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Cogunluklu
Genel Kurul Tarthi: 28 Mart 2026 Cumartesi

Saat :10:00-17:00
Yer : ODTU Mezunlar1 Dernegi Visnelik Tesisleri

Cogunluk aranmaksizin

Genel Kurul Tarthi: 18 Nisan 2026 Cumartesi
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Yer : ODTU Mezunlar1 Dernegi Visnelik Tesisleri
Giindem

28 Mart 2026 (18 Nisan 2026) Cumartesi Saat: 10:00-17:00

Acilis,

Divanin olusturulmasi,

Sayg1 durusu ve Istiklal Marsi’nin okunmast,

Gilindemin okunmasi ve karara baglanmasi,

Nisan 2025- Subat 2026 Calisma Raporunun sunulmast,

2026 Revize Biitge ve 2027 Biitge Onerilerinin goriisiilerek karara baglanmasi

Denetim Kurulu Raporunun sunulmast,

Tiiziik degisikligi, yonetmelik degisiklikleri dnerilerinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi,
Yeni Yonetmelik Onerilerinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

Dilek ve Oneriler.
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1.GIRIS

Mevcut Yénetim Kurulumuz, 12-13 Nisan 2025 tarihlerinde gerceklestirilen ODTU Mezunlari Dernegi
Olagan Genel Kurulu’'nda uyelerimizin tevecciihiiyle segilerek gérevine baslamistir. Bu ¢ercevede, Genel
Kurulumuzun giindemi Nisan 2025 — Subat 2026 dénemini kapsamakta olup, hazirlanan Faaliyet Raporu
s0z konusu zaman diliminin bitlnine 1sik tutan kapsamli bir birikimi yansitmaktadir.

Yonetim Kurulumuz, gectigimiz bir yillik dénemde segildigi donem ortaya koydugu planlama dogrultusunda
faaliyetlerini planlamis ve uygulamistir. Bu kapsamda, ilgili donem oncelikleri asagidaki gibi belirlenmistir:

- Kurumsal yapinin ve kurumsal kimligin glclendirilmesi,

- Surdurdlebilir mali yapinin korunmasi ve gelistirilmesi,

- Uyelerimizin kendilerini gerceklestirebilecegi alanlarin cesitlendirilmesi ve giiclendirilmesi,

- Burs fonunun blydtidlmesi, burs miktarinin arttirilmasi ve 6grencilerimizin farkh ihtiyaglarina yanit
bulacagimiz alanlarin gelistirilmesi,

- Universitemiz ile kurumsal iliskilerin yiritilmesi,

- ODTU Bilesenleri, Danisma Kurulu, Konsey ve diger kurumlar ile iletisimin arttiriimasi,

- Tarihimize sahip cikarak, ODTU tarihinin toplumda bilinirliginin ve etkisinin arttirilmasi,

Dernegimizin toplumsal alanda politika lireten siirdirilebilir bir yapiya sahip olmasi icin gerekli calismalar
tamamlanmistir.

Bu ¢alisma doneminde emekleriyle, fikir ve gorisleriyle Dernegimizin varligina gii¢ veren tiim Uyelerimize

tesekkir ederiz.
Minnet, Saygi ve Ozlemle Aniyoruz....

Goreve basladiktan sonra, Cumhuriyetimizin kurucusu Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk’e duydugumuz
sayglyl gostermek amaciyla Anitkabir’i ziyaret etmek lzere randevu alinmistir. Atamizin ebediyete
intikalinin yil doniimi olan 10 Kasim i¢in planlanan resmi ziyaret, tarafimiza verilen randevu dogrultusunda
yonetim kurulumuzun ve lyelerimizin katilimiyla 15 Aralik 2025 tarihinde gerceklestirilebilmistir. Ziyaret
sirasinda Yoénetim Kurulu Baskanimiz Anitkabir Ozel Defteri’ne duygu ve diisiincelerimizi yansitan anlamli
bir metin yazmistir.



Cumhuriyetimizin Kurucusu Yiice Atatiirk,

Orta Dogu Teknik Universitesi mezunlari olarak, ebediyete intikalinizin
yil déniimii vesilesiyle saygimizi ve minnetimizi sunmak i¢in
huzurunuzdayiz.

Alkdin ve bilimin rehberliginde insa ettiginiz Cumhuriyetin degerlerine
olan sarsilmaz baghligimizla; bilimsel egitimi ve ozgiir diisiinceyi temel
alan mirasimizin sorumlulugunu hissediyoruz. Bu mirasi ve devrimci
yaklasiminizi ilke edinerek, Cumhuriyetimizin kazanimlarina sahip
¢ctkmanin her zamankinden daha biiyiik bir sorumluluk oldugunun
bilincindeyiz. Kurulus felsefesi geregi bu sorumluluga sahip bireyler
yetistirmeyi misyon edinen bir tiniversitenin mezunlari olarak,
bulundugumuz her alanda bu bilingle hareket ediyoruz.

ODTU Mezunlar: Dernegi olarak, ilke ve devrimlerinizi yalnizca anmayt
degil, anlamay1 ve yasatmayi temel gorevimiz olarak gériiyoruz.
Toplumsal sorumluluk olarak gérdiigiimiiz bu gorev igin
Universitemizden edindigimiz bilimsel yaklasim ve elestirel bakis
agisiyla; Cumhuriyetin kazanimlarini, aklin ve bilimin 1siginda daha
ileriye tasima iddiasi ve iradesiyle yilmadan ¢alismaya devam ediyoruz.

Bizlere emanet ettiginiz Cumhuriyetimizi daha aydinlik bir gelecege
tasimak igin kararliikla calismay: siirdiirecegimizi bir kez daha saygiyla
ifade ediyoruz.

Minnet, saygi ve ozlemle.

ODTU Mezunlar: Dernegi adina
Yonetim Kurulu qukam_
Giilsah GULEN CIFTCI




2. TEMEL VERILER
2.1. UYELIK VE AIDAT BILGILERI

Yonetime geldigimiz Nisan 2025 tarihi itibariyla 6822 asil Uye ve 258 fahri Uye bulunurken, Subat 2026

itibariyla bu say1 7301 asil, 257 fahri olmak (zere toplam 7558 rakamina ulasmistir.

Tablo 1. Uyelik Bilgileri

2024 SUBAT SONU | 2025 SUBAT SONU | 2026 SUBAT SONU
ITIBARIYLE UYE ITIBARIYLE UYE ITIBARIYLE UYE
UYELIK SEKLI SAYISI SAYISI SAYISI
ASIL UYE 6290 6822 7301
FAHRi UYE 259 258 257
7558

Sekil 1. Uye Cinsiyet Dagilimi

26.02.2026 TARIHLI UYE CINSIYET

DAGILIMI

2702

KADIN

26.02.2026 TARIHLI UYE
CINSIYET DAGILIMI

ERKEK

TOPLAM



Sekil 2. Uye Yas Dagilimi

26.02.2026 TARIHLI UYE YAS DAGILIMI

7301
1828 1753
1
- a0 B —
26.02.2026 23-30 YAS 31-40YAS  41-50 51-60 61-70 0+ TOPLAM
TARIHLI OYE
YAS
DAGILIMI

Kredi karti ile otomatik 6deme talimati veren Ulyelerimizden aidat tahsilati her ayin 5’inde ve 20’sinde
yapiimaktadir. Kredi kartindan aidat tahsilati gerceklestirilemeyen (kart degisikligi, bakiye yetersizligi vb.
nedenlerle) lyelerimiz her ay SMS ve e-posta yoluyla bilgilendirilmektedir. Dizenli araliklarla Giyelerimize
gonderdigimiz e-blilten araciligiyla aidat 6deme yontemlerine iliskin bilgiler paylasiimaktadir.

Aidat gelirleri, Dernegimizin mali yapisinin temel diregini ve slrekliliginin baslica teminatini
olusturmaktadir. Ne var ki, Dernegimiz uzun zamandir gegcmis donemlere ait birikmis aidat borglarinin
agirligini tasimakta; bu yik, kurumsal isleyisin Uzerinde hissedilir bir baski olusturmaktadir. Farkli
dénemlerde gorev yapan yonetim kurullari, bu soruna ¢6zim bulabilmek adina cesitli yontemlere
basvurmus olsa da s6z konusu borglarin bitlniyle ortadan kaldiriimasi ne yazik ki mimkiin olmamistir.
Uyelerimizin erisimini kolaylastiran gevrim ici aidat 6deme sistemi, diizenli 6deme yapan Uye sayisinda
kayda deger bir artis saglasa da yeni dnlemlerin alinmasi ve yontemlerin gelistirilmesi elzemdir.

Yonetim Kurulumuz, olusan aidat ylikiiniin olusumunun temel nedenleri, riskler ve
olanaklar, alinmasi gereken énlemler ve yeni yéntemler konusunda calismalarini
tamamlamistir. Bu dogrultuda, Mart 2026 itibari ile birikmis bor¢lar ve alinmasi
gereken 6nlemler ile ilgili bir ¢alisma plani olusturmustur. Birikmis borglarin kademeli
olarak eritilmesi, yil sonuna kadar gecmise yénelik borglarin en az %50’sinin tahsilati
hedeflenmektedir.




2026 yili Subat ayl sonu itibariyla aidat bor¢ durumuna iliskin glincel veriler asagidaki tabloda

sunulmaktadir.

Tablo 2. 2026 Subat ayi sonu itibari ile aidat borcu durumu

26.02.2026 TARIHLi UYE BORC DURUMU SE“;FSI T(%EI%AA“&?TOL]}C
BORCSUZ UYE 1368 -28.955

1200 TL Alt: (Taksitli Odeme Baslatanlar) 967 688.191

1200 TL (2026 y1l1) 2903 3.483.600
1201-2200 (Son 2 y1l) 755 1.622.952
2201-2800 TL (Son 3 yil) 262 713.161
2801-3200 TL (Son 4 y1l) 135 429.017
3201-3600 TL (Son 5 yil) 61 214.613
3600 TL USTU (5 Y1l iistii) 850 3.923.844
TOPLAM 7301 11.046.423

2026 Subat sonu itibari ile tahsil edilmesi gereken 11.046.423 TL aidat borcu bulunmaktadir. Bu borglardan
2026 yili alacaklari ¢ikarildiginda 6.903.587 TL gecikmis aidat borcu kalmaktadir. Yukarida belirtildigi gibi,
hazirlanan ¢calisma planiile Dernek alacaklarinin kademeli olarak azaltilmasi, yil sonuna kadar bu alacaklarin
en az yarisinin tahsilati hedeflenmektedir.

Aidat tahsili halen stirmekte olup, kredi karti bilgileri glincellenmemis Uyelerimiz aranarak bilgileri
gincellenmekte ve tahsilatlar saglanmaktadir.

2021-2026/2 yillari arasi aidat gelirlerine ait veriler tabloda sunulmustur.



Tablo 3. 2021-2026/2 Yili Aylara Gére Aidat Gelirleri

AYLAR 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Ocak 310.532,50 444.154,78 637.842,84 864.101,29 1.370.462,33| 1.569.568,58,
Subat 114.890,47 273.757,60 248.705,03 558.223,30 631.082,98 729.146,88
Mart 172.073,75 214.470,06 204.991,06 368.585,40 443.637,12
Nisan 115.615,09 195.420,39 177.955,10 250.251,81 462.728,03
Mayis 125.300,21 195.989,99 171.296,17 190.202,62 877.237,39
Haziran 119.021,78 129.957,67 56.482,35| 109.259,37 306.610,71
Temmuz 112.665,60 99.392,21 85.814,79 101.316,78 481.836,82
Agustos 158.953,75 117.249,00 114.961,58 159.547,34 317.127,52
Eylil 119.628,88 103.488,73 33.935,78 75.912,78 202.859,44
Ekim 77.878,87 117.073,94 23.487,58 41.692,76 86.229,60
Kasim 149.203,72 261.969,90 131.001,90 129.963,00 73.755,60
Aralik 267.168,26 370.305,61

186.318,48 327.246,50 171.427,00

opla 62.08 0 420.09 0,68 020.483,4 6 8 98 46

2.2. PERSONEL DURUMU

Bir onceki Yonetim Kurulu doneminde Dernek personelimizin mesleki yetkinligini ve sunulan hizmetin
niteligini artirmak amaciyla diizenlenen egitim programlamalarina bu donem de devam edilmistir. Bu
kapsamda, ilgili personelimizin STGM tarafindan diizenlenen Yapay Zeka Okuryazarligi ve Dijital Dontsiim,
Dijital iletisim ve Y®netisim, Dijital icerik ve Sosyal Medya, Veri Gorsellestirme ve Savunuculuk egitimlerine
katilimi saglanmistir. ihtiyag alanlarinda egitim planlamalari devam etmektedir.

Hem personelin is givenligini saglamak hem de hizmet kalitesini arttirarak denetlenebilir bir sistem
olusturmak icin personel gorev ve sorumluluklari Gizerine kapsamli bir ¢alisma yapilmistir. Tim birimlerle
gorisulerek, is tanimlari ve organizasyon yapisi lzerine ¢alisiimigtir. Personel organizasyonu kademeli bir
yaplya kavusturulmus, birimler bazinda is adimlari ve yetki hiyerarsisi netlestirilmistir. Gorev takip sistemi
deneme kullanimlari tamamlanmistir. Toplu Is S6zlesmesi gériismelerinin sonuglanmasini takiben, gérev
ve yetki tanimlamalari ve yeni is akislari uygulamaya gegirilecektir.

Personelimiz ve yakinlarinin kurumsal is birlikleri ile Uyelerimiz igin alinan indirimli hizmetlerden
faydalanmasi saglanmistir. Hem Uyelerimiz hem de personelimiz igin kurumsal is birliklerinin arttiriimasi

calismalari devam etmektedir.

Personele iliskin mali veriler Boliim 2.9’da ayrintili olarak sunulmustur.
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2.3. BURS FONU

ODTU Mezunlar Dernegi, lyelerimizin ve génillilerimizin degerli katkilariyla hayat bulan Burs Fonu
aracihgiyla ODTU &grencilerine destek olmakta; bu fonun siirdiiriilebilir bicimde biyitilmesi, Yénetim
Kurulumuz tarafindan sosyal sorumluluk anlayisimizin en 6ncelikli ve anlamli alanlarindan biri olarak
degerlendirilmektedir. Bunun yani sira, Ogrencilerimizin yalnizca egitim hayatlarini degil, gindelik
yasamlarini da desteklemek amaciyla barinma, beslenme ve cesitli temel ihtiyaclarina yonelik kapsaml
projeler hayata gecirilmektedir.

Belirli periyotlarla, burs destegi saglayan lye ve dostlarimizla yeniden temas kurulmustur. YarGtilen
calismalar seffaf bicimde sunulmaya devam edilmistir. Dlzenli bagis¢i sayisinin ve bagis miktarlarinin
artirilmasi amaciyla hem genis katilimh kampanyalar dizenlenmis hem de birebir iletisim calismalari
titizlikle strdtralmastar.

Burs destegi saglayan Uyelerimize, dostlarimiza ve kurumlara tesekkir sertifikalari hazirlanmistir. Ayrica,
talep eden bagiscilarimizin isimlerine periyodik olarak yayimlanan Biiltenimizde de yer verilmektedir.
Burs faaliyetlerine kurumsal bir goriintirlik kazandirmak adina yeni bir web sitesi tasarlanmis; ayrica ozel
ginlere yonelik hazirlanan e-kart uygulamalariyla bagis kanallar cesitlendirilerek burs gelirlerinin
artirilmasi hedeflenmistir.

Kurumsal is birliklerini glclendirmek amaciyla firmalarla temas kurulmus; dizenli bagis destegi
saglanmasina yonelik gortismeler gerceklestirilerek surdurilebilir kaynak yaratma ¢alismalar
ylritilmustar.

Dernegimiz biinyesinde maddi destege ihtiya¢c duyan ODTU 6grencilerine burs saglanmasi ile barinma ve
diger yardim gereksinimlerinin karsilanmasi, bu amagla olusturulan Burs ve Yardimlar Komitesi araciligiyla,

ilgili yonetmelik esaslari cergevesinde, titizlik ve hakkaniyet gozetilerek gerceklestirilmektedir.

Bagislara, burs gelir ve giderlerine iligskin veriler asagidaki tablolarda sunulmustur.
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Tablo 4. Diizenli (Talimatl) Burs Bagis Raporu

TALIMATLI
BURS BAGIS 2023 YILI 2024 YILI 2025 YILI 2026 YILI
RAPORU
AY KiSiSAYISI  TOPLAM  KiSiSAYIS TOPLAM  KiSiSAYISI TOPLAM  KiSiSAYISI TOPLAM
OCAK 282 L 84.753,00 | 497 | & 225.355,00 437 £ 305.560,00 258 b 457.521,00
SUBAT 282 L 90.013,00 | 265 | % 144.090,00 238 b 186.817,50 254 b 455.771,00
MART 280 £ 90.728,00| 263 | & 148.935,00 38 b 68.450,00
NiSAN 273 L 86.408,00| 263 |+ 155.340,00 438 £ 315.710,00
MAYIS 270 L 88.243,00 | 268 | & 154.385,00 241 b 247.017,50
HAZIR AN 2 L 4.050,00 38 L 42.530,00 238 b 258.242,50
TEMMUZ 270 £ 96.013,00| 510 | & 280.180,00 244 £ 220.087,50
AGUSTOS 521 v 174.800,00 | 274 |+ 163.980,00 42 £ 58.350,00
EYLUL 263 £ 93.810,00 | 269 | & 160.620,00 455 b 521.377,50
EKIM 258 v 111.600,00 | 267 | %  165.650,00 264 £ 400.055,00
KASIM 89 v 118.100,00 44 L 64.480,00 54 £ 116.500,00
ARALIK 28 £ 15.780,00 | 264 | & 197.197.50 459 £ 778.410,00
& 1.054.298,00 b 1.902.742,50 t 3.476.577,50 b 913.292,00

Tablo 5. 2021-2026/2 Burs Gelir- Gider Tablosu

2026/2
BURS GELIRLERI 1.114.284,39| 3.551.584,70| 6.419.364,05| 9.262.113,68| 16.526.864,36 4.403.043,64
BURS GIDERLERI 234.643,39] 1.478.500,00{ 4.080.736,26| 6.997.731,36 9.293.717,03 4.611.773,66
GELIR GIDER FARKI 879.641,00| 2.073.084,70[ 2.338.627,79| 2.264.382,32 7.233.147,33 -208.730,02
*Ocak 2026 da yeni bursiyerlerimize 4 aylik toplu odeme gerceklestirilmistir.
Tablo 6. Burs Fonu- Kiimiilatif
BURS HESABI PIPY 2022 2023 2024 2025 2026/2
1 - GIDERLER HESABI 210.096,47|  1.422.040,43]  4.080.736,26]  6.997.731,36 9.293.717,03 4.611.773,66
2 - GELIRLER HESABI 858.566,13|  3.000.812,32]  5.009.84545|  7.269.912,16]  13.386.408,70 3.996.688,09
3 - FAIZ VE KAMBIYO KARLARI 231.171,34 404.312,81  1.409.518,60]  1.992.201,52 3.140.455,66 406.355,55
4 - ONCEKI YIL DEVRI 1.436.808,19|  2.316.449,19]  4.389.533,89|  6.728.161,68 8.992.544,00|  16.225.691,33
5 - GELIR GIDER FARKI 2.316.449,19]  4.389.533,80]  6.728.161,68]  8.992.544,00]  16.225.691,33|  16.016.961,31

KURUMSAL IS BIRLIKLERIMIZ

ODTU Mezunlari Burs ve Yardimlar Komitesi, ODTU égrencilerinin ihtiyaglarina kalici ¢dziimler tiretebilmek
amaciyla gesitli sivil toplum kuruluslariyla is birlikleri gelistirmektedir. Bu kapsamda Bridge to Tiirkiye Fund
(BTF) ile kurulan is birligi sayesinde, 2025-2026 egitim-6gretim déneminde 73 ODTU 6grencisine alti ay
boyunca burs destegi saglanmis; s6z konusu is birligi ayni kosullarla slirdiirilmektedir.
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BURSIYERLERIMIiZ

Dernegimiz, 6grencilerimizin akademik basarilarini takdir etmekle birlikte, burs politikalarini basaridan
ziyade ihtiyac temelli bir anlayis Gzerine insa etmektedir. Bu dogrultuda, burs basvurularinin alindigi dijital
altyapi veri setleri glinimizin degisen ekonomik kosullari ve artan ihtiyaglari g6z 6niinde bulundurularak
giincellenmektedir. Ogrencilerimizin farkli ihtiyaclarina yanit arayisimiz kapsaminda, burs programinin
daha kapsamli bir sekilde gelistirilmesi, farkli verilerin ve entegrasyonlarin yapilabilecegi bir sisteme
gecilmesi ihtiyaci dogmustur. Bu kapsamda, gerekli ¢alismalar yapilmakta olup, bir sonraki burs basvuru
doénemine kadar siirecin tamamlanmasi hedeflenmektedir.

Her egitim-6gretim yili basinda diizenli olarak acilan burs basvurulari, titizlikle yurutilen ¢cok asamali bir
degerlendirme siirecine tabi tutulmaktadir.

Son bir yil icerisinde bursa basvuran yaklasik 700 6grenciyle yuz ylize gorismeler gergeklestirilmis; bu
goriismeler 6ncesinde milakat sireclerinde gérev alacak Dernek lyelerimize kapsamli egitimler verilerek
degerlendirme sirecinin nesnelligi ve bitinliglu glivence altina alinmistir. Bu siirecte Maraton Calisma
Grubu, bursiyer miulakatlarinin yuritilmesinde ve bursiyer 6grencilerle strdirilen iletisimde Burs
Komitesi'ne 6nemli katkilar sunmustur.

Dernegimiz, hem burs destegi sagladigimiz 6grenci sayisini artirmak hem de saglanan burs miktarlarini

daha gicli bir diizeye tasimak amaciyla calismalarini kararlilikla sirdiirmekte; dayanisma ve sosyal
sorumluluk anlayisini blyiterek gelecege tasimaktadir. Bu kapsamda, 2025-2026 donemi icin burs
miktarlarimiz dnemli bir oranda yikseltilmistir.
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Tablo 7. Bursiyer Ogrenci Sayisi

Egitim — Ogretim Dénemi Bursiyer Ogrenci Sayisi*

2018 — 2019 Egitim — Ogretim Donemi 134

2019 — 2020 Egitim — Ogretim Dénemi 344

2020 - 2021 Egitim — Ogretim Dénemi 170 (Pandemi nedeniyle internet yardimi

verilmistir)

2021 - 2022 Egitim — Ogretim Donemi 316

2022 — 2023 Egitim — Ogretim Donemi 379

2023 — 2024 Egitim — Ogretim Dénemi 494

2024 — 2025 Egitim — Ogretim Donemi 486

2025 — 2026 Egitim — Ogretim Dénemi 503

*Bursiyer dgrenci sayisi mezuniyet, okul dondurma gibi sebeplerle aylik olarak degisim géstermektedir.
Tabloda, her yilin ayni ayina ait rakamlar veri alinmistir.

Haziran ayinda 16’si seref, 10°u yliksek seref derecesiyle
olmak (izere toplam 50 bursiyerimiz mezun olmustur. 2026
yili Subat ayinda ise 15 bursiyerimiz mezun olmus; bunlarin
3’li yiiksek seref, 2’si ise seref derecesi elde etmistir.

e Bursiyerlerimize, maddi destegin Otesine gecen imkanlar sunabilmek adina, kendilerine katki
saglayabilecek cesitli olanaklar diizenli olarak paylasiimaktadir. Bu kapsamda lyelerimizden gelen 6zel ders
talepleri ve farkh sektorlere ait is ilanlari bursiyerlerimize yénlendirilerek onlarin ekonomik ve mesleki
olarak gliclenmeleri desteklenmektedir.

e Bursiyerlerimizin mesleki gelisimlerini desteklemek amaciyla firmalarla temas kurulmakta; 6grencilerimizin
staj programlarina erisimleri kolaylastirilarak kariyer yolculuklarinda somut adimlar atmalarina katki
saglanmaktadir.

e Bursiyerlerimizle kurulan iliski, yalnizca maddi destekle sinirl tutulmamakta; onlarin her tirll ihtiyag ve
taleplerinde Dernegimizi yanlarinda hissedebilmeleri icin kesintisiz ve glcli bir iletisim agi titizlikle

strdurilmektedir.
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* Her vyl dizenlenen Bursiyer Yeni Yil Kokteyli,
Ogrencilerimizle bir araya gelerek hem tanismayi hem de
dayanisma ruhunu pekistirmeyi amaclayan anlamli bir
bulusma zemini sunmaktadir. Bu yil da 25 Aralik 2025
tarihinde, bursiyerlerimizle bir araya geldigimiz Yil Basi
Partisi ile 2025 yilini geride biraktik. Ogrenciler icin ara
sinavlarla finaller arasinda bir soluklanma niteligi tasiyan
bu partide; agiz tadimiza eslik eden yiyecek ve igeceklerin
yani sira yilbasi cekilisi, slrpriz hediyeler, mizisyen
ogrencilerin canh mizik performanslari ve yeni yil
dileklerinin paylasildigi agik mikrofon ile keyifli bir aksam
gecirdik. 2026 yilinin saglk ve mutluluk getirmesini;
ogrenciler ve mezunlar arasindaki iletisim ve dayanismayi
daha da gliclendirmesini diledik.

Ogrencilerimizin Dernek faaliyetlerine katimi, yalnizca sosyal etkilesim yaratmakla kalmayip, ayni
zamanda onlarin ihtiyaclarina yanit verecek sekilde kurgulanmaktadir. Bu dogrultuda bursiyerlerimizin ilgi
alanlari ve beklentilerine yonelik gergeklestirilen anket calismalari, faaliyet planlamasinda yol gosterici
olmus; elde edilen veriler 1siginda daha hedefli ve etkili etkinlikler hayata gecirilmistir.

e Bursiyer 0Ogrencilerimizin en c¢ok talep ettigi U¢ bashkta uzmanlarin katilimiyla 6grencileri
giclendirmeye yonelik seminerler 2025 bahar déneminde baslamis olan etkinlikler 2025 — 2026
doneminde ¢esitlendirilerek devam etmektedir.

e Bursiyerlerimiz ve bursiyer olmayan ODTU 6grencilerinden gelen tiim talepler, Burs ve Yardimlar
Komitesi blnyesinde olusturulan alt ¢alisma grubu tarafindan dizenli olarak degerlendirilmekte;
bu taleplerin karsilanmasi igin Dernegimizin diger birimleriyle esgiudim iginde ¢alismalar
ylritilmektedir.

e Psikolojik destek calismalari: Ogrencilerimizden gelen geri bildirimler dogrultusunda, onlarin iyi olus

hallerini gii¢lendirmeye yonelik psikolojik destek programlari organize edilmistir.

15



ODTU MD Burs ve Yardimlar Komitesi olarak
ogrencilerden aldigimiz donisler sonrasi ilgi
alanlarina ve ihtiyaglarina gore etkinlikler
organize  etmekteyiz. Bu etkinlikler
kapsaminda Uzman Psikolog Ozlem Erdemci
Dogan “Psikolojik saglamlik ve planlama-
- zaman yobnetimi” bashgi ile 9 Kasim 2025
' tarihinde  bursiyerlerimiz  icin  sunum

gerceklestirmistir.

Pazar Bulusmalar

Pazar Bulugmalari, lokal isletmemizin finansmant ile 23 Subat 2025 tarihi itibariyla yeniden baslatilmistir ve
egitim-6gretim dénemi boyunca her hafta pazar ginleri 6grenciler ve mezunlar bir araya gelmeye devam
etmektedir.

Esya Dayanismasi

4-5 Ekim 2025 ve 28 Subat ve 1 Mart 2026 tarihlerinde ODTU &grencileriyle ikinci el esya dayanisma
etkinligi dizenlenmistir. Bu etkinlikler kapsaminda, Gyelerimizin bagisladigi kiyafetler, ev esyalari ve cesitli
ihtiyac malzemeleri Dernegimizde ayristirildiktan sonra Lobi alanimizda sergilenmis, ODTU 6grencilerinin
ziyaretine ve Ucretsiz olarak alimina sunulmustur.

Hem o6grencilerimizin ihtiyaclarini karsilayan hem de sirdirilebilir tiiketimi destekleyen bu etkinlige
destek vererek, dgrencilerin ihtiyaclarini karsilamaya yardimci olan ODTU Mezunlari Dernegi liyelerine
tesekkiir ederiz.
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Askida Yemek Uygulamasi

Ogrenci Dostu isletme (ODI) ile yapilan is birligi sayesinde, restoranimiz ODTU 6grencileri icin askida yemek
uygulamasina baslamistir. Uygulama Uzerinden 0grencilerimizin  kullanimi i¢in askida yemek
birakilabilmektedir.

Spor, Kiiltiir ve Sanat Faaliyetleri

OMD Athletics Spor Salonundan ODTU &grencileri ve bursiyerlerimiz indirimli olarak yararlanmaktadir.
Bunun yani sira yazin yapilan Cim Amfi etkinliklerinde 6grencilerimize etkinlik davetiyeleri verilmektedir.
ODTU MD Toplumsal Cinsiyet Esitligi Komitesi’nin davetiyle 8 Mart etkinlikleri kapsaminda bursiyer
ogrencilerimize 6zel Forum Tiyatrosu tarafindan “Bakis” oyunu gosterimi yapildi.
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Biilten

ODTU MD Burs ve Yardimlar Komitesi 2025-2026 akademik yil1 itibartyla 3 aylik biilten yayimlamaya

baglamistir.

ODTU MEZUNLARI DERNEGI BURS VE YARDIMLAR KOMITESI

— o

EKiM/KASIM/ARALIK BULTENi

'3
5 !

EKIM-KASIM-ARALIK
2025

«
ESYA DAYANISMASI = 2
ADIMLARINIZ BURS ; ;
OLSUN! o ~
ODTO MD Maraton Guligma Graib 1965
VE

PSIKOLOJIK SAGLAL
PLANLAMA-ZAMAN
k. Gzlem Erdemct Dojan

HAYDI $iMDi DESTEK ZAMANI
Destekls

YILBASI KOKTEYLI izle daha ok ODTU
ine burs verelim.

BURS BASVURULARI ALINDI,

ILANDI,

MULAKATLAR TAMAMI
SONUCLAR AGIKLANDI

BURSIVERLE PAZAR
BULUSMALARI DEVAM ETTi

WEB SAYFAMIZ
YENILENDI. E KART
SATISIMIZ BASLADI

ODTU MEZUNLARI DERNEGI BURS VE YARDIMLAR KOMITESI

POy

gucnx / SUBAT / MART BULTENI

OCAK / SUBAT / MART

ESYA DAYANISMASI
BAKIS FORUM TIYATROSU

BURSIVERLE PAZAR
BULUSMALARI DEVAM ETTI

15 BURSIYER OCRENCIMIZ
MEZUN OLDU
ODTO MD Maraton Gatigm Gra

ADANA YARI MARATONU
oprt Grubu

WEB SAYFAMIZ YENILENDI.
KENDI KAMPANYANIZI
OLUSTURUN.

MARATON CALISMA GRUBU (MCG) CALISMALARI
2017 yilinda kurulan Maraton Calisma Grubu bu yil da Tirkiye ¢apinda ve yurt disinda diizenlenen birgok

farkli yarisa katilarak ODTU 6grencileri icin ODTU MD Burs Fonuna burs toplamistir.

ODTU Mezunlari Dernegi Maraton Calisma Grubu (MCG), yeni déneme biiyiik bir heyecan ve umutla,
Devrim Stadi’nda merhaba dedi. MCG {yeleri, 2 Kasim 2025 tarihinde istanbul Maratonu ve TED Ankara
Mesale Kosusuna katilarak donemin ilk burs kampanyasini baslattilar. Subat sonu itibariile bu kampanyalar

sayesinde 2.090.000 TL bagis toplanmistir. Ayrica, ultra trail
parkurlarindaydi; Erhan Obuz 68K, Serap Emil ise 42K mesafesini basariyla tamamladi. 19 Nisan 2026 Pazar
glint gerceklestirilecek Bilkent Asfalt Kosusu icin hazirliklarina devam eden ekip, bu etkinlige 10 bursiyer

ogrenci ile birlikte katilacak ve hem dayanismayi hem de spor ruhunu birlikte pekistirecek.

kosucularimiz bu yil da Alanya
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CINAR GERCEK BOSTON
MARATONU'NDA BURS ICIN KOSUYOR!
$iMDi SIRA SiZDE!

¥ &

Asagida 2022 itibariyle Maraton Calisma Grubu’nun faaliyet tablosu bilgilerinize sunulmustur.

) BURS
BAGIS  ODENEN

YAPAN OGRENCI

MARATON KAMPANYA TARIHI TOPLAM BAGIS KiSI SAYISI
MARATON | 25/10/2022-24/10/2023 | 1.160.732,00 1175 1260
MARATON | 03/11/2023-02/10/2024 |1.316.353,00 680 1012
MARATON | 26/11/2024-25/11/2025 | 3.378.271,86 1029 965
MARATON | 09/12/2025-30/06/2026 | 664.781,27 145 227
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2.4. BORCLAR

Vadesi gecmis borcumuz bulunmamaktadir.

Tablo 8. 2026/2 Konsolide Borglar

BORCUN TANIMI 2026/02
VADESi GELMEMIS
MALI BORGLAR KREDI KARTLARI 99.139,78
TiCARi BORCLAR 3.752.186,28
SATICILAR 3.752.186,28
PERSONELE BORGLAR 2.564.502,70
SENDIKA AiDAT BORCLARI 41.282,30
ALINAN AVANSLAR 2.039.229,65
VERGI VE YASAL YUKUMLULUKLER 3.248.861,13
VERGI 1.032.115,61
SGK 2.212.235,40
DIGER YUKUMLULUKLER 4.510,12
KURUMLAR VERGISIi MAHSUP -80.289,48
TOPLAM | & 11.664.912,36

Mali borglar (99.139,78 TL) kredi karti borcu olup vadesi geldiginde 6denecektir. Kredi karti borglari faize
girmemekte olup, harcamalar faiz 6denmeden devam etmektedir.

Ticari borglar, satici firma borglarindan olusmaktadir. Subat sonuna yansiyan 3.752.186,28 TL borg,

vadesi hentliz gelmeyen satici borglaridir. Vadesi geldiginde diizenli 6demeleri yapilmaktadir.

Personele Borglar, maas tahakkuklarindan olusmaktadir. Dénemimizde Personel maaslari

ve kidem tazminati taksitleri aksatilmadan 6denmistir.

Alinan Avanslar (2.039.229,65 TL) yaz donemi diigiin ve konser 6n ddemelerinden olusmaktadir.

Yapilan rezervasyonlarin avanslari Mayis 2026 ayindan itibaren kalan 6demeleri ile birlikte gelir

olarak kaydedilmeye baglanacaktir.

Vergi ve Diger Yukimlilikler, subat ayi vergi, SGK 6demeleridir.
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2.5. YATIRIM, TADILAT VE BAKIM CALISMALARI

Tesisimizin mekansal kullanimini daha giivenli ve kullanisli hale getirmek; kullanici dostu bir tesis
yaratabilmek igin birgok farkli alanda bakim ve yenileme ¢alismasi yapilmistir.

TESIS DIS MEKAN YENILEMESI ve ONARIMI

Visnelik Yonlendirme Tabelalari

Visnelik girisini gosteren tabelalar yenilenmistir. Acik alana, giines isigina dayanikh renkli yonlendirme
tabelalari yerlestirilmistir.

Otopark ve Bisiklet Park Alani

Otopark yaya gegis alanlari delinator kullanilarak diizenlenmis, araglarin yaya gegis koridorunu kapatmasi
engellenecek sekilde diizenleme yapilmistir.
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Yaya gecis alanlarindaki calilar budanarak gecis engelleri kaldiriimistir. Kamera sistemi Otopark giris
alaninda kor nokta olmayacak sekilde yeniden diizenlenmistir.

Bisikletlerin kilitlenmesi i¢cin daha 6nce yapilan alan yenilenmis, glivenli ve saglam bir park alani haline
donistirialmuistar.

SPOR SALONU- AMD ATHLETICS

Yaklasik 1000 dye ile yogun bir kullanim alani olan Spor Salonumuz, Uyelerine daha nitelikli hizmet
verebilmesi igin yeniden dizenlenmistir.

Soyunma Odalari

Soyunma odalarinin eskiyen ve yipranan tiim zemin ve duvar fayanslari ve tavanlari yenilenmis kullanigl
ve hijyenik hale getirilmistir.

Avyrica elektrik tesisati ve aydinlatmalar da yenilenmistir.
Dus ve Tuvaletler

Spor salonu tuvalet ve dus boliimlerinin eskiyen ve yipranan tim zemin ve duvar fayanslari ve tavanlari
yenilenmis kullanish ve hijyenik hale getirilmistir. Ayrica klozetler, pisuvarlar, lavabolar, lavabolar, dus
kabinleri, sicak & soguk su tesisati ve tlim elektrik sistemi ve aydinlatmalar yenilenerek kullanicilara
sunulmustur.

Havalandirma

Spor salonunda daha ferah g¢alisma ortami olusturmak ve koku olusmasini engellemek icin havalandirma
sistemi bakimi yapilmis, ekstra havalandirma fanlari yerlestirilerek nemli havanin daha hizli ortamdan
uzaklastirilmasi saglanarak tiim alanin havalandirmasi gliclendirilmistir.
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Cross Fit alani

Spor salonu 6nilinde yer alan diizenlenerek bakimi yapilmis, s6z konusu dis alan Cross Fit Alani olarak
kullanima sunulmustur.

HAVUZ

Soyunma Odalari

Havuz soyunma odalarinin eskiyen ve yipranan tiim zemin ve duvar fayanslari ve tavanlari yenilenmis
kullanish ve hijyenik hale getirilmistir.

Ayrica elektrik tesisati ve aydinlatmalar da yenilenmistir.
Gider ve Kanalizasyon

Ozellikle yaz aylarinda zaman zaman koku olusmasina neden olan kanalizasyon sistemi baglantilari kontrol
edilerek gerekli iyilestirmeler yapilmistir. Toprakta sizintilara neden olan hasarli bolimler onarilmis, kanal
baglanti noktalarina checkvalf takilmistir.

Kanal ve gider problemlerinde Visnelik teknik ekibinin miidahale edebilmesi icin gesitli ekipmanlar temin
edilmistir.

Dus ve Tuvaletler

Havuz Soyunma Odalari tuvalet ve dus bélimlerinin eskiyen ve yipranan tim zemin ve duvar fayanslari ve
tavanlari yenilenmis kullanisli ve hijyenik hale getirilmistir. Ayrica klozetler, pisuvarlar, lavabolar, dus
kabinleri, sicak ve soguk su tesisati ile tim elektrik sistemi ve aydinlatmalar yenilenerek kullanicilara
sunulmustur.
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CiM AMF1

Cim amfi genel bakimi diizenli olarak yapilmistir. Zarar géren kisimlar yeniden gimlendirilmistir ve Cim Amfi
etrafi bitkilerle cevrelenerek diizenlenmistir ve giibre serilmistir.

Alandaki tiim elektrik alt yapisi igin yenileme g¢alismasi tamamlanmustir.
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VISNE BAHCESI

Visne bahcgesinde yer alan sahne alani onarilarak zemin kaplamasi yenilenmistir. Dis mekan kullanimina
uygun uzun sire dayanacak tas kaplama yapilmistir.

Digiln alaninda bulunan sis
havuzu onarilarak giivenlik
riski olusturan kirik fayanslar
degistirilmis, aydinlatmalari
yenilenmis, ic ylzeyi
boyanarak kullanima
actimistir.

RESTORAN

Restoran bolimiinde sandalyeler ve servantlar yenilenmistir.

Carsamba gunleriicin 6zel indirimli mendler liye ve misafirlere sunulmaktadir.
Restoran menisi yenilenmistir ve ana yemek & meze cgesitliligi artiriimistir.
TUum siparisler ERP programi ile takip edilmekte, mutfaga bildiriimektedir. Hesap takibi, stok yonetimi,

maliyet analizi vb. tim islemler bu yazilim ile gerceklestiriimekte ve izlenebilirlik saglanmaktadir.
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Restoran standartlarinin arttirilmasi igin ¢alismalar devam etmektedir.

MUTFAK

Mutfak ekipmanlarinin yenilenmesi, modern ve daha hijyenik hale getirilmesi i¢cin bircok malzeme alimi
yaptimistir.

Mutfak ve baglantili alanlarin diizenlenmesi ve cagdaslastiriimasi ve daha etkin kullanim icin proje ¢alismasi
baslatiimistir. Bu kapsamda planlama siireci devam etmektedir.

PIDE FIRINI

Restoran yemek servisinde Uiye ve misafirlerimiz tarafindan tercih ve talep edilen pide sunumu yapabilmek
icin mutfak alani icinde bir pide firini yapiimistir. Bu sayede kahvaltilarda, 6zel etkinliklerde ve restoran
yemek servisinde sicak pide ve ekmek sunumu yapilmaktadir.
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DEPO ALANI

Malzeme deposu diizenlenmis zemini yenilenmis ve malzeme depolamaya uygun hale getirilmistir. Alanin
daha etkin ve verimli kullanilabilmesi igin raf sistemi kurulmustur.

Ayrica uzun slredir ¢alisir durumda olmayan ve sivalari dokilmis oldugu icin glivenlik agisindan da tehdit
olan fiskiyeli havuz stitunu onarilarak kullanilir ve glivenli hale getirilmistir.

MAKINE DAIRESI

Tesis makine dairesinde verimli kullanim 6mri dolan, arizali ya da yetersiz kalan pompa, boyler vb. mekanik
tesisat unsurlari yenilenmistir.

Bununla beraber boru, vana ve baglanti elemanlari degistirilerek mevcut ihtiyaclari karsilayacak verimli ve
surdirdlebilir bir sistem olusturulmustur.
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SOGUK HAVA DEPOLARI

Mutfak BoOliminin ihtiyag¢ duydugu malzemelerin
muhafaza edilmesi ve belli miktarda stok tutulabilmesi
icin 2 adet soguk hava deposu yapilmis, raf sistemi
kurulmus ve kullanima agiimistir.

Mevcut soguk hava depolarinin bakimi ve gerekli
ivilestirmeleri yapiimistir.

HAVALANDIRMA

Mutfak havalandirmasinda verimli ¢calismayan ve girltiiye neden olan fanlar yenilenerek mutfakta daha
saghkli ve hijyenik ¢alisma ortami olusturulmustur.

Havalandirma kanal ve davlumbaz bakim ve temizlik islemleri icin bir firma ile anlasilmistir ve islemler
dizenli olarak takip edilmektedir.

PERSONEL DUS VE TUVALETLERI

Personel soyunma odalari, tuvalet ve dus bélimlerinin eskiyen ve yipranan tiim zemin ve duvar fayanslari
ve tavanlari yenilenmis kullanisli ve hijyenik hale getirilmistir. Ayrica klozetler, pisuvarlar, lavabolar, dus
kabinleri, sicak ve soguk su tesisati ile tim elektrik sistemi ve aydinlatmalar yenilenerek personelimizin
kullanimina sunulmustur.
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DERNEK OFIS ve CALISMA ALANLARI

Ofis alanlarinda genel bakim yapilmistir. Odalarin ve ¢aligma alanlarinin daha rahat kullanimi i¢in klima
bakimlar1 yapilmis, gerekli noktalara klima takilmastir.

Ofis ve calisma alanlarinda ihtiya¢ duyulan bilisim ekipmanlarindan yenilenmesi gerekli olanlar
yenilenmistir.

OGRENCT OFisi

Basta bursiyerlerimiz olmak iizere ve tiim Ogrencilerle iletisimi ve is birligini
giiclendirmek, égrencilerin temel taleplerini ve ihtiyaglarini takip ederek zamaninda,
etkin ve dogru miidahale etmek icin bir Ogrenci Ofisi olusturulmasi kararlastirilmistir.
Ogrenci Ofisi icin Visnelik tesisi girisinde lobi kisminda bir calisma alani
olusturulmustur.

VISNELIK CAFE

Bir onceki donem acilisi yapilan Visnelik Cafe, (irlin yelpazesini genisleterek hizmet vermeye devam
etmektedir. Kafe kullanimi dogrultusunda kapanis saatleri yeniden organize edilmistir.

Ayni zamanda, internet ile ilgili altyapi sistemlerinin yenilenmesi ile birlikte daha uygun ve tercih edilebilir
bir ¢calisma alani haline getirilmistir. Ayni zamanda 6grencilerimiz igin giivenli, sakin ve erisilebilir bir alan
yaratmak tizere kafe triinlerinde ODTU &grencilerine %30 indirim uygulanmaktadir.
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COCUK DOSTU ALANLAR

Yaz okulu oncesi tim egitmenlerin pedagojik olarak cocuklarla iletisim konusunda egitim almalari
saglanmis, yaz okul dersleri ¢esitlendirilmistir. Cocuk oyun alani olarak kullanilan Yavru Visne Kurdu’nun
periyodik bakimi ve onarimi gergeklesmistir.

Alanin yeni bir anlayis ile farkli yas grubundan cocuklar icin etkinliklerin gerceklestirilebilecegi bir mekan
haline getirebilecek projelendirme calismalarina devam edilmektedir.

GUVENLIK SISTEMI VE KAMERA

- L | I Tesis kamera kayit sistemi giincellenerek
kapasitesi artiriimis, kamera izleme & kayit
| sistemi arazide kor nokta olmayacak sekilde

glincellenmistir.

Tesis girisi, otopark alani, bina ici, bina cevresi
ve arazi bolumleri giinimiz teknolojisine
uygun IP kameralar ile yiksek ¢ozunurlikli
izleme ve kayit yapiimaktadir.

30



YANGIN TESPIT VE ALARM SISTEMI

Visnelik tesisi ilk ingaat agamasinda kurulan ve artik
kullanilmaz durumda olan yangin tespit ve alarm sistemi
yenilenmistir. Tim kablolar, sensérler, ihbar butonlari
ve yonetim panosu degistirilmis, test edilmis ve devreye
alinmistir.

INTERNET VE VERI ALT YAPISI

Kablolama

Visnelik tesisinde var olan ve gilincel ihtiyaglari karsilama noktasinda yetersiz kalan tim veri kablolari,
baglanti elemanlari ve ilgili altyapi glincel ihtiyaglari karsilayabilecek bir kablo, dagitim ve altyapi sistemiyle
degistirilmistir. Daha 6nce Tesiste bulunan AHD kamera sistemi ve altyapisi (kablolama) yenilenerek IP
kamera sistemine donustirtlmustir. 32 adet AHD kamera ve 16 adet IP kamera noktasi igin altyapi
tamamen yenilenmis, mevcutta 48 olan kamera sayisi, tamami IP kamera olmak (izere 57 ye cikartilarak
tesis ve otopark, kor nokta kalmayacak sekilde, yiiksek ¢coziintrliik ile izlenebilir ve kayit yapilabilir diizeye
getirilmistir.

Veri alt yapisi

Ofis ve diger alanlarda kullanilan sistemler, bilgisayarlar ve diger ekipmanlar yenilenmis, modern ve yaygin
kullanima uygun hale getirilmistir.

Visnelik tesisinde var olan ve giincel ihtiyaglari karsilamakta yetersiz kalan, 100 Mbps network altyapisi,
yenilenerek Gigabit seviyesine ¢ikarilmis Tesis genelindeki tiim network (data) kablolari yenilenmistir

Altyapi yenileme galismalari devam etmektedir. (10.04.2026 itibariyle gegici kabul yapildi)
Sistem Odasi

Sistem odasi diizenlenerek daha glivenli, erisilebilir, modern ve kullanigh hale getirilmistir. Yeni kabinlerle,
baglanti ekipmanlariyla isletme ve midahale agisindan verimli bir islem ortami olusturulmustur

Web Sayfasi

Dernek web sayfasi yeniden tasarlanarak gilincellenmis, tim dernek etkinliklerini sade, anlasilir ve kolay
erisilebilir sekilde sunmak Gzere kurgulanmistir.

Web sayfasi gelistirme ¢alismalari devam etmektedir.
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NECDET BULUT AMFISI

Fen Edebiyat Fakiltesi Dekanligl ile gectigimiz yonetim déneminde yapilan
goriisme dogrultusunda Dr. Necdet Bulut Amfisinin ses ve gorlintli sistemlerine
iliskin ihtiyaclarinin karsilanmasi Dernegimiz tarafindan Ustlenilmistir. Bu
kapsamda, Amfinin kullanim sikhgi ve etkinligi de gbz 6ninde bulundurularak
gorlintl ve ses sistemleri yenilenmis, herhangi bir zarar gelmemesi adina UPS
ile desteklenmistir. Kurulumu vyapilarak Universitemize bir bagis formu ile

teslim edilmistir.

Uyelerimizin ve dostlarimizin destekleriyle
gerceklesen yenileme sistemi 830.010 TL ile
gerceklestirilmistir. Bu miktarin 703.701,57 TLsi bagis,
126.308,43 TLl'si ise Dernek katkisidir.

Destek olan tim Uyelerimize tesekkir ederiz.

Dernegimize yapilan yatirimlar, mevcut alanlarin tadilatinin yani sira gelir getirici alanlarin gliclendirilmesi
biciminde olmustur.
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ilgili ddnemde tesisimize yapilan 6nemli yatirim kalemleri asagidaki gibi 6zetlenebilir.

2026 Havuz Soyunma Kazan Genlesme Tanki 500 Lt. 21.000,00
2026 Yili Su Deposu Tamir Bakim Giderleri 31.500,00
2026 Yil Network Kablolama ve Altyapi Giderleri 300.000,00

352.500,00 TL

HIRDAVAT INSAAT MALZEMELERI 1.032,00
3 MM-10 METRE MEMBRAN 1.100,00
ON DUS SPREY HORTUM 1.100,00
DUGUN ALANI SAHNE iCIN KOSEBENT 1.200,00
HIRDAVAT INSAAT MALZEMELERI 1.208,33
50.5 SILME DEMIR 1.214,40
HIRDAVAT INSAAT MALZEMELERI 1.250,00

1.250,00
VIDANJOR 1.280,64
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 1.295,00
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 1.332,00
DIiSK KESICi NK 350*3,5*24,4 KARBOSAN 1.400,00
DUS SPREY HORTUM 1.500,00
SPOR GADIR KESIiMI 1.500,00

1.500,00
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 1.525,00
SIEMENS OTOMAT 1.525,51
BENMARI iCIiN ISITICI VE TERMOSTAT 1.550,00
METAL FISKIYE 4 AD. 1.560,91
HIRDAVAT INSAAT MALZEMELERI 1.569,00
KAYNAK MAK.SETi PVC BORU 1.607,50
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 1.816,67
HIRDAVAT INSAAT MALZEMELERI 1.849,00
KLIMA DEMONTAJ 2.083,33
MEBRAN, TUTKAL 2.145,00
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 2.326,50
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 2.419,00
KAPI NUMARASI 2.460,00
HIRDAVAT INSAAT MALZEMELERI 2.636,50
SPOR MERKEZI BRANDA iGN GELIK HALAT VE MLZ.ALIMI 2.670,00
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI SIVA VS. 2.833,30




LED TAMIRI 3.000,00
TUGLA BETON VE KUM ALIMI 3.041,67
HIRDAVAT INSAAT MALZEMELERI 3.070,00
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 3.450,00
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 3.515,00
HIRDAVAT INSAAT MALZEMELERI CIMENTO VS. 3.566,67
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 3.652,00
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 3.765,00
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 3.887,00
EGO CiFT PROPLU 135-185 DERECE TERMOSTAT 4.000,00
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 4.180,00
HIRDAVAT INSAAT MALZEMELERI 4.280,00
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 4.386,00
BOYLER BAKIM ONARIM 4.500,00
TUP KONDANSATOR VE SIRIUS KONTAKTOR 4.534,70
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 4.692,50
4 LU GRUP PRiz, DUZ Fis 4.851,00
YAZ MUTFAGI BACA TEMIZLIGi 5.000,00
VISNELIK CAFE CAM BALKON TAMIR BEDELI 5.000,00
BOYA MALZ. 5.033,26
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 5.035,00
MUHTELIF KUMAS 5.454,55
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 5.647,50
UFO TAMIR PARGALARI 5.853,60
SERVER ODASI KLIMA TAMIR 6.000,00
HIRDAVAT INSAAT MALZEMELERI SIVA VS. 6.026,70
HIRDAVAT INSAAT MALZEMELERI 6.351,00
40 X 40 X 2 PROFiL 6.422,71
HIRDAVAT INSAAT, TESISAT MALZEMELERI 6.510,00
HIRDAVAT INSAAT MALZEMELERI 6.767,50
ORTU TADILAT 7.636,44
BOYA ALIMI 7.962,00
BAR DOLAP MOTOR DEG. 8.000,00
BACA TEMIZLIGi 8.000,00
BULASIK MAK. TAMIR BAKIM 8.050,00
KANALIZASYON YAPIM MALZ. 8.100,00
GOLGELIK FILE 9.000,00
3 MT GALVANIZLi TRAPEZ SAC 9.227,20
HIRDAVAT iNSAAT MALZEMELERI 9.261,50
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GALVANIZLi TEL ORGU 11.000,50
CiM HALI, KARE MAT PASPAS 12.272,73
iINSAAT BOYA MALZEMELERI 13.765,10
CESITLI HIRDAVAT INSAAT & ELEKTRIK MALZEMELERI 15.735,89
SES SISTEMIi KABLO MiC. VS. 17.875,00
SOGUK HAVA, BUZ MAK. , CAY KAZANI, TEZGAH DOLAP 19.100,00
ANDEZIT KAPLAMA/PLAK 26.250,00
SIKAGARD 140 POOL HAVUZ KAPLAMA BOYASI 30.000,00
ANAKART TAMIR 34.500,00
VISNE BAH.ZEMIN ANDEZIT TAS YAPILMASI 40.000,00
KANALIZASYON BAKIM ONARIM 85.000,00
HAVUZ VS. TADILAT VE TAMIRAT YAPIMI 160.000,00
ALT TOPLAM | 733.949,31TL

CESITLI SARF MALZEMELERI 1.099,98
2 GOZLU TUPLU OCAK 1.009,61
2 ADET LOGOLU BAYRAK, 2 ADET TURK BAYRAGI |1.700,00
TUVALET FIRCASI 6 ADET 1.732,00
FIRIN KUREGI 1.850,00
FON MAKINASI 3.277,00
MASA ORTUSU 205X440 SiYAH 4.000,00
KANAAT KEPENK SiS. - TIRMIK 4.314,11
4 ADET WC YAZISI 9.500,00
MUTFAK ARAG GEREG 27.916,67
ALT TOPLAM 56.399,37 TL

CESITLIi HIRDAVAT MALZEMESI 947,55
150 LiK PVC CEKVALF ATIK SU ROGAR KLAPESI 2 AD. 1.666,67
SANDALYE KEGESI CiViLi 200 AD. 1.995,29
BURS OFiISi 2.916,67
PROJEKSIYON KART DEGISiMi 5.400,00
2X30XBS TRAVERTEN CiLALI TAS 9.600,00
iZOCELIK HALAT 10.750,00
CROSSFIT TADILAT BEDELI 33.000,00
BURS OFiSi PVC 46.500,00

ALT TOPLAM | 112.776,18 TL
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CiM AMFI DE WC KABINLERi 239.000

GIM AMFI ELEKTRIK ALT YAPI BAKIM ONARIM 174.350

ALT TOPLAM 413.350 TL

CESITLi OYUNCAK & SARF & HIRDAVAT MALZEMESi 12.820,03
ViISNE KURDU- OYUN CADIRI 1.036,71
TEMA DUS BASLIGI 1.041,67
LOGITECH KLAVYE MK295 1.044,17
KONFTEL MiC. HOPARLOR 1.124,17
KONFTEL MiKROFONLU HOPARLOR 1.124,17
CIFT KOVALI TEMIZLIK SETi 1.125,00
END AYAKLI VANTILATOR 1.200,00
ViISNE KURDU - AHSAP MASA SANDALYE 1.200,00
ZINCIR BILEME MAKINASI 1.208,33
TABAKLI SAKSI 20 AD. 1.249,96
GIGASET A270 SiYAH DECT TEL. 1.357,50
DELINATOR DUBA 73 CM 1.441,67
TANITIM VE ORGANIZASYON TELSIiZ TELEFON 1.499,17
LOGITECH WEBCAM 1.649,25
ZEBRA STOR 1.650,00
KiOXIA 128 GB KART/IP KAMERALAR iCiN 4 AD. 1.912,93
DB DUITAL MiKRODALGA FIRIN SiYAH 1.915,83
FON MAKINASI 1.997,50
SPOR SALONU -PiLATES MATI 2.041,67
YATAY VE DIiKEY EV GUV.KAMERASI 2.081,67
ViISNE KURDU COCUK ALANI 2.121,67
AFANDA 892E TERMAL Fi$S YAZICISI 2.200,00
10 ADET FRENCH PRESS 2.232,50
PANASONIC KABLOSUZ TELEFON 2.249,17
KARACA TURK KAHVESi MAKINASI 2.332,50
GAMMA SCREENS 240/240 STORLU PROJEKSIYON PERDESI 1 AD. 2.487,50
ELEKTRIKLI ERISTE VE HAMUR ACMA MAKINASI 2.488,33
KUMTEL VANTILATOR 2.498,32
ORBUS 12 V 6 ADET AKU 2.539,42
HIP THRUST PAS SUNGERI 2 AD. 2.981,67
DORTLU GRUP PRiZ 20 ADET 3.231,00
CODEGEN 180*180 STORLU PROJEKSIYON PERDESI 2 AD. 3.248,33
6 ADET GUV. KAMERASI 3.495,00
CAPA MAKINASI 4.415,83
UBIQUITI ACCESS POINT 4.921,42
CELiK TERMOS, AiDA CAY BARDAGI 5.353,35
SOGAN DOGRAMA MAK. 5.499,17
120 ADET CIN CIN BARDAK 5.635,18
V CAFE BASKILI FINCAN 6.202,64




ViISNE KURDU-16 AD.SAKLAMA K.VE 10 ADET PLS.SANDALYE 6.228,69
MUTFAK GUVEC VE SUZGEC ALIMI 6.250,00
RESTORAN SERVANT MALZEMESI 6.250,00
ViISNE KURDU - KRES MINDER VE OYUNCAKLAR 6.870,76
PALMERA EB985 A EUR5 UFLEME MAKINASI / N11 7.020,39
BISTRO MASA 6 ADET 7.500,00
OPPO A3 6GB+128 GB CEP TELEFONU SATINALMA 7.657,50
ViSNE YAVRU KURDU -9 KAPAKLI DOLAP 8.172,73
OPPO A60 CEP TELEFONU S.PAZ. 8.332,50
YONETIM KURULU ODASI /C.SANDALYESi 8.400,00
YONETIM KUTLU ODASI /C.SANDALYESI 8.400,00
400cc PLASTIK BARDAK BOMBE KAPAKLI 8.750,00
SOGAN PARCALAMA HUMUS MAK. 9.154,17
SWITCH 9.664,83
ViISNE KURDU - MASA OYUN ALANI 9.792,99
ENSTRUMAN TASIMA CANTALARI 10.500,00
ViISNE KURDU-BECERI KUP-LEGO VE SUNGER OYUN 12.151,05
POWER BAG 10/20 - SAGLIK TOPU 6/10/20 - CROSSFIT HALKASI 13.000,00
BAR BLENDAR BUZ KIRICI VE CAY KAZANI 15.750,00
CINCIN BARDAK-TATLI KASIGI VE TABAK 20.496,00
115X115 GRI - 115X160 GRi MASA ORTUSU 25.200,00
3 ADET INGENICO MOVE5000F POS CiHAZI 27.000,00
FLANS 10 KG, FLANS 20 KG, 218 CM BAR 29.600,00
MASA ORTUSU 31.850,00
RESTORAN KULLUK, PECETELIK, BARDAK 50.820,00
MUTFAK iCiN KULLANILACAK ARAC GEREC MLZ.ALIMI 133.387,29
RESTORAN iCiN 250 AD. SANDALYE ALIMI 772.727,27

ARA TOPLAM

1.368.780,57 TL

2025 BEHRINGER XENYX QX122USB 16-INPUT BUS MIKSER 8.583,33
2025 PHILIPS EP5547/90 ESPRESSO MAKINASI 17.316,67
2025 TCL TAC-12CHPB 12000 BTU PORTATIF KLIMA 17.077,50
2025 BEKO 3025 9000 BTU KLIMA 45.000,00
2025 BEKO 31225 12000 BTU KLIMA 24.250,00
2025 YANGIN ALARM SISTEMI 255.500,00
2025 500'LUK BULASIK YIKAMA MAKINASI TEZGAHALTI 35.000,00
2025 KANAL ACMA SETi(16+22 YAY) 32.000,00
2025 SPOR MERKEZI PRONE LEG CURL ALETI 48.000,00
2025 SPOR MERKEZi AIR SKi ERGOMETER ALETI 30.000,00
2025 SPOR MERKEZI 3'LU AHSAP ATLAMA KASASI 12.000,00
2025 50 KG DEVIRMELI HAMUR YOGURMA MAKINASI 16.250,00

38



2025 SPOR MERKEZi HiP TRUST ALETI

36.000,00

2025 OTOPARK TABELA 15.000,00
2025 YONOS MAXO 65/0,5-12 SIRKILASYON POMPASI 2 AD 121.666,67
2025 KAZAN GENLESME TANKI 500 LT. 10 BAR 13.200,00
2025 BIGLIFT 2500 KG ARMALI TRANSPALET 10.000,00
2025 SOGUK HAVA DEPOSU iSTIFLEME RAFI 125.010,00
2025 REKLEKTIFLI YONLENDIRME TABELASI 35.091,00
2025 PiDE FIRINI 180.000,00
2025 YILI KIS MUTFAGI TAMIR BAKIM GiDERLERI 244.722,19
2025 YILI SOGUK HAVA DEPOSU 372.000,00
2025 YILI PERSONEL SOYUNMA TAMIR BAKIM GIDERLERI 551.258,45

2025 YILI HAVUZ SOYUNMA OD. TAMIR BAKIM GIDERLERI

1.637.148,15

2025 YILI SPOR SALONU SOYUNMA OD. BAKIM GIDERLERI

1.549.275,98

ARA TOPLAM

5.431.349,94 TL

llgili calisma déneminde toplamda 8,5 milyon TL’ye yakin

bir tutarda yatirim yapilmistir.

2.6. DERNEK FAALIYETLERIMIZ

2.6.1. DERNEK ETKINLIKLERIMIZ

Mevcut ve yeni kurulan organ ve calisma gruplarimizla, Dernegimizin faaliyet alanlari genisletilip

giclendirilmistir. Uyelerimiz, kendilerini gerceklestirebilecekleri faaliyet alanlarina yénlendirilmistir.

Forum: Universitemizde Yasananlari Konusuyoruz

6.04.2025
o . i

Panel: Proje Okullari Neyin Projesi? 26.04.2025
Egitim: Cocuklarla Calisirken Cocuk Odakli Yaklagimi Korumak

12.06.2025
Forum: Topragimizi Vermiyoruz!

2.07.2025
Forum: Topragimizi Vermiyoruz! 3.07.2025
Tercih Danismanlig 5.6.08.2025
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iceride- Disarida “Gég ve Siirgiin Sergisi- Gortilmustiir Kolektifi &
Red-fotograf Grubu 1-9.10.2025
Acihs Dersi: Akademik Yil Agihs Etkinligi
ODTU MD & Egitim-sen 5 Nolu Sube 11.10.2025
Panel: Kampuslerde Yoksunluk Halleri
Soylesi: Yolculugum Cengiz Bozkurt ODTU MD & TAKSAV

26.10.2025
Soylesi: Cocuk Adalet Sistemine Cocugun insan Haklari Odagindan
Bakmak 9.12.2025
Konser: Sabahin Sahibi Var- Ruhi Su Anma Programi 50.12.2025
Soylesi: Siir Gibi Bir Sey Arkadashk

24.01.2026
Dinleti-Soylesi: Suskunlugu Cighga Cevirmek: Ruhi Su Tirkileri ODTU
MD & Anadolu Muzik Kilturleri Dernegi
33. Adalet ve Demokrasi Haftasi Kapsaminda 24.01.2026

60.YIL ETKINLIKLERI

2025 yih Dernegimizin resmi kurulusunun 60. yilidir. Bu amagla, 60. Yilimiza 6zel logo tasarlanarak
Dernegimize asilmistir. 60. Yilimiz anisina hediyelik esyalar tasarlanmis, pul basimi gergeklestirilmistir.

60. yil 6zelinde Uyelerimize (icretsiz atolyeler diizenlenmistir.

Anadolu Medeniyetleri Miizesi Turu 19.04.2025
Anadolu Medeniyetleri Miizesi Turu 24.04.2025
Anadolu Medeniyetleri Miizesi Turu 07.05.2025
Lindy Hop Atolyesi 15.11.2025
Kahve Atolyesi 22.11.2025
Kokteyl Atoélyesi 13.12.2025
Kuliip ve Komitelerle 60. Yil Plaket Gecesi | 17.12.2025
Yoga Atolyesi 27.12.2025
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DT MEZUNLARI DERNEQ
60. YIL KORTEYLE VE
AGILIS ETKINLIKLER]

LINDY HOP
DANS ATOLYESH

) 5 Kosn 2025, (3,00 14.30
Q 007U MD Ssion 58

Egitmenier: Cansu Bolgul, Ozcan Keklih

ANADOLU MEDENIYETLERI
MOzEsi TURU

Zeas Lt (CCON T8 reserngense

5 Mart 2025 Carsamba

Q0T Meauntan Dernegi 60, Y Sergisi Agihg
0OTU Mozunian Oerme Kolekspon Kufied

Hocam Bu Ay Yine Buluguyoruz

Tor Tarii ve Sase:

portnerinn sémazmna peres pok!
“otiem Gcretstoe

32 288 T 104 - 1ol

{5 W
ATOLYEST

B 27 Arou 2025 12.00
Q 0010 MO Saion B8

ATOLYESI
B 22 Kewm 2025 260
Q OOTI M0 Sxian 4

a
-]
inceikinrioy gel hep brlikls 53 snsiim!

W TR M‘“m‘ﬁ e
N e at L o
AT N T WL -
sremASewTd e

17.01.2026 tarihinde 60. Yilimiz vesilesiyle Komisyon ve Kullipler igcin bir kokteyl ve plaket toéreni
gerceklestirilmistir.
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ODTU MD Koleksiyon Kuliibii tarafindan, Dernegimizin kurulusunun 60. yili etkinlikleri kapsaminda
Kullplerimizin ve Komisyonlarinin yer aldigi sergi acilisi ve ¢alisma gruplarini tanitan sunuslar yapildi.

“ODTU MD’nin 60. Yili Sergisi”’- 5-30 Kasim 2025

42



Hocam Bu Ay Yine Bulusuyoruz

60. yil etkinlikleri kapsaminda yeniden baslatilan Hocam Bu Ay Yine Bulusuyoruz etkinlikleri kapsaminda 10
adet forum diizenlenmistir.

KONU TARIH

Gegmisimiz Gururumuz, Gelecegimiz Umudumuz 05.03.2025
ODTU ilke ve Degerlerini Yeniden Diisiinmek 09.04.2025
Toplumsal Miicadele icinde ODTU’li Olmak 07.05.2025
ODTU’den Mezun Olunur Mu? 04.06.2025
ODTU Ogrencilerinin Barinma Sorunu ve Céziim Onerileri | 01.10.2025
Guvenli Kampus, Gluvenli Mahalle 05.11.2025
ODTU/liiler 1977-2026 03.12.2025
ODTU’liilerin Potansiyelleri ve Sorumluluklari 07.01.2026
2026 Yilinda Yeni Orgiitlenme Yontemleri 04.02.2026
Sivil Toplum Orgiitlerinde Uye iliskileri 03.04.2026

Dernegimizi 60. yilina tasiyan yitirdigimiz tiim
mezunlarimizin anisina saygiyla....
Dernedgimizin varhgini gli¢lii bir sekilde siirdiirmesi igin
emek veren tiim mezunlarimiza tesekkiir ederiz.
Nice 60 yillara!

DERNEK MECLISI

Dernek Meclisi, Nisan 2025 tarihinde gergeklestirilen Genel Kurul’dan bu yana toplam 10 toplanti
gerceklestirmistir.

Dernek Meclisi; dernek faaliyetlerinin kurulus amaclari dogrultusunda yuritilmesini desteklemek amaciyla
olusturulan, belirlenen giindem dogrultusunda egilim belirleyerek Yonetim Kuruluna éneride bulunan bir
Dernek organidir.

20 Nisan 2024 tarihli Genel Kurul karari dogrultusunda, Dernek Meclisi toplanti tutanaklari baslangicta
dernegin internet sitesinde yayimlanmistir. Ancak, tutanaklarda yer alan ve dernege iliskin kapsamli
degerlendirmeleri iceren bilgilerin kamuoyuna acik sekilde paylasiimasinin uygun olmadigi yoniinde
yapilan istisareler sonucunda, s6z konusu tutanaklarin yalnizca dernek Uyeleri ile e-posta araciligiyla
paylasilmasi uygulamasina gegilmistir.

43



KONU TARIH

Yonetim Kurulu ile Tanisma ve Meclis Calismalarinin Planlanmasi

26.04.2025
Aktif Uye Sayisinin Arttirilmasi icin Calismalar 31.05.2025
Aktif Uye Sayisinin Arttirilmasi igin Calismalar 5.07.2025
Uyelik lligkileri, Aktif Uye Tanimi ve Sayisinin Arttiriimasi 26.07.2025
Gilndemsiz 11.10.2025
2026 Yili Beklentileri 29.11.2025
2026 Yili Dernek Galismalari 27.12.2025
Dernek Tiiziigliniin Giincel ihtiyaglar icin Gézden Gegirilmesi 31.01.2026
Dernek icin Yeni Orgiitlenme Modelleri 28.02.2026
Tuziik Degisiklik Onerilerinin Degerlendirilmesi 28.03.2026

ETKINLIKLER KOMITESI

Dernek Uyelerinin talepleri dogrultusunda Nisan 2025 ve Subat 2026 donemi boyunca ¢esitli atdlyeler,
egitimler ve kurslar organize edilmistir. Kendi alanlarinda uzman egitmenlerle farkl alanlarda planlanan
egitimlerle dernegimizin Gyeleri arasindaki etkilesimin artirilmasi hedeflenmistir.

LEGO® S.T.E.M. ATOLYES| KASIM 2025-NiSAN 2026 | ODTU MD & BRICKS 4 KIDZ®
RITIM ATOLYESI 14.02.2026 EGIT: ERTUNC AYDOGDU
COCUK ATOLYELERI: KAR KURESI

TASARLAMA-YILBASI KURABIYESi ODTU MD & SWEET MOMENTS
SUSLEME 19.12.2025 ORGANIZASYON

BRIC ATOLYESI 15.11.2025 EGIT: NiHAN DiDE DASER

EVDE SARAP YAPIMI ATOLYESI 24.10.2025- 28.11.2025 | EGIT: Biilent Yilmaz YALTAOZ
SERAMIK ATOLYESI 12.04.2025- 26.07.2025 | EGIiT: RUHSAR ANGIN SAVAS

BRIC ATOLYESI 29.03.2025 EGIT: NiHAN DiDE DASER

Komite, yeni dénemde kuliipler arasi koordinasyonun gelistiriimesi, etkinliklerin ¢esitlendirilmesi ana
cercevesinde planlamalarina devam etmektedir.

TOPLUMSAL CINSIYET ESITLIGI KOMITESI

Toplumsal cinsiyet esitligi; tim cinsiyet kimliklerinin kamusal ve 6zel yasamin her alaninda esit diizeyde
gorinir olmasini, giglendirilmesini, sorumluluk Gstlenmesini ve karar alma sireglerine etkin katilimini
ifade etmektedir. Demokratik toplumlarin temel ilkelerinden biri olan toplumsal cinsiyet esitligi, ayni
zamanda ifade 6zglrliglu ve insan haklarinin da ayrilmaz bir unsurudur. Bu dogrultuda, dernegimiz

blinyesinde kurulan Toplumsal Cinsiyet Esitligi Komitesi calismalarini sirdirmektedir.
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Nisan 2023 tarihinde gergeklestirilen Genel Kurul’da kabul edilen Siddete Sifir Tolerans Politika Belgesi
dogrultusunda ilgili yonerge hazirlanmistir. S6z konusu yénergenin etkin bir sekilde uygulanabilmesi
amaciyla gerekli tiiziik ve yonetmelik degisikliklerine yonelik ¢calismalar devam etmektedir.

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi, dernegimizin temel hedeflerinden biri olup, bu hedefe

ulagilabilmesi konunun tim dernek faaliyetlerine bitlncil bir yaklasimla entegre edilmesini
gerektirmektedir. Bu kapsamda, 6nceki yillarda ODTU MD Dernek ve isletme personeline ydnelik toplumsal
cinsiyet esitligi egitimi gergeklestirilmistir. 2025 yil icerisinde ise mekansal risk analizi anketi uygulanmig

ve elde edilen bulgular dogrultusunda bir 6n rapor hazirlanmistir.

Komitemiz yil igerisinde ¢ok sayida etkinlik diizenlemis olup, ayni zamanda 25 Kasim Kadina Yonelik Siddete
Karsi Uluslararasi Miicadele Glini kapsaminda farkindalik yaratmaya yonelik ¢calismalar yiritmistir. Bu
cercevede, “Turuncu Giinler” olarak adlandirilan 16 gunlik aktivizm sireci kapsaminda dernegimizin
girisinde bulunan agaclar turuncu renkte aydinlatilarak konuya dikkat cekilmesi saglanmistir.

KONU TARIH
isci Filmleri Festivali- Film Gdsterimleri/ TCE ve Afet Komitesi 05.09.2025
Panel: Emek ve Yoksulluk Baglaminda Kadina Yonelik Siddet 29.11.2025
Seminer: Kadin Sagligi ve Endometriozis

06.03.2026
Tiyatro Gosterimi ve Soylesi: Catlak Oyunu 07.03.2026
Seminer: Guvencesizlik Caginda Guincel Feminist Tartismalar 13.03.2026
Seminer: Kadinhk Halleri Gog, Kisilerarasi Norobiyoloji, Terapoétik Alan 27.03.2026

_~__ 8 MART ETRINLIKLERI ._* _~_~ 8 MART ETKINLIKLERI .+~

: " " SEMINER: Kadin Saghg: ve
TIYATRO GOSTERIMI:

Endometriozis

SOYLESI: Fl6rt Siddeti:
sevgi Ssandi§imiz Siddet

Tarih-Saat: 16 Subat 2025 | 16.30
Yer: Salon 56

MEKTUP ATOLVESI

Tarih-Saat: 28 Subat 2025 | 12.00
Yer: Salon Eymir

QD1 Gang Yazudar Toplulugu tyesi

fiayda tekcan ve iake GylychmuRammedava
tarafindan yuritilecekt

Heybesini Cigneyen Katir

Tarih-Saat: 4 Mart 2025 | 19.30
Yer: Salon Vignelik

Proja & Yanetmen: Dicle Dogan

SOYLESi: Menopoz Oncesi ve Sonrasinda
Kadin Saghd: Mitler, Bilimsel Gergekler,
Yenilikgi Yoklagimlar

Tarih-Saat: 5 Mart 2025 | 18.30
Yer: Salon Yalincak

Y
w8

Kanugmac:  Kolaylagtmer
I Ao Gon

MOR PARTI

Tarih-Saat: 7 Mart 2025 | 19.00
Yer: Salon 56

Stand-ug, 0J ve Canir Mdzik
Oykii Yarigmas) Odil Téreni

Tarih-Saat: 6 Mart 2026 | 18.30
Yer: Salon Yalincak

2

TIYATRO GOSTERIMi VE SOYLESi:
Gatiak Oyunu

Tarih-Saat: 7 Mart 2026 | 14.00
Yer: Salon Vignelik

2 4

SEMINER: Giivencesizlik Gaginda Giince! Oyune

Feminist Tartismalar

Tarih-saat: 13 Mart 2026 | 19.30
Yer:Salon 56

BNa

Konugmacs  Konugmae:  Konugmae:
DrGaben  DrDomet  Dr.Ceylan bur

ile birlikte

Ayten Koyo Gargan  Duygu Sanla:

100. vil Kadin Dayanismast
e biriikte

SEMINER: Kad:
Gég, Kigileraras Nérobiyolo]i
Terapétik Alan

Tarih-Saat: 27 Mart 2026 | 18.30
Yer: Salon Vignelik

48A4

Konugma mact
Gizom GOl Kirekg DORM Set  ganuvimez

‘Tork Psikologlar Dernogl
ile biikte



25 Kasim-10 Aralik 2025 Turuncu Giinler/ ODTU MD

TUZUK CALISMA GRUBU

Dernekler Kanunu ve ilgili mevzuata uyum saglamak, tlziik ve diger yonetmelikler arasindaki
uyumsuzluklari gidermek, olasi bosluklari ortadan kaldirmak ve anlatima acgiklk getirmek amaciyla, Tiizlk
ve yonetmelikleri kapsamli sekilde ele almasi icin Tuzlik Calisma Grubu olusturulmustur. Grup, dénem
boyunca calismalarini gerceklestirmistir. Calisma Gyelerimizle e-posta yolu ile paylasiimis, dnerileri alinmis
ve degerlendirme sonrasi Genel Kurul’a sunulmak lizere son hali verilmistir.

Emek veren tiim Uyelerimize tesekkur ederiz.

2.6.2. ODTU BILESENLERI iLE ILISKIiLER

BILESENLER ile iLISKILER

Sendikalar, ©gretim elemanlari ve ODTU 6grencilerinin  olusturdugu bilesenlerle iliskilerimiz
surdarilmektedir. 19 Mart sureciyle birlikte yogun baski, gozalti ve tutuklamalarla karsi karsiya kalan
Ogrencilerimizin durumlari yakindan takip edilmis ve gerekli hukuki destek saglanmistir. Stire¢ kapsaminda
bazi 6grenciler hakkinda dava agilmis olup, bu davalar Ankara Barosu ve Cagdas Hukukgular Dernegi ile is
birligi icinde izlenmektedir.

Goreve geldigimiz bir yillik sire igerisinde (¢ bilesen toplantisi gerceklestirilmistir. Bu toplantilarda
Universitemizde 6grenciler ile akademik ve idari personelin karsilastigi sorunlar ele alinmig, Universite
giindeminde 6ne ¢ikan gelismeler degerlendirilmis, ¢6zim O&nerileri gelistirilmis ve cesitli eylem ve
etkinlikler planlanmistir.
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UNIVERSITE YONETIMI iLE ILISKILER

Daha once tamamen kesilmis olan rektorliikle diyalog sireci, bir 6nceki ydonetim dénemi sonunda yeniden
baslatilmis, yeni yonetim déneminde de strdiridlmistir. Sirecin dogasi geregi temkinli ve kontrolli bir
zeminde yurutilmekte olmakla birlikte, tiniversite yonetimi ile iletisim kanallarinin yeniden agilmis olmasi,
karsilikh goris alisverisi ve bilgi paylasimi acisindan énemli bir adim teskil etmektedir. Yeniden acilan
iletisim kanallari, dernek olarak hem mevcut sorunlarin dogru sekilde aktarilabilmesine hem de Universite
ybnetiminin politikalari ve uygulamalari hakkinda bilgi alinabilmesine olanak saglamaktadir.

Sureg kapsaminda, dernekle ilgili devam eden dava basta olmak Uzere, Universitemizi ilgilendiren gesitli
konular tGzerinde rektorliikle dogrudan temas saglanmaktadir. Bu gortismeler, Universite icerisindeki farkh
paydaslarin yasadigi sorunlarin anlasiimasina ve ¢6ziim yollarinin temkinli bir bicimde tartisiimasina imkan
vermektedir.

Devam eden iletisim kapsaminda Universitemizi ilgilendiren konularda dogrudan bilgi alinarak, alinan
bilgiler Gyelerimiz ve ilgili komisyonlarimizla paylasiimaktadir.

d\\“llq,

>0

o0Té
193ne3°

Degerli Uyemiz,

26 Temmuz 2025 Cumartesi qini Eymir Ormanimizda ¢ikan yangin ile ilgili
dayanisma ve destek mesaijlariniz icin tesekkiir ederiz. Dernek olarak yanqginin
tespitinin hemen ardindan Universite vonetimi ile iletisime aqecerek vanainin
buyimeden séndirilmesi icin gerekli adimlarin atilmasini talep ettik. Universitemiz
ile koordineli bir sekilde alanda yapilan galismalan takip ettik. Calismalarla ilgili
resmi sosval medya hesaplarnmiz Gzerinden kamuovu bilailendirmesi vaparak,
yangini séndiirmek igin galisan ekiplerin islerini kolaylastiracak bir yol izledik.

Bu siureg sonunda yangina kisa sire iginde mudahale edilmesi, daha biyik
kayiplara yol agmadan soéndiriilmesi bir nebze de olsa sevindiricidir. Eymir'e
qirislerin halen- vanaindan etkilenen alanlarda izinli calismalar disinda- kapali olmasi
devam eden calismalarin sadlikh bir sekilde yiritilmesi agisindan 6nemlidir. Ne
yazik ki yaz aylarinda devam eden yanginlar mevcut kosullarda tahmin edilmesi gi¢
olmavan ve cok daha oncesinde onlemlerin alinmasini qerektiren bir qgerceklik.
Kamu politikalarinin ve harcamalarinin rantin degil yasamin tarafinda olmasi
gerekliligini bulundugumuz her alanda savunmaya devam edecegiz.

Bu kapsamda, Eymir ve ODTU Ormani basta olmak izere ilkemizde yangindan
etkilenen alanlar igin yapilacak her caligmanin pargasi olacagimizi bir kez daha
belirtmek isteriz.

Eymir Ormaninin mevcut durumu ve agdaclandirma calismalari ile ilgili Gniversite
vonetimivle vaptiGimiz aérismeler dodrultusunda, Universitemizin Evmir Ormaninin
korunmasi icin hem Biyuksehir Belediyesi hem Orman Genel Muadurligia ile
koordineli calismalar yaptigi bilgisi alinmistir. Ayrica, gorismede bizim de talep
ettidimiz ODTU Geleneksel Adac Dikme Senlidinin veniden baslatilacad: bilaisini
sizlerle paylasmak isteriz. Ekolojik kosullar dogrultusunda, mevcut ekosistemine
uyumlu bir sekilde uyqun yer ve zaman planlamasi yapildi§i ve programin bizlerle
de pavlasilacadini bilgilerinize sunar, Agag Dikme Senliimizde hep birlikte olmayi
temenni ederiz.

Evmir ve ODTU Dodasinin korunmasi icin ilaili Komisyonlarimiz, destek veren tim
mezunlarimiz, ODTU dostlari ile birlikte ve Universitemizle iletisim halinde
Galigmalarimiza devam edecegiz.

Sayqilarimizla,
ODTU Mezunlar Dernegi
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DANISMA KURULU

Calisma déneminde Danisma Kurulu toplantilari periyodik hale getirilmistir. 17 Mayis 2025 ve 22 Kasim
2025 tarihlerinde gergeklesmis olup, bir sonraki toplantinin 4 Nisan 2026 tarihinde yapilmasi planlanmistir.
Danisma Kurulu toplantilarinda Dernegimizin mevcut durumui ile ilgili Dernek eski baskanlarimiza ve Kurul
temsilcilerimize bilgi verilmistir. Danisma Kurulu toplantilarina yillar sonra ilk kez Rektorligl temsilen
katihm saglanmistir.

1 Agustos 2025 tarihinde aramizdan ayrilan, Dernegimiz
Eski Yénetim Kurulu baskanimiz ve Danisma Kurulu liyemiz
Tevfik Ugur TOLA’yi1 saygi ile aniyoruz.

ODTU MEZUNLAR KONSEYi

Tim oDTU mezunlarinin orgitlenmelerini bir ¢ati altinda toplayan bir platform
olarak ODTU Mezunlar Konseyi calismalari, bu yil periyodik olarak yeniden baslamistir.
Calisma donemimizde su ana kadar 3 toplanti gerceklestiriimis olup, son iki
toplantiya rektorligli temsilen Rektor Danismani Prof. Dr. Eren Kalay katilim
saglayarak Universitemizin calismalarina dair bilgi paylasiminda bulunmustur.

Tuzik geregi, Konsey ODTU Mezunlari Dernegi Yonetim Kurulu Baskani’'nin dogal
baskanhginda yilda dort kez toplanmaktadir. Bu yil ilk toplanti, mezunlar glinline

denk gelen 12 Temmuz 2025 tarihinde ODTU Mezunlari Dernegi'nin ev sahipliginde gerceklestirilmistir.
ikinci toplanti 11 Ekim 2025’te ODTU Bursa Mezunlari Dernegi'nde, {ciincii toplanti ise 11 Ocak 2026
tarihinde Kocaeli ODTU Mezunlari Dernegi organizasyonuyla yapilmistir. Dérdiincii yil sonu toplantisi ise 9
Mayis 2026 tarihinde Adana Mezunlari Dernegi’nin ev sahipliginde gerceklestirilecektir.
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12 Temmuz 2025/ ODTU MD

11 Ekim 2025 Bursa Bulusmasi

11 Ocak 2026 Kocaeli Bulusmasi
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KURUMLARLA iLISKILER
Goreve basladiktan sonra, 19 Mart siirecinde 6grencilerimizle dayanisma icinde olan ve dernegimizle bilgi
paylasiminda bulunan Ankara Barosu ve Cagdas Hukukgular Dernegi’ne tesekkir ziyaretleri gerceklestirdik.

06.05.2025 CHD Ziyareti 06.05.2025 Ankara Barosu Ziyareti

ODTU Mezunlari Dernegi olarak, Ankara’daki diger tiniversite dernekleri ve Egitim Sen Universiteler
Subesi ile stirdlirdiigiimiiz temaslar aracihgiyla, yiksekdgretim alanina iliskin giincel gelismeleri ortak bir
zeminde degerlendiriyor; Universitelerin karsi karsiya bulundugu sorunlara dair fikir aligverisimizi
dayanisma ve is birligi icinde gliclendiriyoruz.

e
Egitim-Sen 5 nolu Universiteler Subesi ODTU MD ziyareti
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[ 1

Universitelerin agilmasiyla birlikte farkl kampuslerde es
zamanli olarak baslayip bugiin Hacettepe Universitesi
Beytepe Kampustnde ellerinde palal kisilerin saldinlan ile
devam eden goruntlleri buyuk bir endige, Gzinti ve

ofke ile takip ediyoruz.

Saldinlar nedeniyle yaralanan égrencilerin oldugu ve
kampus glvenliginin hala saglanamadig
aldigimiz bilgiler arasindadir.

Silahla kampUse giren kisilere gz yumanlarin, 6grenci
arkadaglanmiza saldiranlann bir an 6nce tespit edilerek
haklarinda gerekliiglemlerin yapiimasi elzemdir.

Kampiis bansinin saglanmasi iniversite yonetiminin en
onemli sorumlulugudur. Sorumlulugunu yerine
getirmeyen herkesin bir an 6nce gerekli adimlan
atmasini bekliyoruz.

K
|_ il BiRLIK

R

i .
T

_

ODTU Mezunlan Dernegi olarak, TMMOB ve bagl odalarla stirdiirdiigiimiiz iliskiler cercevesinde, meslek
alanlarimizi ve Universite diinyasini ilgilendiren konularda dizenli fikir alisverisinde bulunuyor; ortak akil

ve dayanisma temelinde, toplumsal sorumlulugumuzu gliclendiren is birliklerini gelistirmeye devam
ediyoruz.
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Kent Konseyleri ile kurdugumuz yapici iligskiler araciligiyla
yalnizca Universite ve meslek alanlarimizla sinirli kalmayip,
yasadigimiz kentin sosyal, kiltiirel ve g¢evresel meselelerine
karsi da duyarliikla hareket ediyoruz. Kent yasamini
ilgilendiren sorunlarin ¢oziiminde katiimci, demokratik ve
srdurulebilir yaklasimlari 6nemseyerek, ortak akil temelinde
daha yasanabilir bir Ankara icin sorumluluk almaya devam
ediyoruz.

16.03.2026 Cankaya Kent Konseyi ODTU MD Ziyareti

Yurtdisinda bulunan mezunlarimiz ile iletisim gelistirilmistir. Yurtdisi Yasam ve Destek Komisyonumuzun
daveti ile 8 Kasim 2025 tarihinde yurtdisinda iliskimizin oldugu ODTU Mezunu dernekleri ve
orgutlenmeleriyle cevrim ici toplanti yapilarak, Dernek faaliyetlerimiz hakkinda bilgilendirme yapilmistir.

italya’da bir araya gelen ODTU mezunlarinin etkinligine bir mesaj iletilmis, deneyim aktarimi ve is birligi
olanaklariile ilgili toplanti yapilmis, Turkiye’ye geldiklerinde Dernegimizde agirlanmistir.
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2.6.3. CALISMA GRUPLARI ve FAALIYETLERI
KOMISYON FAALIYETLERI

Eymir ve ODTU Dogasini Koruma Komisyonu

Eymir Golii, ODTU Ormani ve bozkirinin dogal yapisinin korunmasi gerekliligini vurgulayan komisyonumuz,
Nisan 2025 — Mart 2026 donemi boyunca bu alanlarin slirdirilebilirligi ile ilgili calismalarini strdirmustur.

Komisyon hem Ulyelerimizin hem de Ankara kamuoyunun bilinglenmesini ve farkindaligin artirilmasini
hedefleyen cesitli etkinlikler diizenlemistir.

KONU TARIH
Sunum: Fotograflarla ODTU Orman ve
Bozkiri’nda Ilkbahar 1.03.2025
Gezi: Eymir’de Kus Gozlemi 4.05.2025

— GEZI
EYMIR'DE KUS GOZLEMI

Birlikte gezecegimiz, gézlem yapacagimiz ve

hilail

g gimiz gezimize bekliyoruz.

4 Mayis 2025, 10.30
Bulusma: Eymir Gélii - Gélbasi Giris Kapisi

iletisim: 533 2115101

N

Enerji Komisyonu

Enerji Komisyonumuz, surdirilebilir enerji, kaynak gesitliligi, enerji teknolojilerindeki gelismeler, cevresel
etkiler, enerji verimliligi, enerji arz glivenligi, enerji piyasasi ile eneriji politikalari ve stratejileri gibi alanlarda
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calismalarini sirdirmektedir. Komisyon, ilgili konularda hem periyodik toplantilar dizenleyerek Uye
katimini ve bilgi paylasimini saglamakta hem de genis katilimli paneller organize ederek uzman goéruslerini
ve glincel gelismeleri tartismaya agmaktadir.

Bu calismalar, dernek Uyelerinin enerji sektériine dair bilgi ve farkindaliklarini artirmanin yani sira,
slrdurilebilir enerji politikalarinin ve uygulamalarinin Gniversite ve mezun toplulugu ile paylasiimasini
saglamaktadir. Komisyon, ayni zamanda enerji alanindaki akademik ve sektérel gelismeleri takip ederek,

stratejik 6neriler ve projeler gelistirmekte, enerji konusundaki girisimleri desteklemektedir.

KONU SUNUM TARIH
Tirkmenistan ve Ozbekistan’da Dogal
Gaz Alt Yapisi ve Tirkmenistan’in Gaz
ihrag Potansiyeli CENGIZ KOSE 8.04.2025
Tanap Faaliyetleri ve Dogalgaz/Ener;ji
Piyasalarinda Giincel Durumun
Degerlendirilmesi SALTUK DUzYOL 22.04.2025
Ulkemiz ve Uluslararasi Alandaki
Gelismeler Uzerine Durum
Degerlendirmesi TAYLAN ONERCI 29.04.2025
Turkiye ve Dlinya Enerji Giindemi 6.05.2025
Eneriji Ticareti ve Fiyatlamalarin
Dinamikleri OKCUN SAHIN 13.05.2025
Komdr ve Sirduralebilir Dontstim:
Kritik Mineraller ve BM Kaynak
Yénetim Sistemi’nin Onemi MUCELLA ERSOY 3.06.2025
Dogal Gaz Dosyasi: Giincel Gelismeler 18.11.2025
Tirkiye’nin Enerji Arz Giivenligi ALi ARIF AKTURK 2.12.2025
Yasam icin Her Sey SU CENGIZ KOSE 20.01.2026
Elektrik Dagitim Sektori FAKIR HUSEYIN ERDOGAN 3.02.2026
TEVFiK KUTAY CELEBIOGLU
BENAN BASOGLU
Hidroelektrik Santrallerimiz, HES BUDAK DiLLi
Gliclimiiz MURAT ERKILET 10.02.2026
iran’a Yénelik israil-ABD Saldirisinin
Turkiye’ye ve Diinyaya Etkileri NECDET PAMIR 10.03.2026
OSTiM Enerjik'i Taniyoruz MEHMET SUPHI INAL 31.03.2026
HES Giiciimiiz — Ozel Sektor HUSEYIN YUCEBAS 24.02.2026
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ODTU MD ENERJI ODTU MD ENERIJI

KOMIiSYONU KOMISYONU

Sunum: Prof, Dr. Zeki Yiimazoglu
Sunum Konusu: Yapay Zeka ile Kalici

Sunum: Micella Ersoy
Sunum Konusu: Kémir ve
Yaz Saati Uzerine Sirdurdlebilir Dandsam: Kritik
Mineraller ve BM Kaynak Ydnetim

Sistem{nin Onemi

20 Mayis 2025 19.00 > 3 Haziran 2025 | 19.00

| Salon Kogumbeli / @ :| Salon Kogumbeli / @

Yurt Disi Egitim ve Yagsam Destek Komisyonu

Komisyonumuz, Kasim 2021 tarihinde, egitim, staj ve is amaciyla yurt disina gitmeyi planlayan veya bu
karari almis olan okulumuz 6grencileri ve mezunlarina kapsamli destek saglamak amaciyla kurulmustur. Bu
dogrultuda, yurt disinda yasayan mezunlarimiz ve gonullilerden olusan bir iletisim agi olusturularak,
Ogrencilerin ve mezunlarin karsilasabilecekleri belirsizlikler ve zorluklar hakkinda bilgi edinmeleri ve ihtiyag
duyduklari destekleri alabilmeleri saglanmaktadir.

Komisyonun hedefleri yalnizca bireysel rehberlik ve destek ile sinirli kalmayip, ayni zamanda ODTU’li
dayanismasini gliclendirmeyi ve yurt disinda gesitli topluluklar altinda bir araya gelen mezunlarin ortak bir
catl altinda toplanabilmesini de kapsamaktadir. Bu yaklasim hem 6grencilerin hem de mezunlarin yurt
disinda daha gugli bir topluluk duygusu gelistirmelerine, deneyim paylasiminda bulunmalarina ve
profesyonel aglarini genisletmelerine olanak tanimaktadir.

ekt

,

Eé{-": KONU TARIH
. isvicre'de Egitim ve Yasam/ 18.01.2026
OD“'_I N,“) YURT DI$I Yurt Disi Lisans Basvurulari 28.01.2026
EGITIM VE'YA§AM Fulbright Burslari Hakkinda
DESTEK KOMISYONU Bilgilendirmeler 25.02.2026
Yurt Disinda Yiksek Lisans ve
C% Soylesi: isvigre'de Egitim ve Burs Rehberi 3.07.2026
' Yasam
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Doga ve Hayvan Haklari Komisyonu

Dogaya ve canlilara iliskin haklar ve sorumluluklar eksenindeki tim

sorunlarin, ODTU &grencilerinin birlikte Gretme, analiz ve planlama SEMINER

. e . . . . "’ ..
ile 68renme ve bilgilendirme konularindaki basarilari ve ODTU’nin CAN DOSTLARIMIZLA YASAM:
farkli bolumlerinden mezunlarin katilimiyla yurutilen disiplinler SAHIPLENME VE DOGRU YAKLASIM
. Lo . . COCUKLAR VE AILELER iGIN REHBER
arasi ¢alismalar araciligiyla ele alinmasi ve gelistirilmesi gerektigi

0DTU MD Doga ve Hayvan Haklar Komisyonu

prensibiyle kurulan komisyonumuz, 2025 yilinda da calismalarini
strdirmastar.

| &

1 Mart 2026 tarihinde, akademisyenler, sivil toplum temisilcileri, pr— P—
sanatgilar ve gonillilerden olusan 50 katilimcinin yer aldigi Hayvan hj ot o foftmmiupm,
Haklari Gahstayr gergeklestirilmis; c¢alistayda, hayvan haklarn — I
alaninda hak temelli, bilimsel, etik, siyasetten bagimsiz ve siddetten E— &,
Salon 68 ol

uzak bir yaklasimin benimsenmesi lzerinde durulmus ve kisa sire
icinde yayimlanmak tizere sonug bildirgesi hazirlanmistir.

Sonuc bildirgesinin bir basin toplantisi ile duyurulmasi ve Belediyelere calistay sonuclari hakkinda resmi
yazi iletilmesi planlanmaktadir.

KONU TARIH

Seminer: Can Dostlarimizla Yasam:
Sahiplenme ve Dogru Yaklagsim Cocuklar ve
Aileler icin Rehber 5.04.2025

Hayvan Haklari Calistayi 01.03.2026

Hayvan Haklari Calistayi- 01.03.2026
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Engelsiz Yasam Komisyonu

Sdylesi Dizisi 1

ENGELLERi PAYLASARAK
HAYATI YASAMAK

0DTU MD Engelsiz Yasam Komisyonu
B 8Kasim2025/14.30 @ Salon Eymir

ODTU Mezunlan Dernegi Engelsiz Yasam Komisyonu, “Engelsiz Yasam
Mimkindir” siariyla, tiim mezun ve bilesenlerde farkindalik yaratmayi ve
dernek ile yasamin her alaninda engelsiz yasami mimkin kilacak
sirdurilebilir calismalari yiuridtmeyi amaclamaktadir. Bu dogrultuda
Kasim 2025 tarihinde bir soylesi gerceklestirilmistir.

TURK MUZiGi KOROSU ve KULUP FAALIYETLERI

Tirk Muzigi Korosu

2025 — 2026 Déneminde 21. yilina giren ODTU Mezunlan Tirk Mizigi Korosu aktif olarak faaliyetlerine
devam etmektedir. Tahir Aydogdu sefliginde yiritiilen calismalar her dénem basi itibariyle haftalik
provalariyla sirmektedir. Koromuz, rutin olarak hem dernegimizde hem de dernek disi yaptig konser ve
etkinliklerle ODTU MD Burs Fonuna bagista bulunmaktadir.

Konser: Sarkidan Tangoya Bahar Konseri 16.05.2025
Konser: Riya Gibi Ugan Yillar 17.01.2026

17 Ocak 2026’da gerceklestirilen Avni Anil’t Anma Konseri: Riiya Gibi Ugan Yillar Universitemiz Kemal
Kurdas Kongre Merkezi, Kemal Kurdas Salonu’nda gerceklestirilmis olup, yillar sonra yeniden evimizde
konser dizenlemenin mutlulugunu paylastigimiz coskulu bir konser olmustur. Emegi gecen tim
Uyelerimize ve dostlarimiza tesekkiir ederiz.
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Avni Anil't Anma Konseri
“Riiga Grbi Ugan Yellar™
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ODTU MEZUNLARI TURK MUZIGI KOROSU
Sef:
TAHIR AYDOGDU

17 Ocak 2026 Cumartesi 19.30
ODTU KKM Kemal Kurdas Salonu

Edebiyat Kullbu

ODTUMD Edebiyat Kuliibii Dernegi, tiyelerinin birlikte okumalarini, diisiincelerini paylasmalarini, bilgi ve
birikimlerini derinlestirmelerini, aidiyet duygularini gelistirmelerini, sosyallesmelerini saglamalarini ve

okuma kiltirine katkida bulunmalarini amaglayarak 20 yil 6nce kurulmustur. Kullip, kurucusu ve yoneticisi

Psikolog ve Yazar Sule izgi Sahin’in moderatérligiinde gerceklestirilen yiiz yize, genis katilimh
toplantilariyla ODTU’niin en kékli kuliiplerinden biri olma 6zelligini siirdirmektedir. Kuliibiin 2025 Nisan
— 2026 Mart aylari arasindaki etkinlikleri asagida listelenmistir.

Konu Sunum Tarih

ince Memed 1 ve 2 — Karincanin Su ictigi / Yasar | Dr. Emel Saking Caglar | 15.04.2025
Kemal

Yeraltindan Notlar- Karamazov Kardesler- Su¢ | Nami Germen 21.05.2025
ve Ceza / Fyodar Dostoyesvki

Dava- Donlisim/ Franz Kafka Ayse Donmez 18.06.2025
Tren- insan Olmak / Engin Gegtan Peyman Yiksel 21.01.2026
Ug istanbul / Mithat Cemal Kuntay Dr. Emel Saking Caglar | 18.02.2026
Donlyor Zaman/ Glrsel Korat Girsel Korat 25.03.2026

Edebiyat Kultubd, kitap bulugmalari disinda bir dizi etkinlik gergeklestirmistir.

Soylesi: Ustiin Dékmen 15.10.2025
Soylesi: Erendiz Atasii 19.11.2025
Soylesi: Prof. Dr. Biilent Yilmaz 17.12.2025
Askin Siirleri, Yiiregin Tiirkiileri ile Nazim

Hikmet Gecesi/ Edebiyat Kuliibii & Ozan-Der

60. yil etkinlikleri kapsaminda 14.01.2026
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Askin Siirleri, Yliregin Turkileri ile Nazim Hikmet Gecesi

Felsefe Kullibu

Felsefe alaninda temel ve ileri diizeyde bilgi paylasimi yapilmasi amaciyla kurulmus olan Felsefe Kullibii

Dernegimiz blinyesinde uzun yillardir ¢alismalarini sirdiirmektedir. 2025 — 2026 g¢alisma dénemi ana

basligini Matrix ve Felsefe olarak belirleyen kulliip asagida listelenen etkinlikler cercevesinde bir araya

gelmistir.

KONU TARIH

Gotha Programinin Elestirisi 3.04.2025

John Rawls’un A Theory of Justice” kitab1 30.04.2025
John Rawls: Adalet Teorisi ve Temel Kavramlari 15.05.2025
Tanigma Toplantisi 16.10.2025

Matrix ve Felsefe 6.11.2025

Matrix ve Felsefe 20.11.2025

Matrix ve Felsefe 4.12.2025

Matrix ve Felsefe 8.01.2026
Matrix ve Felsefe 22.01.2026

Matrix ve Felsefe 5.02.2026
Matrix ve Felsefe 19.02.2026

Matrix ve Felsefe 5.03.2026
Matrix ve Felsefe 26.03.2026
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ODTU MD FELSEFE KULUBU

=

Kitap: Matrix ve Felsefe

Bdliim: Matrix'de Varolussal Otantiklik ve Bulanti - 14. B6lim

Donem Temasi: Simulasyon Gagi
5 Mart 2026

19.00

oDTU MD
Salon Eymir

p
I .

Gezi Kulibi

Kullip Bagkanligini ibrahim Berksoy’un yaptigi ODTU MD Gezi Kuliibii uzun yillardir aylik diizenli

toplantilariyla dernek biinyesinde calismalarini sirdiirmektedir.

KONU SUNUM TARIH
Trakya: Uygarligin Kopriisii NECAT OZGUR 9.04.2025
ANKARA'NIN DOGUSUNDAN
IZLENIMELR NECAT OZGUR 25.06.2025
Giiney Italya’da Bir Gezinti: Puglia NESLIHAN HAZIRLAR-
Bolgesi ve Sicilya PEYMAN YUKSEL 1.10.2025
Ankara'da Gezilecek 200 Yer AHMET UNLUKALAYCI 5.11.2025
Kuzey Kibris'ta Ekim Giinesi NECAT OZGUR 3.12.2025
Enlerin Ulkesi (Birlesik Arap Emirlikleri) DR. AHMET UNLUKALAYCI 7.01.2026
Gezgin Goziiyle Restorasyon: Gaziantep
Kendirli Kilisesi NECAT OZGUR 4.02.2026
Eski Dost Cezayir AYSEGUL POROY 4.03.2026
ODTU MD GEZi KULUBU ODTUMD
GEZI KULUBU
Tema: Sehir Ici Geziler i
4 Mart 2026 Senems e Ferey oDTOMD Sunum: Or. Ahmet Onlikalaye

19.00

Salon Koegumbeli

I

7 Ocak 2026 0D0TU MD
18.00 T Salon Kogumbeli
| 'l_EIU' :
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Sinema Kultbu

2010 Yilinda kurulan ODTU MD Sinema Kuliibii, hem klasik hem giincel sinema filmlerine yonelik ilgi cekici
sunumlar ve gosterimler dizenlemektedir. Kullip, 2025-2026 doéneminde asagidaki etkinlikleri
gercgeklestirmistir.

KONU SUNUM TARIH

Van Gogh Filmleri Uzerine
Degerlendirmeler Semih Baykara 23.10.2025
Truman Show Nail Yollu 27.11.2025
Robert Redford ve Filmleri Nevreste Celikbilek 18.12.2025
Kalandar Sogugu Fatma Kama 22.01.2026
icinden Ankara Gegen Filmler Ugur Kavas 12.02.2026
Yonetmen Wong Kar Wai ve Ask Zamani Nese Urel 27.03.2026

oDTU MD

.. SINEMA KULUBU

Konu: Robert Redford ve Filmleri
Sunum: Nevreste Celikbilek

18 Arahk 2025 0DTU MD
20.00 il Salon Eymir

’

Gosteri Sanatlari KulGibu

Uzun yillardir Dernek ¢catimiz altinda faaliyet gosteren Tiyatro Kullibimiiz, 2010
yilindan bu yana ODTU MD Gésteri Sanatlari Kuliiblii olarak faaliyet
gostermektedir. Yiicel Celikler baskanhginda devam eden calismalarda “Kesanli
Ali Destani”, “Mockinpott Acilarindan Kurtulacak mi?”, “Cavus Musgrave’in
Dansi”, “Oyunlarla Yasayanlar”, “Karsilasmalar”, “Sahmaran Cafe”, “Evham”,
“Rumuz Goncagll” gibi oyunlariyla seyirci karsisina ¢ikmigtir. Kuliip bu sene

“Yunanl Bir Kiz Araniyor” oyunuyla seyircisiyle bulusmustur.

Yunanli Bir Kiz Araniyor |06.05.2025
Yunanli Bir Kiz Araniyor |18.11.2025
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Bri¢ Kullibu

Dernegimizde Bri¢ Kuliblimiz 2023 ve 2024 yillarinda yaz
slresince ara verilen sezon agilis ve kapanislari disinda 16
defa ylz yize olan ayhk toplantilar dizenlemistir. Bu
toplantilarda genel olarak kart oyun planlari ve defans
Uzerine tartigsiimis ve sonrasinda takim maclari yapilmistir.
2025 Mart ayi itibariyle 12 hafta slirecek olan ve geliri burs
fonumuz yararina Baslangic Seviyesi Bric Kursu acilmistir.
ODTU Mezunlari Dernegi biinyesinde uzun siredir
calismalarini siirdiiren ODTU MD Bri¢ Kuliibii Nisan 2025 —
Mart 2026 tarihleri arasinda calismalarina devam etmistir.

Koleksiyon Kulibi

LI ooo
-
ODTU MD

KOLEKSIiYON KULUBU

T

diizenlemisgtir.

oot MD
Salon B8

21 0cak 2028
18.30

oDTU MD
BRIC KULUBU

00TU MD Brig Kuliibd 2025 - 2026 Danem
Galigmalarina Devam Ediyor!

26 Arahk 2025
15.00

oDTO MD
Oyun Salonu

Li,
.
5

Nisan 2025 — Subat 2026 dénemi icinde ODTU MD Koleksiyon
Kuliibli, Dernegimizin lobisindeki Koleksiyon Kuliibi sergi
vitrinlerinde 10 koleksiyon sergisi agmis, acilan sergilerde
tanitilan koleksiyonlarin sunumu amaciyla gesitli toplantilar

Konu Sunum Tarih
Koleksiyonerlerin Kendi Sergilerinin 09.04.2025
Sunumlari
Filateli’"deki Osmanl Hakan Yilmaz 14.05.2025
Yasamimizdan Cikan Aletler/ 03.09.2025
Nesneler
Tanisma Toplantisi Saner Alap 01.10.2025
oDTU MD. 60. Yil Etkinligi oDTU MD Calisma Grubu 05.11.2025
istanbul, istanbul. Endazeye Ali Yusuf Baltacioglu 25.11.2025
Gelmeyen Kent
Demiryollarinin Anadolu Gokhan Tungbilek 03.12.2025
Cografyasinda Gelisimi
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Rus Transkafkasya Demiryolu’nun
Agri- Dar Hat Baglantisi: Zengezur
Yakinindaki Stratejik Glizergah

Selguk Gilzeloglu

03.12.2025

Belgesel Gosterimi: Hatay
Cumhuriyeti

Berrin Cerrahoglu

17.12.2025

Tiirkiye Cumhuriyeti’'nin
Kurulusundan Ganimize
Arkeolojinin Tarihgesi ve Tirk
Arkeolojisinde Dil ve Tarih-Cografya
Fakultesinin Yeri

Prof. Dr. Zeynep Cizmeli Ogiin

07.01.2026

Bliylik Menderes Havzasi’'nin
Onemli Bir Ticaret, Egitim ve Kiiltiir
Kenti: Nysa

Prof. Dr. Serdar Hakan Oztaner

07.01.2026

Tlirkiye’de Baris Gonulluleri- Peace
Crops- 1962-1970

Saner Alap

21.01.2026

Benim Meskenim Daglardir

Murat Selam

04.02.2025

Anadoluun Oncii Kadinlari: Kolektif
Hafizdan Gelecege

Sibel Radiye Gill

18.02.2026

Afetler ve Belgelerle Tirkiye'de
Meteoroloji

Dr. Levent Yalgin

04.03.2026

Tarih Soylesileri ve Okumalari Kultibi

ODTU Mezunlari Dernegi biinyesinde daha dnce faaliyet gdsteren Tarih Séylesileri Kuliibli, Aralik 2025

itibariyla Tarih Soylesileri ve Okumalari Kuliibii adiyla yeniden faal hale gelmistir. Kullip diinya tarihinin

donim noktalari ile Turkiye tarihindeki gelismeleri yan yana koyarak, gecmisin bize sundugu dersleri
bugiiniin gercekleri ve gelecegin ihtiyaclariyla bulusturmayi amaclamaktadir.

Bu baglamda ilk etkinligini 27 Ocak 2026 tarihinde ODTU’niin ilk Yillari (1956-1980) soylesisi ile

gercgeklestirmistir.

& SOYLESI
. ODTU'NUN LK YILLARI
(1956 - 1980)

0DTU HD TARIH SOYLESILERI ve
OKUMALARI KULUBD

Kolaylastiricy
Halll Geng (PHYSET)

27 Ocak 2026 onTi MD
19.00 Salon Yalincak

oDTU MD
TARIH SOYLESILERI VE
OKUMALARI KULUBU

O0TU Mezunlar Dernegi binyesinde kuruian Tarih Saylesileri ve
Okumalar Kuliby tamsma toplantisiyla galigmalarina baglyor.

10 Ocak 2026 0DTU MD
11.00 Lbing Salon Eymir
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2.6.4. TOPLUMSAL SORUMLULUKLARIMIZ

Ankara Gonulla Takimi (AGT)

Ankara Goéndlli Takimi (AGT), 2009 yilinda, ODTU Mezunlarn Dernegi’nin bir projesi olarak
baslamistir. Amaci Universite-toplum ve 6grenci-mezun dayanismasi yaratmak olan AGT,
Universitedeki kiltlir birikimini topluma aktarmayi hedefler. Bunun icin Ankara’daki tGniversite
ogrencileriyle birlikte temel bir proje ve yan projeler uygulanmaktadir.

2024-2025 doneminde “Zeytin Dali” Projesi kapsaminda Yenimahalle ve Cankaya Belediyelerinin
destekleri ile cumartesi ginleri Yenimahalle Kiltir Merkezi’'nde Yakacik bdlgesinden, pazar
ginleri Yenimahalle Kiiltir Merkezi’nde ipekler bélgesinden ve ODTU Mezunlari Dernegi’'nde
Mirsel Ulug bolgesinden 8-13 yas araligindaki cocuklar ile Gniversite 6grencisi gonulliler bir araya
getirilerek donem boyunca her hafta farkh atolyeler ve etkinlikler yapilmistir.

Bu projede gonullller, atolye sirasinda gecirdikleri stire icerisinde cocuklarin hem sosyal/kultirel
anlamda gelisimleri hem de toplumsal konularda farkli bakis agilarina sahip olmalar igin
uygulamalar yapmaktadirlar. Her donem miize ziyaretleri, sinema, tiyatro ve spor karsilasmalari
etkinlikleri ile sosyokdiltiirel etkinlikler de gerceklestirilmektedir.

b
st 4

Atolye Haftalari

1. DONEM

e 19-20 Ekim 2025: (G)old Days

e 2-3 Kasim 2025: Hissedelim Ogrenelim

e 16-17 Kasim 2025: Afiyet Olsun

e 23 Kasim 2025: Anitkabir Ziyareti

e 30 Kasim —1 Aralik 2025: Cizgi Romanlayalim
e 7-8 Aralik 2025: D6nem Kardegsleri

e 14-15 Aralik 2025: Bir Varmis Bir Yokmus

e 10-11 Aralik 2025: Engellileri Anliyoruz

e 17-18 Aralik 2025: Gelecekteki Ben

22 Aralik 2025: MTA Miizesi Ziyareti
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2. DONEM - Gergeklesen ve Programlanan Etkinlikler

8-9 Mart 2026: Vision Board

15-16 Mart 2026: Coziim

5-6 Nisan 2026: Kutu Oyunu

12-13 Nisan 2026: Adil Miyiz Esit Miyiz
19 Nisan 2026: Tiyatro Etkinligi

27 Nisan 2026: AGT Cocuk Senligi

3-4 Mayis: Zaman Makinesinde Bir Gin
10-11 Mayis: Kendi Gezegenini Olustur

17-18 Mayis: Super Kahraman
24-25 Mayis: Kil
1 Haziran: Sinema Etkinligi
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Y1l boyunca 180 gonlli ile yaklasik 75 kardese ulasildi. Atolyelerin yani sira gondlliler ve kardeslerle
cesitli etkinlikler de diizenlendi. Bunlardan bazilar:

e 27 Nisan 2025’te Visnelik Cim Amfi’de yaklasik 75 kardes ve 90 gonulliniin katihmiyla 14.
Geleneksel AGT Cocuk Senligi diizenlendi. Cesitli atolye ve etkinliklerle cocuklarin keyifli vakit
gecirmesi saglandi.

e 1 Haziran 2025’te, hava kosullari nedeniyle piknik yerine Visnelik’te li¢c bélgenin katimiyla sinema
etkinligi gergeklestirildi.
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Cekirdek Ekip Faalivetleri

Gekirdek Ekip, gonulli olmanin yani sira AGT nin
faaliyetlerini stirdiren ve sorumluluk alan bir ekiptir. Ekip
kendi icinde farkl alt ekiplere ayrilmistir:

Gonillu ve Kitap Ekibi: Yeni gonulliler kazandirmak icin
tanitim ve egitimler diizenler, kardeslerin kitap ihtiyacini
karsilar. “Kagittan Arkadas” projesinde gonillu ve kardesler §
arasinda mektup arkadasligi stirecini yaritir.
Bilgi-Belge-Basin Ekibi: Rapor, form ve belgeleri arsivler,
sosyal medya faaliyetlerini yaratir.

Etkinlik-Eglence Ekibi: Tim etkinlik ve egitimleri organize
eder, gondlliler arasinda iletisim ve kaynagmayi destekler.
Egitim-Atolye Ekibi: Atolye igeriklerini ve sorumlularini

belirler, egitim ve seminerleri hazirlar.

Dis iliskiler Ekibi: ODTU Mezunlari Dernegi, belediyeler ve tniversite topluluklariyla iliskileri yiiritar.
Denetleme-Danisma-Dayanisma Ekibi: Sureclerin siirekliligini denetler, danismanlik ve ekip ici
dayanismayi saglar.

Fon Ekibi: Projelerin finansal ihtiyaglarina yonelik ¢aligmalar ydratar.

Zeytin Dali Ekibi: Atolyelerde bolge sorumlulugu yapar, aileler ve gonilliler arasinda kdpri kurar.
Proje Ekibi: Mevcut projeleri gelistirmek ve yeni projeler iretmek amaciyla calisir.

Asagida yer alan faaliyetler, Cekirdek Ekip tarafindan projenin devamliligi icin yaratilmustir:
Kaynastirma Etkinlikleri:

11 Mayis 2025’te AGT’nin 16. yili kutlanmistir.

Cekirdek Ekip i¢i Toplantilar:

Aylk cekirdek ekip toplantilari, ekip ici toplantilar ve temsilci toplantilari diizenli olarak yapilmaktadir.
Tum Goniillilerle Yapilan Toplantilar:

Gonulltlerle diizenli toplantilar yapilarak fikir alisverisi saglanmis, Cankaya Belediyesi salon destegi
vermigtir.

Giin Sonu Degerlendirme Toplantisi:

Her etkinlik sonrasi gondllilerle birlikte glin ve kardeslerin gelisimi degerlendirilir.

Doénem Sonu Degerlendirme Toplantisi:

Ddnem sonunda atolyeler ve sorumlular genel olarak degerlendirilir.

Goniillii Toplantisi:

Gonullalik bilinci, kardeglerin ihtiyaglari ve proje gelistirme tzerine gérismeler yapilir.
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Afet Bolgeleri ile Dayanisma

ODTU Mezunlari Dernegi, 6 Subat depremleri sonrasinda yiiriittiigii kapsaml calismalarla afetlere
yonelik kurumsal sorumlulugunu ve toplumsal dayanismaya verdigi 6nemi gicli bir bicimde ortaya
koymustur. Dernek, afetin hemen ardindan olusturdugu koordinasyon mekanizmalari ve gonilll
aglari araciligiyla acil ihtiyaglarin karsilanmasina yonelik hizli ve etkili midahalelerde bulunmus; ayni
zamanda bilimsel bilgiye dayali, planli ve siirdirulebilir yaklasimlari 6nceleyen bir perspektif
benimsemistir. Bu yonuyle yiritilen faaliyetler, yalnizca kisa vadeli yardim siirecleriyle sinirli
kalmayip, orta ve uzun vadeli iyilestirme ve yeniden insa ¢alismalarini da kapsayan bitlncil bir
anlayisi yansitmaktadir.

Dernegimiz, bir dnceki dénem c¢alisma raporunda ayrintili bigimde sunuldugu Uzere, 6 Subat
depremlerinden etkilenen bélgelerle dayanisma faaliyetlerini blyk bir titizlikle gerceklestirmistir. Bu
kapsamda afetin ilk 10 giini igerisinde 52 tir dayanisma malzemesi deprem bdlgelerine ulastiriimistir.
Yeni yonetim doneminde de depremin etkilerinin devam ettigi gerceginden hareketle, ¢alismalarin
odagi orta ve uzun vadeli dayanisma faaliyetlerine yoneltilmistir.

Bu cercevede hayata gegirilen Yasam Alani Projesi, dernegin surdirilebilir destek anlayisinin somut
bir 6rnegini olusturmaktadir. Yasam Alanlari Girisimi Dernegi (YAGID) tarafindan gelistirilen ve
Uyelerimiz ile destekgilerimizin katkilariyla yuritilen proje kapsaminda, toplam 48 konuttan olusan
bir yasam alani olusturulmustur. Dernegimizin dogrudan destegiyle 12 konut tamamlanmis, ayrica 33
konutun eksik malzemeleri temin edilmistir. Proje, depremin birinci yil donimiinde gergeklestirilen
acllis ile faaliyete gegirilmis ve afetten etkilenen bireylerin barinma ihtiyaglarinin karsilanmasina
onemli bir katki saglamistir.

Kamusal alanlarin gelistiriimesi icin devam ettigimiz projelerimizde Defne Belediyesi ile is birligi
yapilmigtir. Belediye tarafindan Dernegimize gosterilen bir parkin tasarimi ve yapimi Ustlenilmistir.
Tasarim asamasi ODTU Mimarlik Fakiiltesi 6grencilerinin deprem déneminde olusturduklari ODTU
Acil Tasarim Atolyesi'nin destekleri ile tamamlanmistir. Bu kapsamda park igin uygulama plani

hazirlanmis, belediye ve firmalarla ile yerinde incelemeler gergeklestirilmistir.
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6 Subat 04:17 Kahramanmaras merkezli depremlerde
kaybettiklerimiz anmak deprem bélgesine ses vermek
icin 6 Subat 2026 saat 04:17’de Dernegimizde bir araya
geldik.

6 Subat 2026- ODTU MD
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Savasa ve Emperyalist Saldirilara Hayir

ODTU Mezunlari Dernegi olarak, kiiresel kapitalist sistemin bir uzantisi olarak isleyen emperyalist
politikalarin gerek bdlgemizde gerekse diinya Olgeginde halklar Uzerinde yarattigi ¢ok boyutlu
somurd, yikim ve esitsizlik iliskilerine karsi elestirel ve politik bir tutum benimsemekteyiz. Bu
baglamda yonetim kurulumuz savas, isgal, ekonomik bagimlilik ve ekolojik tahribat bicimlerinde
somutlasan emperyal miidahalelere karsi; halklarin 6znelesmesini, kendi kaderini tayin hakkini ve
toplumsal adalet ilkelerini merkeze alan bir perspektifi savunmaktadir. Emek, baris ve dayanisma
ekseninde sekillenen bu yaklasim, yalnizca mevcut esitsizlikleri teshir etmeyi degil, ayni zamanda daha
esitlikei, 6zgurlikgl ve kolektif bir toplumsal diizenin ingasina yonelik dlstinsel ve pratik katki sunmayi
amaclamaktadir.

[ ]

Tarihi boyunca Latin Amerika'yl arka bahgesi olarak dizayn
etmeye galisan emperyalist ABD, yillardir ambargo uyguladigi
ve tehditler savurdugu Bolivarci Venezuela Cumhuriyeti'ne fiili

mudahaleye baslamistir.
Bu saldiri hig bir kosulda kabul edilemez.

ABD yillardir bir yandan ambargo uygulayarak Glkenin
ekonomik olanaklarini elinden almaya ¢aligsmakta, bir yandan
ic siyasete darbelerle midahale ederek Venezuela’nin
egemenligine ve bagimsizligina saldirmaktadir.

Bugln "llkeye refah ve demokrasi" gotirmek kilifiyla girisilen
saldiri; Glke kaynaklarini sdmirmeyi, Venezuela halkini
kélelestirmeyi hedeflemekten baska bir amag
tasimamaktadir.

Afganistan'da, Suriye'de, Filistin'de kendi gikarlariigin insanhgi
0lime, achga, sefalete mahkum eden ABD'nin karsisinda,
Venezuela halkinin yanindayiz.
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06.01.2026 tarihli agiklamamiz

@omﬁmn.- 28 Si
Ortadogu'nun emperyalist gliclerce demokrasi kilifi alinda yagmalanmasini
kabul etmiyoruz. insanlan katleden, tiim canlilan yok eden savas

politikalanniz1 durdurun. Savasa Hayr!

28 Subat 2026 tarihli Amerika ve Israil’in iran’a kars1 baslattiklar1 saldirilar ile ilgili paylasimimiz
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Sefora Cristina Latorrs Sancho,

Embajadora do Espada

I voluniad del Pedro Sénchez contra las polilicas de guerra de
Estados Unidos @ lsrast que matan e pueblo v destruyen 1odo ser vive, Apoyamos ia
lucha por vivir'y preservar la vida y contra k3 guerra

iMo & la guerral

Gilgah Gllen Ciftgi
Presidents de Ascclaciin de Antigues Alumnos de

Universidad Técnica de Oriente Madio

Tarihimiz

ispanya Buyikelciligi'ne Amerika ve israil'in iran

saldirilarina karsi aldigi tavir igin gonderdigimiz dayanisma
mesajimiz

i Bl

ABD emperyalizmi diinyanin her yerinde katliam politikalari ile yasami hedef
almaya devam ediyor. ABD, on yillardir Gliney Amerika devletlerini abluka altina
alarak temelihtiyaclara erigimini engellemeye, ambargolar ile boyun
egdirmeye, darbelerle yénetmeye galisiyor.

Son dénemde Kiiba'ya uygulanan petrol ambargosu kararlan ve tlkenin
enerjiye erisiminin engellenmesi, Kiiba halkinin kasten olume terk edilmesi
seviyesine ulasmistir. Ulkede Gretim durma noktasina gelirken; elektrik
kesintileri hastanelerde hastalarin tedavisini engellemekte ve dogrudan
dogruya insan 0limdine sebep olmaktadir.

ABD'nin bu uygulamalari ne ilk ne de yenidir! Yeryiiziinii kendi oyun tahtas:
olarak géren bu yapi, “ulusal giivenlik ve dig politika gikarlari” adi altinda
diinya halklari igin kan, gbzyag ve savagtan bagka bir anlam tagimamaktadir.
Tamkhk ettigimiz durum ABD'nin yayiime: politikasini ve tahakkiimiini kabul
etmeyen tiim tlkeleri ekonomik, ticari, finansal, politik ya da dogrudan

fiziksel olarak saldirya maruz 1 soy politikasinin pargasid

Kiba 60 yildir ABD'nin emperyalist politikalarina karsi miicadele etmektedir.

Kan, gbzyas! ve savas demek olan Amerikan emperyalizmin kargisinda Kiiba

Gzqurligl, bagimsizligi ve insan onurunu temsil etmektedir. Kilba halki diin

oldugu gibi buglin de bu degerleri tim dinya adina ve tim dinya halklar icin
kararlilikla savunmaktadir.

Kiiba'ya ygnelik ablukanin derhal kaldiriimasi igin
tiim diinya ses vermek zorundadir!

Katliam politikalarinin karsisinda, Kiiba'nin verdigi miicadelenin yanindayiz!

“.nll‘m
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23 Mart 2026 tarihli aciklamamiz

4%
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ODTU Mezunlari Dernegi, Tiirkiye’nin devrimci miicadele tarihinde &nemli bir yer tutan égrenci

onderlerinin mirasini sahiplenmeye ve yasatmaya devam etmektedir. Bu kapsamda, vyitirdigimiz
devrimci yoldaslarimizi anmak igin gesitli anma etkinlikleri yapmakta, etkinlikler diizenlemekte ve
diizenlenen etkinliklere katilmaktadir. ODTU’niin ilerici ve miicadeleci geleneginde énemli bir yere
sahip olan Ertugrul Karakaya ve Universite tarihine damga vuran 2 Aralik ODTU Olaylari kapsaminda
gerceklestirilen anmalarla, direnis ve dayanisma kuiltlirind canh tutmaktadir. Bu anma pratikleri,

yalnizca gecmisin hatirlanmasi degil, ayni zamanda esitlik, 6zgirlik ve bagimsizlik miicadelesinin

surekliliginin vurgulanmasi agisindan da politik bir anlam tagimaktadir.
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DARAGACINDA UG FIDAN...

KIZILDERE KATLIAMI

UNUTMADIK! UNUTTURMAYACAGIZ!
30 MART 1972

6 Mayis 2025 Sali gtinG saat 12.30'da
Karsiyaka Mezarligi'nda Deniz, Hiiseyin, Yusuf'u aniyoruz.

A sozomuz ,
7 HALK _ us

4 e B 820002021 |

&) 5 TIDARI .00

A

2 Aralik 2025- ODTU

1 Mayis 2025/ Tandogan
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_ Super Talan Yasasina kargl ses
~ ylkselttik.

\ ‘f.mﬂ T

19 Temmuz 2025 /Anayasa
Mahkemesi Onii

2.7. SPOR MERKEZ]

Yaklasik 1000 Gye ile yogun bir kullanim alani olan Spor Salonumuz, liyelerine daha nitelikli hizmet
verebilmesi icin yeniden dizenlenmistir. Spor salonumuzun soyunma odalari, Dus & WC alanlari
yenilenmistir. Spor salonu éniinde yer alan yeniden diizenlenerek bakimi yapilmis, s6z konusu dis alan
Cross Fit Alani olarak kullanima sunulmustur.

2025 yilinda yapilan tadilat, ekipman onarim ve alimlari sebebi ile gider kalemi yikselmis, ancak buna
karsin karliiga 6nemli oranda etki etmistir. Mevcut kullanim disinildigiinde, dniimizdeki donem kar

miktarinin artacagi agiktir.

Tablo 9. Spor Merkezi Gelir/ Gider Tablosu

2020

2021

2026/2

GELIR 195.670,61] 455.693,49] 2.051.736,02] 4.211.893,91] 8.464.239,73] 11.162.360,31 1.395.273,33
GIDER 133.038,53] 201.451,52 840.197,77] 2.113.809,64] 4.959.007,38 5.976.834,63 1.080.829,80
KALAN 62.632,08] 254.241,97| 1.211.538,25| 2.098.084,27] 3.505.232,35 5.185.525,68 314.443,53

Tablo 10. Havuz Gelir/ Gider Tablosu

2020
61.435,62

2021
85.910,22

2022
433.649,95

2025

2026/2

846.557,17

1.447.671,63

2.697.516,69

16.662,97

24.710,55

72.122,24

192.196,16

262.980,05

291.955,00|

44.772,65

61.199,67

361.527,71

654.361,01

1.184.691,58

2.405.561,69|

0,00
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2.8. HUKUKI SORUNLAR

Dava 19/03/2024 tarihinde karara
¢ikmigtir. Davacilardan Mustafa
Ugur GUVENC davasmdan
feragat etmis olmakla, adi gegen
davaci yoniinden feragat

Kenan BAYKAL, Disiplin Kurulu tarafindan |nedeniyle davanm reddine karar
Mehmet SEVIM, Ankara 23.Asliye |verilen “yazliuyari cezas1” | verilmistir. Diger davacilar
Etem Okan ODTU MD Hukuk , kinama ve dernekten bir |yoniinden dava kabul edilmistir.
OZYILDIZ, Mahkemesi yil uzaklagtirma cezalarmm |Buna gore disiplin kurulu
Mustafa Ugur 2021/298 Esas kaldirilmas ma karar tarafindan verilen yazli uyari,
GUVENC verilmesi talebidir. kinama ve dernekten 1 yil
uzaklagtirma kararlari iptal
edilmistir. Davanin kabul edilen
yoni bakimindan istinaf kanun
yoluna bagvurulmustur. istinaf
incelemesi devam etmektedir.
Dava 19/03/2024 tarihinde karara
¢ikmistir. Davacilardan Mustafa
Ugur GUVENC davasindan
feragat etmis olmakla, ad1 gegen
davaci yoniinden feragat
nedeniyle davanin reddine karar
verilmistir. Diger davacilar
03.04.2021 tarihli y;““nden gjf’anlz klsm‘,lhﬁb;l
o ; - kismen reddine karar verilmigtir.
ODTUMD ILK Genel
Kenan BAYKAL, s nAe Buna goére verilen karar
- . Kurulu’nun gegersiz o
Mehmet SEVIM, Ankara 23.Asliye v e 03/04/2021 tarihli Genel Kurul'un
Etem Ok Hukuk oldugunun tespiti ile 7 oldus tespitine. 18
~tem kan ODTU MD v . bunun akabinde 18 ve secersizo ug'ur'lun espimne, 164
OZYILDIZ, Mahkemesi 19.06.2021 tarihinde 19/06/2021 tarihli Derken Genel
Mustafa Ugur 2021/299 Esas a. 1lzI1n dernek cenel Kurulu'nun iptali talebinin
GUVENG o o |feddine seklindedir. 03/04/2021
P p tarihli Demek Genel Kurulu
davadir. o . .
pandemi donemine denk gelmis
olmakla fiilen sonug
dogurmadigmndan isbu karara
kars1istinafkanun yoluna
bagvurulmamasina karar
verilmigtir. Mahkemece kararin
teblige ¢ikariimasi ve kesinlesme
siireci takip edilmektedir.
A 11 Aralik 2021 tarihinde Davanimn reddine karar verilmistir.
Ankara 3.Asliye yapilan ODTU MD Karara kars1 davaci Kenan
Kenan BAYKAL |ODTU MD Hukuk Olaganiistii Genel BAYKAL tarafindan istinaf
Mahkemesi L kanun yoluna basvurulmustur.
Kurulunun iptali R ;
2022/15 Esas . . . . Istinaf incelemesi devam
isteminden ibarettir. .
etmektedir.
Ahmet Necdet
PAMIR, Selguk Tiirk Medeni Kanunu ve
GUZELOGLU. . Tiitk Borglar Kanunu
’ Ankara 33.Asli
ODTU) Mezunlart Yusuf BAYRAK, lellkuf shye uyarmca dermnek Dava devam etmektetir. Durusma
. Ahmet Irfan . yoneticileri hakkinda 16 Nisan 2026 tarihinde
Demegi . Mahkemesi .. -
TURKKOLU, 2022/245 Esas dernegi zarara ugrattiklar1 |yapilacaktir.
Ibrahim Seyhan gerekgesine dayali alacak
CAMLIGUNEY, davast.
Mahir KIRMIZI
Ankara 28 Asliye Davanin kabulii yonur}df: karar
ODTU MD - Hukuk ¢ikmustir. Karara karg1 istinaf
ODTU . Alacak davasi1 kanun yoluna bagvurulmustur.
Vodafone Mahkemesi istinaf incel id
2024/77 Esas stinaf incelemesi devam
etmektedir.
gnl;srka 18.Asliye Dava devam etmektetir.
ODTU Rektérliigii |ODTU MD v . Ust hakkmm terkini davas1 | Durusmas1 16 Haziran 2026
Mahkemesi tarihinde yapilacaktr.
2024/216 Esas vap '
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2.9. ODTU MEZUNLARI DERNEGI VE DERNEK IKTISADI iSLETMESI PERSONEL
DURUMU

Dernek ve iktisadi isletmede Aralik 2025 itibari ile 52 olan personel sayisi Subat 2026 sonu ile 51 kisi
olmustur. Mayis 2026 tarihide itibaren yaz sezonun baslamasi ile bu sayinin belirli siireli personel alimi ile
artacagi 6n gorilmektedir.

Tablo 11. 2025 Yili Dernek ve Lokal iktisadi [sletmesi Aylara Gére Personel Maliyetleri

Tem.25

Birimler Oca.25 Sub.25 Mar.25 Nis.25 May.25 Haz.25 Agu.25 Eyl.25 Eki.25 Kas.25 Ara.25 Genel Toplam
Dernek 268.505,47 270.785,79 280.625,70 283.204,43 283.703,22 294.235,09 342.127,11 350.844,28 537.439,66 343.523,23 350.958,17 364.338,00 Ry FL ] kL)
Muhasebe 293.622,16 294.123,66 295.041,37 308.683,38 323.783,63 346.512,67 421.210,53 422.223,80 545.666,54 396.967,31 384.074,57 391.838,00 [WN-vXW /YK 7]
On Muhasebe 83.580,39 84.238,72 88.950,25 92.024,28 94.984,77 94.167,24 111.690,03 109.449,05 180.536,92 111.056,86 107.622,40 112.926,86 1.271.227,77
Mutfak 571.734,28 569.428,44 561.826,17 560.617,10 529.559,50 547.287,19 736.603,88 706.016,79 908.456,30 657.133,77 711.335,11 745.902,65 WAL ()]
Servis Hizmetleri 595.623,56 562.457,43 592.921,47 645.476,14 636.897,43 656.501,53 881.992,55 946.070,72 | 1.188.494,93 781.200,12 741.480,36 750.679,39 R 7L WL LN X
V Cafe - 36.345,28 39.766,79 36.351,52 39.753,77 66.236,05 61.592,52 48.444,41 124.441,10 83.029,53 86.014,15 100.203,62 722.178,74
Satin Alma Birimi 70.243,74 70.243,74 72.121,07 76.247,95 80.160,87 78.653,61 159.393,55 139.036,74 105.709,87 120.103,20 113.540,24 118.844,70 1.204.299,28
idari Personel 77.603,56 108.947,54 117.971,46 131.484,98 148.379,57 160.931,06 196.916,49 174.733,93 240.321,52 170.847,15 164.537,14 192.507,77 1.885.182,17
Destek Hizmetleri 266.011,32 263.289,45 285.088,43 306.594,61 345.256,54 342.118,44 410.800,22 409.825,76 586.416,20 390.338,61 377.806,94 411.419,48 [ TR SN )
Spor Merkezi 323.007,35 309.424,80 324.212,17 279.088,28 272.390,98 443.892,31 712.288,49 693.475,88 473.408,38 340.613,66 383.013,05 356.735,72 [ Xk RNy
On Biiro 133.330,58 132.283,30 142.413,06 145.628,09 148.985,31 149.261,32 173.081,47 207.667,25 375.065,64 232.279,35 223.501,08 237.562,66 [P R<{x M1 R
2.683.262,41 2.701.568,15 2.800.937,94 2.865.400,76 2.903.855,59 3.179.796,51 4.207.696,84 4.207.788,61 5.265.957,06 3.627.092,79 3.643.883,21 3.782.958,85 41.870.198,72

GenelToplam

Tablo 12. 2025 Yili Dernek ve Lokal iktisadi Isletmesi Aylara Gére Personel Sayisi

Birimler Oca.25 Sub.25 Mar.25 Nis.25 May.25 Haz.25 Tem.25 5 Eyl.25 Eki.25 Kas.25 Ara.25
Dernek 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Muhasebe 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
On Muhasebe 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Mutfak 10 10 10 9 8 8 10 9 11 9 10 10
Servis Hizmetleri 11 10 10 10 10 11 15 14 13 11 11 10
V Cafe 0 1 1 1 1 2 2 1 2 2 2 2
Satin Alma Birimi 1 1 1 1 1 1 2 1 2 2 2 2
idari Personel 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Destek Hizmetleri 5 5 5 5 6 6 6 6 6 6 6 6
Spor Merkezi 5 5 5 5 4 13 15 14 5 4 5 5
On Biiro 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4
GenelToplam 47 48 48 47 46 57 66 62 56 51 53 52

Tablo 13. 2026 Yili Birim Bazinda Personel Sayilari

Birimler Oca.26 Sub.26
Dernek 5 5
Muhasebe 4 4
On Muhasebe 2 2
Mutfak 10 10
Servis Hizmetleri 10 10
V Cafe 1 1
Satin Alma Birimi 2 2
idari Personel 2 2
Destek Hizmetleri 6 6
Spor Merkezi 5 5
On Biiro 4 4
Genel Toplam 51 51

75



Personelimizin 6rgitli oldugu Tez-Koop is ve Dev-Turizm is sendikalari ile devam eden Toplu is
Sozlesmesi kapsaminda 2025 yili Ocak ayinda uygulanmasi gereken lcret artis orani %13,66 olarak
ongorilmisken, ekonomik kosullar g6z 6niinde bulundurularak sendikalarla yapilan gérismeler
cercevesinde bu oran calisanlarimiz lehine iyilestirilerek %17 olarak hayata gecirilmistir. Benzer
bicimde, 2025 yili Temmuz ayinda gerceklestirilmesi gereken %16,34 oranindaki artis da yine %17
seviyesine yukseltilmistir

Subat 2026 itibari ile Personel aylik maliyeti 3.964.670,90 TL olarak gerceklesmistir. Bir dnceli dénem
toplu is sozlesmeleri 31 Aralik 2025 tarihi itibari ile sonlanmis olup, yeni dénem Toplu Is Sozlesmesi
gortismeleri devam etmektedir. Gorlismeler sonlandiginda maas zamlari yansitilacaktir.

Tablo 14. Birim Bazinda Personel Maliyetleri

Birimler Oca.26 Sub.26 Genel Toplam
Dernek 398.939,59 398.939,59 797.879,18
Muhasebe 404.114,43 405.169,19 809.283,62
On Muhasebe 122.535,02 122.535,02 245.070,04
Mutfak 780.980,77 790.409,98 1.571.390,75
Servis Hizmetleri 770.263,42 791.511,15 1.561.774,57
V Cafe 39.656,36 39.656,36 79.312,72
Satin Alma Birimi 129.417,30 129.417,30 258.834,60
idari Personel 191.210,37 189.200,45 380.410,82
Destek Hizmetleri 422.859,72 421.165,95 844.025,67
Spor Merkezi 447.753,57 420.157,85 867.911,42
On Biiro 252.015,57 256.508,06 508.523,63
Genel Toplam £ 3.959.746,12 7 3.964.670,90 | £+ 7.924.417,02

Bir dnceki donem 6denen kidem tazminatlari ile Dernegimiz tizerindeki kidem tazminati yiki 6nemli
Olclide azaltilmis olmakla birlikte, dogasi geregi her gecen yil bu yiik artmaktadir. Bu kapsamda, yine
gectigimiz donem bu yikd yillara bolebilmek amaciyla bir Kidem Tazminati Fonu olusturulmustur.
Mart 2026 sonu itibariyla Kidem Tazminati Fonu 1.628.699,37 TL olmustur.
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ODENEN KIDEM TAZMINATLARI

KiSi SAYISI| KIDEM TAZMINATI| KIDEM TAZMINAT TOPLAM ‘

DERNEK 2025 0 b - b -

ISLETME 2025 3 b 338,955.06 |b 338,955.06

Tablo 15. 2026 yili Kidem Tazminati Yiikii

2026/02 KIDEM TAZMINATI

YUKU

BIRIMLER

Dernek 2,046,537.31 5
Servis 1,686,206.87 9
V Cafe 32,111.28 1
Destek Hizmetleri 809,992.07 3
Mutfak 914,475.94 5
Satinalma/Depo 0
Mubhasebe 1,319,595.75 6
Spor Merkezi 313,269.71 2
Tanitim ve Organisazyon 551,380.39 2
On Biiro 488,902.35 3
Toplam 8,162,471.68 36
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3. MALI TABLOLAR
3.1. MALI TABLOLAR

Tablo 16. ODTU Mezunlari Dernedi Bilango 2024-2025- 2026/2 (TL)

ODTU MEZUNLARI DERNEGI BILANGOSU (TL)

CARI
DONEM
(31.12.2024)

CARi DONEM
(31.12.2025)

CARi DONEM
(28.02.2026)

AKTIF VARLIKLAR

I - DONEN VARLIKLAR

A - HAZIR DEGERLER 10.250.231,84 [ 16.607.272,59 |18.499.578,98
1. Kasa 5.398,19 4.383,24 2.005,24
2. Bankalar 9.934.329,75 |15.292.442,08 |17.106.429,73
3. Diger Hazir Degerler 310.503,90 1.310.447,27 1.391.144,01
B - DIGER ALACAKLAR 0,00 0,00 0,00
1. Ortaklardan Alacaklar 0,00 0,00 0,00
2. Diger Cesitli Alacaklar 0,00 0,00
C - STOKLAR 379,00 379,00 379,00
1. Burs Bisiklet 379,00 379,00 379,00
D - TICARI ALACAKLAR 11.312,85 115.815,60 79.363,31
1. Personelden Alacaklar 0,00 100.000,00 66.668,00
2. Verilen Siparig Avanslari 11.312,85 15.815,60 12.695,31
E - GEL.AY. AiT GID. VE GELIR THK. 0,00 0,00 0,00
1. Gelecek Aylara Ait Giderler 0,00 0,00 0,00
2. Gelir tahakuklari
F - DIGER ALACAKLAR 0,00 0,00 0,00
1. AB Projesi 0,00 0,00 0,00

DONEN VARLIKLAR TOPLAMI

10.261.923,69

16.723.467,19

18.579.321,29

Il - DURAN VARLIKLAR

A - MALI DURAN VARLIKLAR 6.725.427,08 |7.010.000,00 7.010.000,00
1.Lokal iktisadi igletmesi 7.000.000,00 |7.000.000,00 7.000.000,00
2.Cim Amfi iktisadi isletmesi 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3.Bagh Ort.Sermaye Taahudul(-) 284.572,92 0,00 0,00

B - MADDi DURAN VARLIKLAR 813.489,79 732.999,63 733.003,63
1. Binalar 655.608,38 655.608,38 655.608,38
2. Tasitlar 0,00 0,00 0,00
3. Demirbaglar 86.431,41 72.391,25 72.395,25
4.Yapilmakta Olan Yatirimlar 100 TL 0,00 0,00 0,00
5. Kir Nikahi Alan Bagisi ve S6mine 71.450,00 5.000,00 5.000,00

D - GEL.YIL. AIT GID. VE GELIR THK. 0,00 0,00 0,00
1. Gelecek Yillara Ait Giderler 0,00 0,00 0,00

E - MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 71.200,77 43.840,00 43.840,00
1.Haklar 71.200,77 43.840,00 43.840,00

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 7.610.117,64 |7.786.839,63 7.786.843,63

AKTIF VARLIKLAR TOPLAMI

17.872.041,33

24.510.306,82

26.366.164,92
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ODTU MEZUNLARI DERNEGI BILANCOSU (TL)

CARI
DONEM
(31.12.2024)

CARi DONEM
(31.12.2025)

CARi DONEM
(28.02.2026)

PASIF VARLIKLAR

| - KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR

A - MALi BORGLAR 54.693,94 105.972,31 99.139,78
1. Banka Kredileri 54.693,94 105.972,31 99.139,78
B - TICARI BORGLAR 22.488,39 34.139,80 6.145,80
1. Saticilar 22.488,39 34.139,80 6.145,80
2. Borg¢ Senetleri 0,00 0,00 0,00
3. Alinan Depozito ve Teminatlar 0,00 0,00 0,00
C - DIGER BORGLAR 1.810.278,89 |211.027,87 922.596,45
1. Personele Borglar 141.227,85 206.648,20 241.355,32
2. Diger Cesitli Borglar 2.935,80 4.379,67 4.817,63
3. Ortaklara Borglar 1.666.115,24 |0,00 676.423,50
D - OD. VERGI VE DIiG. YUKUMLULUK. 188.320,48 160.266,88 271.071,05
1. Od. Vergi ve Fonlar 71.314,78 56.717,73 30.232,31
2. Od. Sosyal Giiv. Kesinti. 117.005,70 103.549,15 240.838,74
KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 2.075.781,70 |511.406,86 1.298.953,08
Il - UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR
A - MALi BORGLAR 0,00 0,00 0,00
1. Banka Kredileri 0,00 0,00 0,00
UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI |0,00 0,00 0,00
Il - GZKAYNAKLAR
A - KAR YEDEKLERI 10.144.259,77 [ 17.641.192,10 |17.465.894,55
1. Burs Fonu 8.992.544,00 |16.225.691,33 [16.016.961,31
2. Dayanisma Fonu 1.142.845,14 11.413.770,14 1.447.202,61
3. Diger Fonlar 8.870,63 1.730,63 1.730,63
4. 100 YTL Okul Kampanyasi Fonlar 0,00 0,00 0,00
5. Matra projesi 0,00 0,00 0,00
6. Avrupa Birligi Projesi 0,00 0,00 0,00
B - GEGMIS GELIR FAZLASI 6.227.897,81| 5.651.999,86|  6.357.707,86
C - DONEM GELIR / GIDER OLUMLU FARKI -575.897,95 |705.708,00 1.243.609,43
OZKAYNAKLAR TOPLAMI 15.796.259,63 [ 23.998.899,96 |25.067.211,84
PASIF VARLIKLAR TOPLAMI 17.872.041,33 | 24.510.306,82 |26.366.164,92
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Tablo 17. ODTU Mezunlari Dernedi Gelir Tablosu 2024-2025- 2026/2 (TL)

ODTU MEZUNLARI DERNEGI GELIR TABLOSU (TL) CARI DONEM| CARI DONEM | CARI DONEM
(31.12.2024) | (31.12.2025) | (28.02.2026)

A - FAALIYET GIDERLERI 4.386.291,27 | 6.422.160,97 | 1.088.149,31
1]1SCI UCRET VE GIDERLERI 3.247.230,87| 4.304.453,37] 843.431,06
2 | KIRTASIYE VE MATBAA GIDERLERI 41.194,69 21.925,00 4.370,34
3| POSTA VE KARGO GIDERLERI 91,42 1.210,00 69,90
4 | NOTER VE DAVA GIDERLERI 53.623,23 23.053,95 7.542,10
5 [ MUSAVIRLIK VE DANISMANLIK GIDERLERI

6 | AVUKATLIK GIDERLERI 312.000,00]  462.000,00 99.000,00
7 | TELEFON GIDERI 8.880,61 19.682,00 416,50
8 | OYE AGIRLAMA GIDERLER]

9 | TEMSIL AGIRLAMA GIDERLERI 108.468,34]  160.635,44 36.835,47
10| BAGIS VE YARDIMLAR 996.187,46 0,00
11| DIGER GIDERLER 70.625,40|  167.476,26 17.263,30
12| SEHIR ICl ULASIM GIDERLERI 20.427,60

13| DAMGA VERGISI 4.386,00 7.104,00 1.879,40
14| ELEKTRIK GIDERI 186.660,05 11.234,03
15| SU GIDERI 66.796,82 1.100,00
16| DOGALGAZ GIDERI 65.486,56 2.400,00
17| BINA TEMIZLIK GIDERI 64.362,51

18| CALISMA GRUBU GIDERLERI 56.706,18 70.020,00 33.852,50
19| FINANSMAN GIDERLERI 79.350,98 95.374,14 28.675,06
20| DIGER OLAGAN GIDER VE ZARARLAR 0,01 93.039,35 79,65
B - OLAGAN GELIR VE KARLAR 3.810.393,32| 7.127.868,97| 2.331.758,74
1| AIDAT GELIRLERI 3.020.483,45| 5.623.873,15| 2.298.715,46
2 | BAGIS GELIRLERI 24.147,00]  907.241,95 4.054,00
3 | FAIZ VE FON KARI GELIRLERI 25.608,30 34.898,26 8.750,49
4 | KUR FARKI GELIRLERI

5| EGITIM, KURS GEZI GELIRLERI

6 | IKTISADI ISLETME GELIRLERI 373.395,75 0,00
7 | DIGER GELIRLERI 740.154,57|  188.459,86 20.238,79
GELIR FARKI (KAR) -575.897,95] 705.708,00] 1.243.609,43
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Tablo 18. ODTU Mezunlari Dernedi Fon Tablosu 2024- 2025- 2026/ 2 (TL)

ODTU MEZUNLARI DERNEGI FON (TL)

CARI DONEM
(31.12.2024)

CARi DONEM
(31.12.2025)

CARi DONEM
(28.02.2026)

BURS HESABI
1 - GIDERLER HESABI 6.997.731,36 9.293.717,03 4.611.773,66
2 - GELIRLER HESABI 7.269.912,16 13.386.408,70 3.996.688,09
3 - FAIZ VE KAMBIYO KARLARI 1.992.201,52 3.140.455,66 406.355,55
4 - ONCEKI YIL DEVRI 6.728.161,68 8.992.544,00| 16.225.691,33
5 - GELIR GIDER FARKI 8.992.544,00 16.225.691,33 16.016.961,31
AGT FONU
1 - GIDERLER HESABI 0,00 62.900,00 0,00
2 - GELIRLER HESABI 4.250,21 55.760,00 0,00
3 - FAiZ GELIRLERI 0,00 0,00 0,00
4 - ONCEKI YIL DEVRI 4.620,42 8.870,63 1.730,63
5 - GELIR GIDER FARKI 8.870,63 1.730,63 1.730,63
DAYANISMA HESABI
1 - GIDERLER HESABI 92.630,23 275.257,46 0,00
2 - GELIRLER HESABI 64.655,29 174.243,47 5.000,00
3 - FAIZ VE KAMBIYO KARLARI 155.828,18 371.938,99 28.432,47
4 - ONCEKI YIL DEVRI 1.014.991,90 1.142.845,14 1.413.770,14
5 - GELIR GIDER FARKI 1.142.845,14 1.413.770,14 1.447.202,61
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Tablo 19. ODTU Mezunlari Dernedi Lokal Iktisadi isletmesi Bilangosu 2023- 2024- 2025/2 (TL)

ODTU MEZUNLARI DERNEGI LOKAL ISLETMESI BILANGOSU (TL)

CARi DONEM
(31.12.2024)

CARIi DONEM
(31.12.2025)

CARi DONEM
(28.02.2026)

|AKTIF VARLIKLAR

| - DONEN VARLIKLAR

A - HAZIR DEGERLER 5.487.078,20| 12.197.260,84] 8.471.028,46
1. Kasa 42.896,84 81.058,89 57.607,69
2. Bankalar 5.401.251,35| 10.348.466,20] 7.128.366,18
3. Diger Hazir Degerler 42.930,01| 1.767.735,75] 1.285.054,59
4. Alinan Cekler

B - TICARI ALACAKLAR 692.423,53| 1.217.532,07| 1.087.423,82
1. Alicilar 672.798,02] 1.195.393,00] 1.082.394,75
2. Ver. Depozito ve Teminatlar 19.625,51 22.139,07 5.029,07

C - DIGER ALACAKLAR 1.671.867,45 5.752,21 682.175,71
1. Diger Cesitli Alacaklar 5.752,21 5.752,21 5.752,21
2. Ortaklardan Alacaklar 1.666.115,24 0,00 676.423,50
3. Supheli Alacaklar 11.579,50 11.579,50 11.579,50
4. Supheli Alacaklar Karsihgi(-) -11.579,50 -11.579,50 -11.579,50

D - STOKLAR 2.076.901,27| 2.433.510,10] 2.602.801,92
1. llk Madde ve Malzeme 2.005.878,69] 2.044.107,75] 2.142.135,32
2. Ticari Mallar 29.245,32 319.950,00 401.990,25
3. Verilen Siparis Avanslari 41.777,26 69.452,35 58.676,35

E - GEL.AY. AIT GID. VE GELIR THK. 157.920,77 379.491,58 258.612,34
1. Gelecek Aylara Ait Giderler 157.920,77 379.491,58 258.612,34
2. Gelir tahakuklari

F - DIGER DONEN VARLIKLAR 0,00 90.000,00 152.209,14
1. Pesin Od. Vergiler ve Fonlar 0,00 0,00 60.209,14
2. Is Avanslari 0,00] 0,00 0,00
3. Dewreden KDV 0,00] 0,00 0,00
4.Personel Avanslar 0,00 90.000,00 92.000,00

DONEN VARLIKLAR TOPLAMI

10.086.191,22

16.323.546,80

13.254.251,39

Il - DURAN VARLIKLAR

A - TICARI ALACAKLAR 91.568,55 1.226,55 1.226,55
5.Verilen Depozito ve Teminatlar 91.568,55 1.226,55 1.226,55
B - MADDI DURAN VARLIKLAR 4.236.785,27| 4.327.026,58] 4.348.026,58
1. Tasitlar 3.452.785,70] 4.332.900,77] 4.332.900,77
2. Demirbaglar 5.732.190,76] 7.764.692,42| 7.785.692,42

3. Yapilmakta olan Yatirmlar
4. Birikmis Amortismanlar (-) -4.948.191,19| -7.770.566,61| -7.770.566,61
C - MADDI OLMAYAN DURAN VAR. 4.930.367,74| 8.811.579,60] 9.267.000,49
1. Ozel Maliyetler 10.250.071,71] 17.045.992,29] 17.501.413,18
2. Diger Mad. Olm. Dur. Var. 219.029,73 268.349,49 268.349,49
3. Birikmis Amortismanlar (-) -5.5638.733,70] -8.502.762,18] -8.502.762,18
D - GEL.YIL. AIT GID. VE GELIR THK. 0,00 0,00 0,00
1. Gelecek Yillara Ait Giderler 0,00] 0,00 0,00
E - DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00
1. Pesin Od. Vergi ve fonlar 0,00] 0,00 0,00
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 9.258.721,56| 13.139.832,73| 13.616.253,62

|AKTIF VARLIKLAR TOPLAMI

19.344.912,78

29.463.379,53] 26.870.505,01
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ODTU MEZUNLARI DERNEGI LOKAL ISLETMESI BILANGOSU (TL)

CARi DONEM
(31.12.2024)

CARi DONEM
(31.12.2025)

CARi DONEM
(28.02.2026)

PASIF VARLIKLAR

Il - KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR

A - MALI BORGCLAR 0,00 0,00 0,00
1. Banka Kredileri 0,00} 0,00 0,00

B - TICARI BORGLAR 3.716.965,33| 6.169.258,57| 3.548.675,98
1. Saticllar 3.716.965,33] 6.169.258,57] 3.548.675,98

2. Borg Senetleri 0,00 0,00 0,00

3. Alinan Depozito ve Teminatlar 0,00 0,00 0,00

C - DIGER BORGLAR I 1.339.024,84] 1.999.203,27] 2.359.612,05
1. Ortaklara Borglar 0,00 0,00 0,00

2. Personele Borglar 1.310.671,40] 1.965.473,87|] 2.323.147,38

3. Diger Cesitli Borglar 28.353,44 33.729,40 36.464,67

D - ALINAN AVANSLAR 308.094,12 128.468,47| 1.724.229,65
E - OD. VERGI VE DIG. YUKUMLULUK. 1.795.318,26] 1.730.969,49] 2.973.808,08
1. Od. Vergi ve Fonlar 714.590,71 819.606,44 997.901,30

2. Od. Sosyal Guv. Kesinti. 1.059.385,22 911.363,05] 1.971.396,66

3. Vadesi Gegcmis Ertelenmis veya Taks. Vergi ve 0,00] 0,00 0,00

4. Odenecek Diger Yukumilulikler 21.342,33 0,00 4.510,12

F - BORC VE GIDER KARSILIKLARI -556.334,26 -27.285,73 -27.285,73
1. Don. Kar Ver. ve Dig.Yas.Y. 820.384,67| 1.209.454,78] 1.209.454,78

2. Don. Kari Pes.Od.Ver.Dig.Y. -1.376.718,93| -1.236.740,51] -1.236.740,51

G - Gelecek Aylara Ait Gel.ve Gid.Tahk. 0,00 0,00 0,00
1. Gelir Tahk. 0,00] 0,00 0,00

2. Banka Kredileri 0,00 0,00 0,00

H - DIGER KISA VADALI YABANCI KAYNAKLAR 0,00 0,00 0,00
3.Sayim Ve Tesellim Fazlalan 0,00] 0,00 0,00

KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 6.603.068,29| 10.000.614,07] 10.579.040,03

IV - UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR

A - MALI BORGLAR 0,00 0,00 0,00
1. Banka Kredileri
B - TICARI BORCLAR 0,00 0,00 0,00
1. Bor¢ Senetleri
C - ALINAN AVANSLAR 0,00 925.600,00 0,00
1. Alinan Siparis Avanslar 0,00] 925.600,00
UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 0,00 925.600,00 0,00
Il - OZKAYNAKLAR
A - ODENMIS SERMAYE 11.743.988,20| 12.028.561,12| 12.028.561,12
1. Sermaye 7.000.000,00f 7.000.000,00] 7.000.000,00
2. Enflasyon Fark Hesabi 5.028.561,12] 5.028.561,12] 5.028.561,12
3.0denmemis Sermaye 284.572,92 0,00 0,00
4. Sermaye Yedegi MDVYD 2.335.652,89| 2.335.652,89
B - KAR YEDEKLERI 29.052,39| 29.052,39 29.052,39
1. Yasal Yedekler 29.052,39| 29.052,39 29.052,39
C - GECMIS YIL KARLARI 1.991.935,82| 5.606.320,10
D - GECMIS YILLAR ZARARLAR!I (-) -1.462.421,04| -1.462.421,04] -1.462.421,04
E - DONEM NET KARI (ZARARI) 2.431.224,94| 3.614.384,28| -2.245.700,48

OZKAYNAKLAR TOPLAMI 12.741.844,49| 18.537.165,46] 16.291.464,98
[PASIF VARLIKLAR TOPLAMI 19.344.912,78] 29.463.379,53] 26.870.505,01
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Tablo 20. ODTU Mezunlari Dernedi Lokal iktisadi Isletmesi Gelir Tablosu 2024- 2025- 2026/2 (TL)

ODTU MEZUNLARI DERNEGI LOKAL ISLETMESI GELIR
GIDER TABLOSU (TL)

CARI DONEM
(31.12.2024)

CARi DONEM
(31.12.2025)

CARi DONEM
(28.02.2026)

A - BRUT SATISLAR

76.534.784,49

101.120.985,09

12.137.743,59

1. Yurtici Satiglar

75.501.264,52

100.178.604,47

12.043.113,95

2. Muaf Gelirler

3. Diger Gelirler 1.033.519,97 942.380,62 94.629,64
B - SATISLARDAN INDIRIMLER -519.842,99 -360.743,38 -1.540,91
1. Satigtan ladeler (-) -519.842,99 -360.743,38 -1.540,91

C - NET SATISLAR

76.014.941,50

100.760.241,71

12.136.202,68

D - SATISLARIN MALIYETI ()

-73.491.922,67

-97.197.565,15

-14.330.002,26

1. Satilan Mamuller Maliyeti (-) -19.414.389,98| -29.680.061,89] -3.840.498,33
2. Satilan Ticari Mallar Maliyeti (-) -232.620,00 -184.545,32 -6.459,75
3. Spor Merkezi Hizmet Maliyeti (-) -4.959.007,38] -5.976.834,63| -1.080.829,80|
4. Satilan Hizmet Maliyeti (-) -48.885.905,31] -61.356.123,31] -9.402.214,38
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 2.523.018,83 3.562.676,56] -2.193.799,58
E - FAALIYET GIDERLERI (-) -2.057.003,99] -2.002.861,88 -393.919,57
1. Genel Yonetim Giderleri (-) -2.057.003,99] -2.002.861,88 -393.919,57
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 466.014,84 1.559.814,68| -2.587.719,15
F - DIGER FAAL. OLAGAN GELIR VE KARLA  2.824.984,04] 3.149.723,60 344.061,11
1. Faiz Gelirleri 2.820.623,39 3.149.275,20| 344.052,03
2. Enf.Fark Geliri 2.853,38 432,93 0,00
3. Faal.llgili Di§.Ola.Gelir ve Karlar 1.507,27 15,47 9,08
4. Komisyon Gelirleri
5.Konusu Kalmayan Karsiliklar 0,00 0,00] 0,00
G - DIGER FAAL. OLAGAN GIDER VE ZARAI -97.224,11 -14,68 -3,19|
1. Enflasyon Fark Zararlar (-) -97.218,88 0,00] 0,00
2. Kambiyo Zararlari (-)
3. Kusurat Farklan (-) -5,23 -14,68 -3,19|
4 Karsilik Giderleri(-) 0,00 0,00] 0,00
G - FINANSMAN GIDERLERI. (-) 0,00 0,00 0,00]
1. Finansman Giderleri (-) 0,00 0,00] 0,00
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 3.193.774,77 4.709.523,60] -2.243.661,23
| - OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-) -29.104,23 -7.695,00 -2.039,25
1. Diger Olagandigi Gider ve Zarar. (-) -29.104,23 -7.695,00 -2.039,25
J- OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 86.939,07 122.010,46 0,00|
1. Diger Olagandisi Gelir ve karlar 86.939,07 122.010,46 0,00
DONEM KARI VEYA ZARARI 3.251.609,61 4.823.839,06] -2.245.700,48
J - DONEM KARI VE DIGER YAS.YUK.KARS) 820.384,67 1.209.454,78
DONEM NET KARI VEYA ZARARI 2.431.224,94 3.614.384,28| -2.245.700,48




Tablo 21. ODTU Mezunlari Dernedi Cim Amfi iktisadi isletmesi Bilanco 2024- 2025- 2026/2 (TL)

ODTU MEZUNLARI DERNEG GiM AMFi iSLETMESI
BILANGOSU (TL)

CARi DONEM
(31.12.2024)

CARI DONEM
(31.12.2025)

CARi DONEM
(28.02.2026)

AKTIF VARLIKLAR

| - DONEN VARLIKLAR

A - HAZIR DEGERLER 774.125,80 630.595,50 676.124,05
1. Kasa 4.924,73 2.451,02 1.170,02
2. Bankalar 769.201,07 613.907,48 656.822,03
3. Diger Hazir Degerler 0,00 14.237,00 18.132,00
4. Alinan Cekler

B - TICARI ALACAKLAR 0,00 0,00 0,00
1. Alicilar 0,00 0,00 0,00
2. Ver. Depozito ve Teminatlar 0,00 0,00 0,00
3. Ortaklardan Alacaklar 0,00 0,00 0,00

C - DIGER ALACAKLAR 0,00 0,00 0,00
1. Diger Cesitli Alacaklar 0,00 0,00 0,00
2. Supheli Alacaklar 0,00 520.000,00 520.000,00
3. Supheli Alacaklar Karsihigi(-) 0,00] -520.000,00f -520.000,00

D - STOKLAR 50.150,25 132.142,58 162.360,77
1. Ik Madde ve Malzeme 0,00 0,00 0,00
2. Ticari Mallar 50.150,25 132.142,58 162.360,77
3. Verilen Siparis Avanslari 0,00 0,00

E - GEL.AY. AIT GID. VE GELIR THK. 0,00 0,00 0,00
1. Gelecek Aylara Ait Giderler 0,00 0,00 0,00
2. Gelir tahakuklan

F - DIGER DONEN VARLIKLAR 36.102,16 58.868,59 136.853,57
1. Pesin Od. Vergiler ve Fonlar 0,00 0,00 5.241,08
2. Is Avanslari 0,00 0,00 0,00
3. Dewreden KDV 36.102,16 58.868,59 131.612,49
4.Personel Avanslari 0,00 0,00 0,00

DONEN VARLIKLAR TOPLAMI 860.378,21 821.606,67 975.338,39

I

[l - DURAN VARLIKLAR

A - TICARI ALACAKLAR 0,00 0,00 0,00
5.Verilen Depozito ve Teminatlar 0,00 0,00 0,00

B - MADDI DURAN VARLIKLAR 2.236,11 7.368,07 7.368,07
1. Tasitlar 0,00 0,00 0,00
2. Demirbaslar 15.460,28 27.960,28 27.960,28
3. Yapilmakta olan Yatirimlar 0,00 0,00 0,00
4. Birikmis Amortismanlar (-) -13.224,17 -20.592,21 -20.592,21

C - MADDI OLMAYAN DURAN VAR. 163.340,45 486.595,87 486.595,87
1. Ozel Maliyetler 185.614,18 598.964,18 598.964,18
2. Diger Mad. Olm. Dur. Var.
3. Birikmis Amortismanlar (-) -22.273,73] -112.368,31] -112.368,31

D - GEL.YIL. AIT GID. VE GELIR THK. 0,00 0,00 0,00
1. Gelecek Yillara Ait Giderler 0,00 0,00 0,00

E - DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00
1. Pesin Od. Vergi ve fonlar 0,00 0,00 0,00

DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 165.576,56 493.963,94 493.963,94

AKTIF VARLIKLAR TOPLAMI 1.025.954,77| 1.315.570,61| 1.469.302,33
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ODTU MEZUNLARI DERNEGI CiM AMFi iSLETMESI | CARI DONEM | CARI DONEM| CARI DONEM
BILANCOSU (TL) (31.12.2024) | (31.12.2025) | (28.02.2026)

PASIF VARLIKLAR

Il - KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR

A - MALI BORGLAR 0,00 0,00 0,00
1. Banka Kredileri 0,00 0,00 0,00

B - TICARI BORGLAR 0,00 0,00 197.364,50
1. Saticilar 0,00 0,00 197.364,50
2. Borg Senetleri 0,00 0,00 0,00
3. Alinan Depozito ve Teminatlar 0,00 0,00 0,00

C - DIGER BORGLAR 0,00[ 0,00 0,00
1. Ortaklara Borglar 0,00 0,00 0,00
2. Personele Borglar 0,00 0,00 0,00
3. Diger Cesitli Borglar 0,00 0,00 0,00

D - ALINAN AVANSLAR 0,00 315.000,00

E - OD. VERGI VE DIG. YUKUMLULUK. 1.628,30 2.891,00 3.982,00
1. Od. Vergi ve Fonlar 1.628,30 2.891,00 3.982,00
2. Od. Sosyal Giiv. Kesinti.
3. Vadesi Gegmis Ertelenmis veya Taks. Vergi ve Diger YUk.
4. Odenecek Diger Yukumldltkler 0,00 0,00 0,00

F - BORG VE GIDER KARSILIKLARI -24.659,67 -53.003,75 -53.003,75
1. DOn. Kar Ver. ve Dig.Yas.Y. 242.985,74 105.565,74 105.565,74
2. Dén. Kari Peg.Od.Ver.Dig.Y. -267.645,41| -158.569,49] -158.569,49

G - Gelecek Aylara Ait Gel.ve Gid.Tahk. 0,00 0,00 0,00
1. Gider Tahk.
2. Banka Kredileri 0,00 0,00 0,00

H - DIGER KISA VADALI YABANCI KAYNAH 0,00 0,00 0,00
3.Sayim Ve Tesellim Fazlalan 0,00 0,00 0,00

KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPL -23.031,37 -50.112,75 463.342,75

I

IV - UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR

A - MALI BORGLAR 0,00 0,00 0,00
1. Banka Kredileri

B - TICARI BORGLAR 0,00 0,00 0,00
1. Borg Senetleri

C - ALINAN AVANSLAR 0,00 0,00 0,00
1. Alinan Siparis Avanslari 0,00 0,00 0,00

UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPL 0,00 0,00 0,00

I

Il - OZKAYNAKLAR

A - ODENMIS SERMAYE 52.722,75 52.722,75 52.722,75
1. Sermaye 10.000,00 10.000,00 10.000,00
2. Enflasyon Fark Hesabi 42.722,75 42.722,75 42.722,75
3.0denmemis Sermaye

B - KAR YEDEKLERI 0,00 0,00 0,00
1. Yasal Yedekler 0,00 0,00 0,00

C - GEGMIS YIL KARLARI 268.577,21 996.263,39] 1.312.960,61

D - GECMIS YILLAR ZARARLARI (-) 0,00 0,00 0,00

E - DONEM NET KARI (ZARARI) 727.686,18 316.697,22| -359.723,78

OZKAYNAKLAR TOPLAMI 1.048.986,14] 1.365.683,36] 1.005.959,58

PASIF VARLIKLAR TOPLAMI 1.025.954,77| 1.315.570,61] 1.469.302,33
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Tablo 22. ODTU Mezunlari Dernedi Cim Amfi iktisadi isletmesi Gelir Tablosu 2024- 2025- 2026/2 (TL)

ODTU MEZUNLARI DERNEGI GiM AMFi iSLETMESI
GELIR GIDER TABLOSU (TL)

CARI DONEM
(31.12.2024)

CARi DONEM
(31.12.2025)

CARi DONEM
(28.02.2026)

A - BRUT SATISLAR 6.884.217,52| 4.401.084,35 137.324,00
1. Yurtigi Satiglar 6.884.217,52] 4.401.084,35 137.324,00
2. Muaf Gelirler
3. Diger Gelirler 0,00 0,00] 0,00
B - SATISLARDAN INDIRIMLER 0,00 0,00 0,00
1. Satistan Iadeler (-) 0,00 0,00] 0,00
C - NET SATISLAR 6.884.217,52] 4.401.084,35 137.324,00
D - SATISLARIN MALIYETI (-) -6.244.727,86] -3.694.539,59| -511.389,84
1. Satilan Mamuller Maliyeti (-) 0,00 0,00] 0,00
2. Satilan Ticari Mallar Maliyeti (-) -267.948,17 -474.533,92|] -128.550,56
3. Spor Merkezi Hizmet Maliyeti (-) 0,00 0,00} 0,00
4. Satilan Hizmet Maliyeti (-) -5.976.779,69] -3.220.005,67] -382.839,28
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 639.489,66 706.544,76] -374.065,84
E - FAALIYET GIDERLERI (-) -38.747,06 -81.271,78 -15.606,90
1. Genel Yonetim Giderleri (-) -38.747,06 -81.271,78 -15.606,90
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 600.742,60 625.272,98| -389.672,74
F - DIGER FAAL. OLAGAN GELIR VE KARLA|  397.029,64 316.989,98 29.948,96
1. Faiz Gelirleri 352.340,64 316.989,88 29.948,96
2. 2023 yih Enf.Fark Geliri 44.689,00 0,00] 0,00
3. Faal.ilgili Dig.Ola.Gelir ve Karlar 0,00 0,10|
4. Komisyon Gelirleri
5.Konusu Kalmayan Karsiliklar
G - DIGER FAAL. OLAGAN GIDER VE ZARAR -27.100,32 -520.000,00 0,00
1. Enflasyon Fark Zararlan (-) -27.100,32 0,00] 0,00
1. Komisyon Giderleri (-)
3. Kusdrat Farklari (-)
4 Karsilik Giderleri(-) -520.000,00]
G - FINANSMAN GIDERLERI. (-) 0,00 0,00 0,00
1. Finansman Giderleri (-) 0,00 0,00] 0,00
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 970.671,92 422.262,96] -359.723,78
| - OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR () 0,00 0,00 0,00
1. Diger Olagandigi Gider ve Zarar. (-)
J- OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 0,00 0,00 0,00
1. Diger Olagandis1 Gelir ve karlar
DONEM KARI VEYA ZARARI 970.671,92 422.262,96] -359.723,78
H- DONEM KARI VE DIGER YAS.YUK.KARS. 242.985,74 105.565,74
DONEM NET KARI VEYA ZARARI 727.686,18 316.697,22| -359.723,78




Tablo 23. ODTU Mezunlari Dernedi Konsolide Bilangosu 2024- 2025- 2026/2 (TL)

ODTU MEZUNLARI DERNEGI KONSOLIDE BILANGOSU (TL)

CARIi DONEM
(31.12.2024)

CARi DONEM
(31.12.2025)

CARi DONEM
(28.02.2026)

AKTIF VARLIKLAR

| - DONEN VARLIKLAR

A - HAZIR DEGERLER

16.511.435,84

29.435.128,93

27.646.731,49

1. Kasa 53.219,76 87.893,15 60.782,95
2. Bankalar 16.104.782,17| 26.254.815,76] 24.891.617,94
3. Diger Hazir Degerler 353.433,91 3.092.420,02 2.694.330,60
4. Alinan Cekler

B - TICARI ALACAKLAR 783.992,08 1.218.758,62 1.088.650,37
1. Alicilar 672.798,02 1.195.393,00 1.082.394,75
2. Ver. Depozito ve Teminatlar 111.194,06 23.365,62 6.255,62
3. Ortaklardan Alacaklar

C - DIGER ALACAKLAR 5.752,21 5.752,21 5.752,21
1. Diger Cesitli Alacaklar 5.752,21 5.752,21 5.752,21
2. Supheli Alacaklar 11.579,50 531.579,50 531.579,50
3. Sipheli Alacaklar Karsiligi(-) -11.579,50 -531.579,50 -531.579,50

D - STOKLAR 2.138.743,37 2.581.847,28 2.778.237,00
1. Ik Madde ve Malzeme 2.085.274,26 2.496.200,33 2.706.486,34
2. Dernek 379,00 379,00 379,00
3. Verilen Siparis Avanslari 53.090,11 85.267,95 71.371,66

E - GEL.AY. AIT GID. VE GELIR THK. 157.920,77 379.491,58 258.612,34
1. Gelecek Aylara Ait Giderler 157.920,77 379.491,58 258.612,34
2. Gelir Tahakuklar 0,00 0,00 0,00

F - DIGER DONEN VARLIKLAR 36.102,16 248.868,59| 355.730,71
1. Pesin Od. Vergiler ve Fonlar 0,00 0,00 65.450,22
2. Is Avanslari 0,00 0,00 0,00
3. Dewreden KDV 36.102,16 58.868,59 131.612,49
4.Personel Avanslari 0,00 190.000,00 158.668,00

5.Diger Cesitli Donen Varliklar

DONEN VARLIKLAR TOPLAMI

19.633.946,43

33.869.847,21

32.133.714,12

Il - DURAN VARLIKLAR

A - MALI DURAN VARLIKLAR 6.725.427,08 7.010.000,00 7.010.000,00
1. Istirakler 7.000.000,00 7.000.000,00 7.000.000,00
2.Bagh Ortakliklar 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3.Bagh Ortaklik Sermaye Taahidu 284.572,92 0,00 0,00
B - MADDI DURAN VARLIKLAR 5.052.511,17 5.067.394,28 5.088.398,28
1. Tasitlar 3.452.785,70 4.332.900,77 4.332.900,77
2. Demirbaglar 5.834.082,45 7.865.043,95 7.886.047,95
3. Binalar 655.608,38 655.608,38 655.608,38
4. Yapilmakta Ol.Yatirimlar 0,00 0,00 0,00
5. Yapilmakta Ol. 100 TL OKUL
6. Kir Nikah Alani Bagisi 71.450,00 5.000,00 5.000,00
7. Birikmis Amortismanlar (-) -4.961.415,36| -7.791.158,82| -7.791.158,82
C - MADDI OLMAYAN DURAN VAR. 5.164.908,96 9.342.015,47 9.797.436,36
1. Ozel Maliyetler 10.413.412,16] 17.532.588,16] 17.988.009,05
2. Diger Mad. Olm. Dur. Var. 219.029,73 268.349,49 268.349,49
3. Birikmis Amortismanlar (-) -5.5638.733,70] -8.502.762,18] -8.502.762,18
4- Diger maddi olmayan duran varliklar 71.200,77 43.840,00 43.840,00
D - GEL.YIL. AIT GID. VE GELIR THK. 0,00 0,00 0,00
1. Gelecek Yillara Ait Giderler 0,00 0,00 0,00
E - DIGER DURAN VARLIKLAR 0,00 0,00 0,00
1. Pesin Od. Vergi ve fonlar 0,00 0,00 0,00
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI 16.942.847,21] 21.419.409,75| 21.895.834,64
AKTIF VARLIKLAR TOPLAMI 36.576.793,64] 55.289.256,96] 54.029.548,76
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ODTU MEZUNLARI DERNEGI KONSOLIDE BILANGOSU (TL)

CARi DONEM
(31.12.2024)

CARi DONEM
(31.12.2025)

CARi DONEM
(28.02.2026)

PASIF VARLIKLAR

11l - KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR

A - MALI BORCLAR 54.693,94 105.972,31 99.139,78
1. Banka Kredileri 54.693,94 105.972,31 99.139,78
B - TICARI BORGCLAR 3.739.453,72 6.203.398,37 3.752.186,28
1. Saticilar 3.739.453,72 6.203.398,37 3.752.186,28
2. Borg Senetleri 0,00 0,00 0,00
3. Alinan Depozito ve Teminatlar 0,00 0,00 0,00
C - DIGER BORCLAR 1.483.188,49 2.210.231,14 2.605.785,00
1. Ortaklara Borglar
2. Personele Borglar 1.451.899,25 2.172.122,07 2.564.502,70
3. Diger Cesitli Borglar 31.289,24 38.109,07 41.282,30
D - ALINAN AVANSLAR 308.094,12 128.468,47 2.039.229,65
E - OD. VERGI VE DIG. YUKUMLULUK. 1.985.267,04 1.894.127,37 3.248.861,13
1. Od. Vergi ve Fonlar 787.533,79 879.215,17 1.032.115,61
2. Od. Sosyal Guv. Kesinti. 1.176.390,92 1.014.912,20 2.212.235,40
3. Vadesi Ge¢gmis Ertelenmis veya Taks. Ve 0,00 0,00 0,00
4. Odenecek Diger YukumlilUkler 21.342,33 0,00 4.510,12
F - BORG VE GIDER KARSILIKLARI -580.993,93 -80.289,48 -80.289,48
1. Don. Kari Ver. ve Dig.Yas.Y. 1.063.370,41 1.315.020,52 1.315.020,52
2. Don. Kari Pes.Od.Ver.Dig.Y. -1.644.364,34] -1.395.310,00] -1.395.310,00
G - Gelecek Aylara Ait Gel.ve Gid.Tahk. 0,00 0,00 0,00
1. Gelir Tahk. 0,00 0,00 0,00
2. Banka Kredileri 0,00 0,00 0,00
G - Diger Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
3.Sayim ve tesellim fazlalari 0,00 0,00 0,00
KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 6.989.703,38| 10.461.908,18] 11.664.912,36
IV - UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR
A - MALI BORCLAR 0,00 0,00 0,00
1. Banka Kredileri 0,00 0,00 0,00
B - TICARI BORCLAR 0,00 0,00 0,00
1. Borg Senetleeri 0,00 0,00 0,00
C - ALINAN AVANSLAR 0,00 925.600,00| 0,00
1. Alinan Siparis Avanslar 0,00 925.600,00 0,00
UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 0,00 925.600,00| 0,00
Il - OZKAYNAKLAR
A - ODENMIS SERMAYE 11.796.710,95| 12.081.283,87| 12.081.283,87
1. Sermaye 7.010.000,00 7.010.000,00 7.010.000,00
2. Enflasyon Fark Hesabi 5.071.283,87 5.071.283,87 5.071.283,87
3.0denmemis Sermaye 284.572,92 0,00 0,00
4.Sermaye Yedekleri MDVYD 2.335.652,89 2.335.652,89
B - KAR YEDEKLERI 10.173.312,16] 17.670.244,49| 17.494.946,94
1. Yasal Yedekler 29.052,39 29.052,39 29.052,39
2. Burs Fonu 8.992.544,00] 16.225.691,33] 16.016.961,31
3. Dayanisma Fonu 1.142.845,14 1.413.770,14 1.447.202,61
4. Diger Fonlar 8.870,63 1.730,63 1.730,63
5. 100 YTL Okul Kampanyasi Fonlar 0,00 0,00 0,00
6. Matra Projesi 0,00 0,00 0,00
7. Awrupa Birligi Projesi 0,00 0,00 0,00
D - GECMIS YILLAR KAR/ ZARARLARI (-) 5.034.053,98 7.177.778,03| 11.814.567,53
E - DONEM NET KARI /ZARARI 2.583.013,17 4.636.789,50] -1.361.814,83

OZKAYNAKLAR TOPLAMI

29.587.090,26

43.901.748,78

42.364.636,40

PASIF VARLIKLAR TOPLAMI

36.576.793,64

55.289.256,96

54.029.548,76
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Tablo 24. ODTU Mezunlari Dernedi Konsolide Gelir Tablosu 2024-2025-2026/2 (TL)

ODTU MEZUNLARI DERNEGI KONSOLIDE GELIR
TABLOSU (TL)

CARIi DONEM
(31.12.2024)

CARI DONEM
(31.12.2025)

CARI DONEM
(28.02.2026)

A - BRUT SATISLAR

87.203.787,03)

112.615.040,15

14.598.075,84

1. Yurtigi Satiglar 83.419.002,01| 105.522.069,44]  12.275.067,59
2. Aidat Gelirleri 3.020.483,45 5.623.873,15 2.298.715,46
3. Bagis Gelirleri 24.147,00 907.241,95 4.054,00
4. iktisadi isletme Gelirleri 740.154,57| 373.395,75 0,00
5. Diger Gelirleri 188.459,86 20.238,79
B - SATISLARDAN iNDIRIMLER -519.842,99 -360.743,38 -1.540,91
1. Satistan ladeler (-) -519.842,99 -360.743,38 -1.540,91

C - NET SATISLAR

86.683.944,04

112.254.296,77

14.596.534,93

D - SATISLARIN MALIYETI (-)

-79.736.650,53

-100.892.104,74

-14.841.392,10

1. Satilan Mamuller Maliyeti (-) -19.414.389,98| -29.680.061,89 -3.840.498,33
2. Satilan Ticari Mallar Maliyeti (-) -500.568,17 -659.079,24 -135.010,31
3.Spor Merkezi Hizmet Maliyeti (-) -4.959.007,38 -5.976.834,63 -1.080.829,80
4.Satilan Hizmet Maliyeti (-) -54.862.685,00] -64.576.128,98 -9.785.053,66
BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI 6.947.293,51 11.362.192,03 -244.857,17|
E - FAALIYET GIDERLERI (-) -6.482.042,32 -8.506.294,63 -1.497.675,78
1. isletme Genel Yénetim Giderleri (-) -2.057.003,99 -2.002.861,88 -393.919,57|
2. Demek Genel Yonetim Giderleri (-) -4.386.291,27 -6.422.160,97 -1.088.149,31
3.Cim Amfi Genel Yonetim Giderleri (-) -38.747,06 -81.271,78 -15.606,90
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 465.251,19 2.855.897,40 -1.742.532,95
F - DIGER FAAL. OLAGAN GELIR VE KARLAR| 3.247.621,98 3.501.611,84 382.760,56
1. Faiz Gelirleri 3.198.572,33 3.501.163,34 382.751,48
2. 2023 yili Enf.Fark Geliri 47.542,38 432,93 0,00
3. Kambiyo Karlari 0,00 0,00 0,00
4. Dig.Olagan Gelir ve Karlar 1.507,27 15,57, 9,08
5. Komisyon gelifleri 0,00 0,00 0,00
6. Konusu kalmayan karsiliklar 0,00 0,00 0,00
G - DIGER FAAL. OLAGAN GIDER VE ZARAR. -124.324,43) -520.014,68| -3,19
1. Enflasyon Fark Zararlari (-) -124.319,20 0,00 0,00
2. Kambiyo Zararlarn (-) 0,00 0,00 0,00
3. Dig. Olagan Gid.ve Zararlar (-) -5,23 -14,68 -3,19
4. Karsilik Giderleri (-) 0,00 -520.000,00 0,00
5. Kusdlrat Farklan 0,00 0,00 0,00
H - FINANSMAN GIDERLERI (-) 0,00 0,00 0,00
1. Kisa Vadeli Borglanma Giderleri (-) 0,00 0,00 0,00
OLAGAN KAR VEYA ZARAR 3.588.548,74 5.837.494,56 -1.359.775,58
| - OLAGANDISI GELIR VE KARLAR 86.939,07 122.010,46 0,00
1. Diger Olagandigi Gelir ve Karlar 86.939,07 122.010,46 0,00
J - OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-) -29.104,23 -7.695,00 -2.039,25
1. Diger Olagandigi Gider ve Zararlar (-) -29.104,23| -7.695,00 -2.039,25
DONEM KARI VEYA ZARARI 3.646.383,58 5.951.810,02 -1.361.814,83
1 - DONEM KARI VE DIGER YAS.YUK.KARS. ()| 1.063.370,41 1.315.020,52
DONEM NET KARI VEYA ZARARI 2.583.013,17 4.636.789,50 -1.361.814,83
SONUGC KARI 2.583.013,17 4.636.789,50 -1.361.814,83
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3.2. ODTU MEZUNLARI DERNEGI ONAYLI VE GERCEKLESEN BUTCELER
Tablo 25. ODTU Mezunlari Dernedi 2025 Yili Onayli ve Gergeklesen Biitce

ODTU MEZUNLARI DERNEGI
2025 YILI BUTGESI VE GERGEKLESEN BUTGE

2025 YILI
GELIRLER zgzl.f'TY"é' GERGEKLESEN
¢ BUTGE
UYE AIDAT GELIRLERI 5.750.000,00 5.623.873,15
DIGER GELIRLERI 560.000,00 1.503.995,82
* Faiz Gelirleri/ Kur Farki 170.000,00 34.898,26
* Bagis Gelirleri 100.000,00 907.241,95
* ktisadi igletme Gelirleri 0,00 373.395,75
* Diger Gelirler (Tesvik) 290.000,00 188.459,86
GELIRLER TOPLAMI 6.310.000,00 7.127.868,97
2025 YILI
GIDERLER zgﬁr}zg_l GERGEKLESEN
BUTGE
PERSONEL GIDERLERI 4.625.000,00 4.304.453,37
* Personel Briit Maaslar 3.205.000,00 3.280.707,67
* Personel Briit Mesai 25.000,00 0,00
* Personel isveren Sgk Payi 672.000,00 761.060,87
* Personel Kidem ve ihbar Gideri 267.000,00 0,00
* Personel Yiyecek igecek ve Ulagim Gideri 456.000,00 262.684,83
BINA GIDERLERI 499.000,00 0,00
* Elektrik Gideri 243.000,00 0,00
* Su Gideri 87.000,00 0,00
* Dogalgaz Gideri 85.000,00 0,00
* Bina Temizlik Gideri 84.000,00 0,00
* Glvenlik Sistem Gideri 0,00 0,00
ILETiSIM GIDERLERI 16.000,00 20.892,00
* Telefon Gideri 12.000,00 19.682,00
* Posta ve Kargo Giderleri 4.000,00 1.210,00
ULASIM GIDERLERI 0,00 0,00
* Benzin Gideri 0,00 0,00
* Arag Bakim Onanm Giderleri 0,00 0,00
TEMSIL VE TANITIM GIDERLERI 140.000,00 160.635,44
* Temsil, Agirlama ve Tanitim Giderleri 130.000,00 160.635,44
il I:Iye Agirlama Giderleri 10.000,00 0,00
KIRTASIYE GIDERI 56.000,00 21.925,00
* Matbu Evrak Basimi 34.000,00 2.000,00
* Sarf Kirtasiye Malzemeleri 22.000,00 19.925,00
MAHKEME DAVA GIDERLERI 57.000,00 10.298,50
BAKIM ONARIM GIDERI 40.000,00 0,00
AVUKATLIK VE DANISMANLIK GiDERI 505.000,00 462.000,00
DERNEK BAGIS 0,00 996.187,46
DIGER GIDERLER 104.000,00 164.585,08
NOTER GIDERLERI 16.000,00 12.755,45
SIGORTA GIDERLERI 24.000,00 0,00
GENEL KURUL GiDERLERI 10.000,00 2.891,20
KANUNEN KABUL EDILMEYEN GIDERLER 14.000,00 0,00
DAMGA VERGISI 8.000,00 7.104,00
BANKA KOMISYONU GIDERLERI 100.000,00 95.374,14
FINANSMAN GIDERLERI 0,00 0,00
CALISMA GRUPLARI GIDERLERI 96.000,00 70.020,00
DEMIRBASLAR HESABI 0,00 93.039,33
GIDERLER TOPLAMI 6.310.000,00 6.422.160,97
GELIR GIDER FARKI 0,00 705.708,00
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Tablo 26. ODTU Mezunlari Dernedi Lokal iktisadi isletmesi 2025 yili Onayli ve Gergeklesen Biitce

ODTU MEZUNLARI DERNEGI LOKAL IKTISADI ISLTEMESI
2025 YILI BUTGES| VE GERGEKLESEN BUTCE

2025 YILI
GELIRLER 2:%’};2" GERGEKLESEN
BUTGE
RESTORAN GELIRLERI 58.790.000,00 69.817.585,93
* Yiyecek - igecek Gelir 38.930.000,00 47.933.716,16
* Alkollii Icecek Gelir 19.860.000,00 21.883.869,77
SPOR MERKEZI GELIRI 12.885.000,00 13.859.877,00
* Spor Merkezi Geliri 5.950.000,00 6.316.831,64
* Yaz Okulu Geliri 5.055.000,00 4.845.528,67
* Havuz Gelirleri 1.880.000,00 2.697.516,69
TESIS ISLETME GELIRLERI (KIRA GELIRLERI) 3.623.000,00 3.364.095,84
* Toplant: Salon Gelirleri 322.000,00 424.995 84
* Tenis Kort igletme geliri 985.000,00 1.111.190,00
* Kapal | igletme geliri 1.260.000,00 1.235.910,00
* VETSK Salon Isl geliri 432.000,00 432.000,00
* Kégem Market Kira Geliri 624.000,00 160.000,00
DIGER GELIRLER 28.551.000,00 17.351.160,38
* Sozl dogan gelirler 4.957.000,00 2.989.384,50
* Kurs Gelirleri 245.000,00 483.530,78
* Su Katilim Pay: Gelirleri 720.000,00 449.103,32
* Elektirik Katiim Pay: Gelirleri 890.000,00 835.575,84
* Dernegin Isletme Giderlerine Katilim Pay %10 430.000,00 0,00
* Demirbag satig gelirleri 0,00 6.250,00
* Faiz Geliri ve Fon kari v.b 3.670.000,00 3.149.275,20
* Hizmet ve Organizasyon Gelirleri 16.080.000,00 §.347.864,20
* Diger Olagan Digi Gelirler 215.000,00 147.795,92
* Sgk Isveren Tesvik ve Diger 1.344.000,00 942.380,62
BRUT GELIRLER TOPLAMI 103.849.000,00 104.392.719,15
Satigtan iadeler (-) 728.000,00 360.743,38
NET GELIRLER TOPLAMI| 103.121.000,00 104.031.975,77
2025 YiLI
GIDERLER z:f_:_;g_l GERGEKLESEN
BUTGE
YIYECEK + ICECEK GIDERLERI 25.238.000,00 29.680.061,89
* Yiyecek - igecek Gideri 15.264.000,00 19.415.660,04
* Alkollii Igecek gideri 9.974.000,00 10.264.401,85
ISLETME PERSONEL GIDERLERI 46.317.000,00 42.935.137,78
* Personel Briit Maas 32.000.000,00 30.100.001,74
* Personel Briit Mesai 1.400.000,00 1.393.341,50
* Personel Isveren Sgk Payi 7.000.000,00 7.239.239,96
* Personel Kidem ve Ihbar Gideri 3.200.000,00 338.955,06
* Personel Servis Gideri 0,00 0,00
* Personel Giyim, Yemek Vs. Giderleri 2.060.000,00 1.840.189,52
* Ekstra Personel Gideri 487.000,00 1.619.160,00
* Bzel Giivenlik Hizmeti 170.000,00 404.250,00
SPOR MERKEZi GIDERLERI 288.000,00 171.501,04
* Ozel Ders Gideri 0,00 0,00
* Yaz okulu Gideri 34.000,00 40.541,86
* Kirtasiye Gideri 15.000,00 15.000,00
* Spor Merkezi Bakim Onanim Giderleri 227.000,00 58.835,84
* Spor Merkezi Gider Kaydedilen Demirbag 12.000,00 57.123,34
BINA GIDERLERI 5.365.000,00 6.426.586,28
* Elektrik Gideri 2.889.000,00 3.150.738,33
* Su Gideri 1.160.000,00 1.808.626,04
* Dogalgaz Gideri 1.316.000,00 1.467.221,91
iLETISIM GIDERLERI 47.000,00 60.228,40
* Telefon Gideri 43.000,00 57.469,54
* Posta ve kargo Gideri 4.000,00 2.758,86
ULASIM GIDERLERI 404.000,00 234.890,33
* Arag Yakit ve Otopark Giderleri 158.000,00 160.400,22
* Arag Bakim Onarim Giderleri 246.000,00 74.490,11
GESITLI GIDERLER 24.204.000,00 19.521.313,34
* Kuru Temizleme Gideri 1.178.000,00 1.567.881,00
* Sarf Malzeme Giderleri 693.000,00 1.057.672,85
* Temizlik Giderleri 1.277.000,00 1.313.125,79
* Matbaa ve Baski Giderleri 23.000,00 105.500,00
* Kirtasiye Giderleri 147.000,00 101.907,78
* Dijitliirk Abonelik Giderleri 332.000,00 100.000,00
* Gider Kaydedilen Demirbaslar 1.080.000,00 1.455.656,08
* Temsil Agirlama Giderleri 28.000,00 0,00
* Is Saghgi ve Giivenligi Hizmet Giderleri 80.000,00 84.000,00
o Dava Giderleri 683.000,00 809.856,46
* Noter Giderleri 7.000,00 4.866,92
* Sigorta Giderleri 266.000,00 303.704,92
* Miizisyen Giderleri 1.500.000,00 1.197.500,00
* Bakim Onarim Giderleri 6.000.000,00 1.417.367,06
* Banka Komisyon ve Fi Giderleri 41.970.000,00 2.013.109,97
* Vergi Yapilandirma Taksitleri 0,00 0,00
* Amortisman Giderleri 2.650.000,00 3.885.964,66
* K Kabul Edilmeyen Giderler 17.000,00 5.682,31
* Kurs Seminer Gezi Giderleri 135.000,00 290.772,04
* Damigmanhik Giderleri (YMM Tam Tasdik) 220.000,00 218.047,68
* Or i Giderleri 5.430.000,00 3.041.954,44
* Havuz Giderleri 340.000,00 291.955,00
* Avukatlik Giderleri(Arabulucu) 54.000,00 13.333,33
* Beyanneme Damga Vergileri 22.000,00 25.168,20
* Bilgisayar Sarf,Program, Donamim Giderleri 50.000,00 5.857,16
* Ticaret Odasi Giderleri 22.000,00 25.884,37
* Ticari Mal Satig Gideri 300.000,00 184.545,32
DIGER GIDERLER 300.000,00 178.417,65
GIDERLER TOPLAMI 102.163.000,00 99.208.136,71
GELIR GIDER FARKI 958.000,00 4.823.839,06




Tablo 27. ODTU Mezunlari Dernedi 2025 yili Cim Amfi iktisadi isletmesi Onayli ve Gerceklesen Biitce

ODTU MEZUNLARI DERNEGI GiM AMFi IKTISADI iISLTEMESI
2025 YILI BUTGESiI VE GERGEKLESEN BUTGE

2025 YILI
GELIRLER 23‘2.;;"'5" GERGEKLESEN
BUTCE
CiM AMFi GELIRLERI 7.200.000,00 3.681.084,35
DUGUN GELIRLERI 0,00 0,00
DIGER GELIRLER 3.000.000,00 1.036.989,98
GELIRLER TOPLAMI 10.200.000,00 4.718.074,33
2025 YILI
GIDERLER Zgﬁi;:" GERGEKLESEN
BUTGCE
YIYECEK + IGECEK GIDERLERI 350.000,00 474.533,92
* Yiyecek - icecek Gideri 350.000,00 474.533,92
* Alkollii igecek gideri 0,00 0,00
GESITLI GIDERLER 9.595.700,00 3.290.725,79
* Kirtasiye Giderleri 10.000,00 0,00
* Noter Giderleri 5.000,00 4.442 .56
* Beyanneme Damga Vergileri 11.000,00 12.797,40
* Mali Miisavirlik Giderleri 40.000,00 42.000,00
* Kurulug ve Orgiitlenme Ticaret Odasi Giderleri 4.000,00 11.468,26
* Banka Komisyon ve Finansman Giderleri 18.000,00 25.169,57
* Gider Kaydedilen Demirbaglar 12.000,00 0,00
* Organizasyon ve Hizmet Giderleri 4.000.000,00 1.150.000,00
* Matbaa Baski Giderleri 24.700,00 0,00
* Elektrik Giderleri 300.000,00 328.416,67
* Su Giderleri 750.000,00 270.181,81
* Kulis Kira Giderleri 850.000,00 630.000,00
* Kanunen Kabul Edilmeyen Giderler 4.000,00 0,00
* Bakim Onarim Giderleri 600.000,00 121.096,00
* Kuru Temizleme Giderleri 20.000,00 0,00
* Guvenlik Giderleri 72.000,00 0,00
* Amortisman Giderleri 100.000,00 97.462,62
* Truss, Sahne ve Ses sistemi Giderleri 2.775.000,00 594.000,00
* Mahkeme Dava Giderleri 0,00 3.690,90
OLAGAN DISI GIDER VE ZARARLAR 15.000,00 530.551,66
GIDERLER TOPLAMI 9.960.700,00 4.295.811,37
GELIR GIDER FARKI 239.300,00 422.262,96




Tablo 28. ODTU Mezunlari Dernedi 2025 Yili Biitcesi ve Gergeklesen Biitce- Konsolide

ODTU MEZUNLARI DERNEGI KONSOLIDE
2025 YILI BUTCESI VE GERGEKLESEN BUTCE

2025 YILI
DERNEKGELIRLER 2;"6’;;:" GERGEKLESEN
BUTGE
UYE AIDAT GELIRLERI 5.750.000,00 5.623.873,15
DIGER GELIRLERi 560.000,00 1.503.995,82
DERNEK GELIRLER TOPLAMI 6.310.000,00 7.127.868,97
2025 YILI
LOKAL IKTISADI ISLETME GE LIRLER 2;3’;;'.'5" GERGEKLESEN
BUTGE
RESTORAN GELIRLERI 58.790.000,00 69.817.585,93
SPOR MERKEZI GELIRI 12.885.000,00 13.859.877,00
TESIS ISLETME GELIRLERI (KIRA GELIRLERI) 3.623.000,00 3.364.095,84
DIGER GELIRLER 28.551.000,00 17.351.160,38
LOKAL IKTISADI ISLETME GELIRLER TOPLAMI 103.849.000,00 104.392.719,15
i) 2025 YILI
CIMAMFIGELIRLER BUTCE GERGEKLESEN
BUTCE
¢IM AMFI GELIRLERI 7.200.000,00 3.681.084,35
DOGUN GELIRLERI 0,00 0,00
DIGER GELIRLER 3.000.000,00 1.036.989,98
CIM AMFI GELIRLER TOPLAMI 10.200.000,00 4.718.074,33
KONSOLIDE GELIRLER TOPLAMI 120.359.000,00( 116.238.662,45
2025 YILI
DERNEK GIDERLER i GERGEKLESEN
BUTGE
PERSONEL GIDERLERI 4.625.000,00 4.304.453,37
BIiNA GIDERLERI 499.000,00 0,00
ILETISIM GIDERLERI 16.000,00 20.892,00
ULASIM GIDERLERI 0,00 0,00
TEMSIL VE TANITIM GIDERLERI 140.000,00 160.635,44
KIRTASIYE GIDERI 56.000,00 21.925,00
MAHKEME DAVA GIDERLERI 57.000,00 10.298,50
BAKIM ONARIM GIDERLERI 40.000,00 0,00
DERNEK BAGIS 0,00 996.187,46
AVUKATLIK VE DANISMANLIK GIDERI 505.000,00 462.000,00
DIGER GIDERLER 104.000,00 164.585,08
NOTER GIDERLERI 16.000,00 12.755,45
SIGORTA GIDERLER 24.000,00 0,00
GENEL KURUL GIDERLERI 10.000,00 2.891,20
KANUNEN KABUL EDILEMEYEN GIDERLER 14.000,00 0,00
DAMGA VERGISI 8.000,00 7.104,00
BANKA KOMISYON GIDERLERI 100.000,00 95.374,14
CALISMA GRUPLARI GIDERLERI 96.000,00 70.020,00
DEMiRBA§LAR HESABI 0,00 93.039,33
DERNEK GIDERLER TOPLAMI 6.310.000,00 6.422.160,97
2025 YILI 202G
LOKAL IKiSADI ISLETME GIDERLER GERCEKLESEN
BOTGE BOTCE
YIYECEK + ICECEK GIDERLERI 25.238.000,00 29.680.061,89
ISLETME PERSONEL GIDERLERI 46.317.000,00 42.935.137,78
SPOR MERKEZI GIDERLERI 288.000,00 171.501,04
BINA GIDERLERI 5.365.000,00 6.426.586,28
ILETI$IM GIDERLERI 47.000,00 60.228,40
ULASIM GIDERLERI 404.000,00 234.890,33
CESITLI GIDERLER 24.204.000,00 19.521.313,34
DIGER GIDERLER 300.000,00 178.417,65
SATISTAN IADELER 728.000,00 360.743,38
LOKAL IKiSADI ISLETME GIDERLER TOPLAMI 102.891.000,00 99.568.880,09
| TGl 02 I Geénéwé IEN
GIM AMFI IGIDERLER B0TCE gDTCEs
YiYECEK + iCECEK GIDERLERI 350.000,00 474.533,92
* Yiyecek - Igecek Gideri 350.000,00 474.533,92
* Alkollii igecek gideri 0,00 0,00
CESITLI GIDERLER 9.595.700,00 3.290.725,79
* Kirtasiye Giderleri 10.000,00 0,00
* Noter Giderleri 5.000,00 4.442,56
* Beyanneme Damga Vergileri 11.000,00 12.797,40
* Mali Miisavirlik Giderleri 40.000,00 42.000,00
* Kurulug ve Orgiitlenme Ticaret Odasi Giderleri 4.000,00 11.468,26
* Banka Komisyon ve Finansman Giderleri 18.000,00 25.169,57
* Gider Kaydedilen Demirbasglar 12.000,00 0,00
* Organizasyon Hizmet Giderleri 4.000.000,00 1.150.000,00
* Matba Baski Giderleri 24.700,00 0,00
* Elektrik Giderleri 300.000,00 328.416,67
* Su Giderleri 750.000,00 270.181,81
* Kulis Kira Giderleri 850.000,00 630.000,00
* Kanunen Kabiil Edilemeyen Giderler 4.000,00 0,00
* Bakim Onarim Giderleri 600.000,00 121.096,00
* Kuru Temizleme Giderleri 20.000,00 0,00
* Giivenlik Giderleri 72.000,00 0,00
* Amortisma Giderleri 100.000,00 97.462,62
* Truss, Sahne ve Ses si i Giderleri 2.775.000,00 594.000,00
* Mahkeme Dava Giderleri 0,00 3.690,90
OLAGAN DISI GIDER VE ZARARLAR 15.000,00 530.551,66
CiM AMFi GIDERLER TOPLAMI 9.960.700,00 4.295.811,37
KONSOLIDE GIDERLER TOPLAMI 119.161.700,00| 110.286.852,43
KONSOLIDE GELIR GIDER FARKI 1.197.300,00) 5.951.810,02




3.3. ODTU MEZUNLARI DERNEGI 2026 YILI REVIZE VE 2027 YILI BUTCE

ONERILERI

ODTU MEZUNLARI DERNEGI

Tablo 29. ODTU Mezunlari Dernedi 2026 Yili Revize ve 2027 Yili Biitce Onerisi

2026 YILI REVIZE ONERI VE 2027 YILI ONERI BUTGE

2026 YILI

P 2026 YILI 2027 YILI
GELIRLER ONERI BOTCE REVIZE ONERI ONERI BUTGE
BUTGE
UYE AIDAT GELIRLERI 7.200.000,00 7.350.000,00 9.750.000,00
DIGER GELIRLERI 715.000,00 1.150.000,00 1.330.000,00
* Faiz Gelirleri/ Kur Farki 200.000,00 200.000,00 240.000,00
* Bagis Gelirleri 150.000,00 150.000,00 180.000,00
* iktisadi isletme Gelirleri 0,00 600.000,00 650.000,00
* Diger Gelirler (Tegvik) 365.000,00 200.000,00 260.000,00
GELIRLER TOPLAMI 7.915.000,00 8.500.000,00 11.080.000,00
2026 YILI 2926 A s 2027 YILI
GIDERLER ONERI BUTGE REVIZE ONERI ONERI BUTGE
BUTGE
PERSONEL GIDERLERI 6.017.000,00 6.522.000,00 8.480.000,00
* Personel Briit Maaglar 4.170.000,00 4.632.000,00 6.020.000,00
* Personel Briit Mesai 33.000,00 33.000,00 40.000,00
* Personel igveren Sgk Payi 874.000,00 1.112.000,00 1.450.000,00
* Personel Kidem ve lhbar Gideri 347.000,00 390.000,00 510.000,00
* Personel Yiyecek igecek ve Ulagim Gideri 593.000,00 355.000,00 460.000,00
BINA GIDERLERI 649.000,00 250.000,00 350.000,00
* Elektrik Gideri 316.000,00 100.000,00 125.000,00
* Su Gideri 113.000,00 50.000,00 75.000,00
* Dogalgaz Gideri 110.000,00 50.000,00 75.000,00
* Bina Temizlik Gideri 110.000,00 50.000,00 75.000,00
* Givenlik Sistem Gideri 0,00 0,00 0,00
iLETisiM GIDERLERI 20.000,00 25.000,00 30.000,00
* Telefon Gideri 15.000,00 20.000,00 24.000,00
* Posta ve Kargo Giderleri 5.000,00 5.000,00 6.000,00
ULASIM GIDERLERI 0,00 0,00 0,00
* Benzin Gideri 0,00 0,00 0,00
* Arag¢ Bakim Onanim Giderleri 0,00 0,00 0,00
TEMSIL VE TANITIM GIDERLERI 153.000,00 228.000,00 299.000,00
* Temsil, Agirlama ve Tanitim Giderleri 140.000,00 215.000,00 280.000,00
. Uye Agirlama Giderleri 13.000,00 13.000,00 19.000,00
KIRTASIYE GIDERI 72.000,00 72.000,00 100.000,00
* Matbu Evrak Basimi 44.000,00 44.000,00 60.000,00
* Sarf Kirtasiye Malzemeleri 28.000,00 28.000,00 40.000,00
MAHKEME DAVA GIDERLERI 74.000,00 45.000,00 56.000,00
BAKIM ONARIM GIDERI 52.000,00 50.000,00 70.000,00
AVUKATLIK VE DANISMANLIK GIDERI 655.000,00 560.000,00 730.000,00
DERNEK BAG|$ 0,00 100.000,00 125.000,00
DIGER GIDERLER 120.000,00 200.000,00 260.000,00
NOTER GIDERLERI 21.000,00 21.000,00 30.000,00
SIGORTA GIDERLERI 31.000,00 31.000,00 40.000,00
GENEL KURUL GIDERLERI 13.000,00 13.000,00 20.000,00
KANUNEN KABUL EDILMEYEN GIDERLER 18.000,00 18.000,00 20.000,00
DAMGA VERGISI 10.000,00 10.000,00 10.000,00
BANKA KOMISYONU GIDERLERI 130.000,00 130.000,00 170.000,00
FINANSMAN GIDERLERI 0,00 0,00 0,00
CALISMA GRUPLARI GIDERLERI 125.000,00 125.000,00 160.000,00
DEMIRBASLAR HESABI 0,00 100.000,00 130.000,00
GIDERLER TOPLAMI 8.160.000,00 8.500.000,00 11.080.000,00
GELIR GIDER FARKI -245.000,00 0,00 0,00
1200 TL aidat/yil 1200 TL aidat/yil 1600 TL aidat/yl
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ODTU MEZUNLARI DERNEGI LOKAL IKTISADI ISLTEMESI
2026 YILI REVIiZE ONERI VE 2027 YILI ONERi BUTGE

2028 YILI 2026 YILI 2027 YILI
GELIRLER ONERI BUTCE REVIZE ONERI BUTCE| ONERI BUTCE
RESTORAN GELIRLERI 73.488,000,00] _ 57.050.000,00] _ 121.320.000,00

* Yiyecek - igecek Gelir

48.663.000,00

66.630.000,00

83.290.000,00

* Alkollii Igecek Gelir

24.825.000,00

30.420.000,00

38.030.000,00

SPOR MERKEZI GELIRI 16.107.000,00 18.450.000,00 23.070.000,00
* Spor Merkezi Geliri 7.438.000,00 8.400.000,00 10.500.000,00
* Yaz Okulu Geliri 6.319.000,00 6.540.000,00 8.180.000,00
* Havuz Gelirleri 2.350.000,00 3.510.000,00 4.390.000,00
TESIS iISLETME GELIRLERI (KIRA GELIRLERI) 4.529.000,00 4.525.000,00 5.670.000,00
* Toplanti Salon Gelirleri 403.000,00 570.000,00 720.000,00
* Tenis Kort igletme geliri 1.231.000,00 1.460.000,00 1.820.000,00
* Kapali Basketbol isletme geliri 1.575.000,00 1.685.000,00 2.110.000,00
* VETSK Salon Igletme geliri 540.000,00 600.000,00 750.000,00
* Kogem Market Kira Geliri 780.000,00 210.000,00 270.000,00
DIGER GELIRLER 35.690.000,00 22.810.000,00 28.570.000,00
* 8ézlegmeden dogan gelirler 6.196.000,00 3.980.000,00 4.980.000,00
* Kurs Gelirleri 306.000,00 630.000,00 790.000,00
* Su Katiim Payi Gelirleri 900.000,00 415.000,00 520.000,00
* Elektirik Katihm Payi Gelirleri 1.113.000,00 540.000,00 680.000,00
* Dernegin isletme Giderlerine Katilim Pay: %10 538.000,00 10.000,00 20.000,00
* Demirbag satig gelirleri 0,00 10.000,00 20.000,00
* Faiz Geliri ve Fon kari v.b 4.588.000,00 4.100.000,00 5.130.000,00
* Hizmet ve Or i Gelirleri 20.100.000,00 11.690.000,00 14.620.000,00
* Diger Olagan Digi Gelirler 269.000,00 210.000,00 270.000,00
* Sgk Isveren Tegvik ve Diger 1.680.000,00 1.225.000,00 1.540.000,00
BRUT GELIRLER TOPLAMI 129.814.000,00 142.835.000,00 178.630.000,00
iadeler (-) 910.000,00 490.000,00 620.000,00
NET GELIRLER TOPLAMI 128.904.000,00 142.345.000,00 178.010.000,00
2026 YILI 2026 YILI 2027 YILI
GIDERLER ONERIBUTCE  [REVIZE ONERIBUTGE|  ONERIBUTGE
YIYECEK + IGECEK GIDERLERI 31.548.000,00 40.949.000,00 51.185.000,00

* Yiyecek - Icecek Gideri

19.080.000,00

26.652.000,00

33.315.000,00

* Alkollii igecek gideri 12.468.000,00 14.297.000,00 17.870.000,00
ISLETME PERSONEL GIDERLERI 57.897.000,00 66.070.000,00 82.589.000,00
* Personel Briit Maag 40.000.000,00 44.580.000,00 55.725.000,00
* Personel Briit Mesai 1.750.000,00 2.050.000,00 2.563.000,00
* Personel isveren Sgk Payi 8.750.000,00 10.700.000,00 13.375.000,00
* Personel Kidem ve fhbar Gideri 4.000.000,00 3.720.000,00 4.650.000,00
* Personel Servis Gideri 0,00 0,00 0,00
* Personel Giyim, Yemek Vs. Giderleri 2.575.000,00 2.390.000,00 2.988.000,00
* Ekstra Personel Gideri 609.000,00 2.100.000,00 2.625.000,00
* Ozel Giivenlik Hizmeti 213.000,00 530.000,00 663.000,00
SPOR MERKEZ| GIDERLERI 361.000,00 231.000,00 289.000,00
* Ozel Ders Gideri 0,00 0,00 0,00
* Yaz okulu Gideri 43.000,00 55.000,00 69.000,00
* Kirtasiye Gideri 19.000,00 20.000,00 25.000,00
* Spor Merkezi Bakim Onanm Giderleri 284.000,00 79.000,00 99.000,00
* Spor Merkezi Gider Kaydedilen Demirbas 15.000,00 77.000,00 96.000,00
BINA GIDERLERI 6.706.000,00 8.250.000,00 10.314.000,00
* Elektrik Gideri 3.611.000,00 4.250.000,00 5.313.000,00
* Su Gideri 1.450.000,00 2.170.000,00 2.713.000,00
* Dogalgaz Gideri 1.645.000,00 1.830.000,00 2.288.000,00
iLETiSIM GIDERLERI 59,000,00 82.000,00 103.000,00
* Telefon Gideri 54.000,00 78.000,00 98.000,00
* Posta ve kargo Gideri 5.000,00 4.000,00 5.000,00
ULASIM GIDERLERI 506.000,00 317.000,00 396.000,00
* Arag Yakit ve Otopark Giderleri 198.000,00 217.000,00 271.000,00
* Arag Bakim Onanim Giderleri 308.000,00 100.000,00 125.000,00
GESITLI GIDERLER 30.260.000,00 24.964.000,00 31.212.000,00
* Kuru Temizl Gideri 1.473.000,00 2.040.000,00 2.550.000,00
* Sarf M Giderleri 866.000,00 1.380.000,00 1.725.000,00
* Temizlik Giderleri 1.596.000,00 1.710.000,00 2.138.000,00
* Matbaa ve Baski Giderleri 29.000,00 140.000,00 175.000,00
* Kirtasiye Giderleri 184.000,00 138.000,00 173.000,00
* Dijitiirk Abonelik Giderleri 415.000,00 200.000,00 250.000,00
* Gider Kaydedilen Demirbaglar 1.350.000,00 1.965.000,00 2.456.000,00
* Temsil Agirlama Giderleri 35.000,00 35.000,00 44.000,00
* I Saghé ve Giivenligi Hizmet Giderleri 100.000,00 110.000,00 138.000,00
* Mahk Dava Giderleri 854.000,00 1.090.000,00 1.363.000,00
* Noter Giderleri 9.000,00 7.000,00 9.000,00
* Sigorta Giderleri 333.000,00 410.000,00 513.000,00
* Miizisyen Giderleri 1.875.000,00 1.620.000,00 2.025.000,00
* Bakim Onanm Giderleri 7.500.000,00 2.130.000,00 2.663.000,00
* Banka Komisyon ve Fi Giderleri 2.463.000,00 2.420.000,00 3.025.000,00
* Vergi Yapilandirma Taksitleri 0,00 0,00 0,00
* Amortisman Giderleri 3.313.000,00 4.590.000,00 5.738.000,00
* Kanunen Kabul Edilmeyen Giderler 21.000,00 10.000,00 13.000,00
* Kurs iner Gezi Giderleri 169.000,00 390.000,00 488.000,00
* D Giderleri (YMM Tam Tasdik) 275.000,00 290.000,00 363.000,00
* Organizasyon Giderleri 6.788.000,00 3.800.000,00 4.750.000,00
* Havuz Giderleri 425.000,00 394.000,00 483.000,00
* Avukathik Giderleri{Arabulucu) 68.000,00 18.000,00 23.000,00
*B Damga Vergileri 28.000,00 34.000,00 43.000,00
* Bilgi Sarf,Program, Do 1 Giderleri 63.000,00 8.000,00 10.000,00
* Ticaret Odasi Giderleri 28.000,00 35.000,00 44.000,00
* Ticari Mal Satig Gideri 375.000,00 200.000,00 250.000,00
DIGER GIDERLER 250.000,00 240.000,00 300.000,00
GIDERLER TOPLAMI 127.587.000,00 141.103.000,00 176.388.000,00
GELIR GIDER FARKI 1.317.000,00 1.242.000,00 1.622.000,00

Tablo 30. ODTU Mezunlari Dernedi Lokal Iktisadi isletmesi 2026 Yili Revize ve 2027 Yili Biitce Onerisi
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Tablo 31. ODTU Mezunlari Dernedi Cim Amfi iktisadi isletmesi 2026 Yili Revize ve 2027 Yili Biitce
Onerisi

ODTU MEZUNLARI DERNEGI GIM AMFI IKTISADI ISLTEMESI
2026 YILI REVIZE ONERI VE 2027 YILI ONERI BUTGE
2026 YILI Gl 2027 YILI

GELIRLER ONERI BUTGE RE"I';JEngER' ONERI BUTCE

(,‘iM AMFIi GELIRLERI 9.000.000,00 9.500.000,00 11.875.000,00
DUGUN GELIRLERI 0,00 0,00 0,00
DIGER GELIRLER 3.750.000,00 3.000.000,00 3.750.000,00
GELIRLER TOPLAMI 12.750.000,00 12.500.000,00 15.625.000,00

; 2026 YILI 2028 Il 2027 YILI

GIDERLER ONERI BUTGE REVAZHEngER' ONERI BUTGE

YIYECEK + IGECEK GIDERLERI 438.000,00 710.000,00 888.000,00
* Yiyecek - igecek Gideri 438.000,00 710.000,00 888.000,00
* Alkollii igecek gideri 0,00 0,00 0,00
CESITLI GIDERLER 11.997.000,00 10.751.000,00 13.442.000,00
* Kirtasiye Giderleri 13.000,00 10.000,00 13.000,00
* Noter Giderleri 6.000,00 6.000,00 8.000,00
* Beyanneme Damga Vergileri 14.000,00 17.000,00 21.000,00
* Mali Miisavirlik Giderleri 50.000,00 59.000,00 74.000,00
* Kurulus ve Grgﬁtlenme Ticaret Odasi Giderleri 5.000,00 15.000,00 19.000,00
* Banka Komisyon ve Finansman Giderleri 23.000,00 34.000,00 43.000,00
* Gider Kaydedilen Demirbaslar 15.000,00 15.000,00 19.000,00
* Organizasyon ve Hizmet Giderleri 5.000.000,00 5.750.000,00 7.188.000,00
* Matbaa Baski Giderleri 31.000,00 30.000,00 38.000,00
* Elektrik Giderleri 375.000,00 440.000,00 550.000,00
* Su Giderleri 938.000,00 365.000,00 456.000,00
* Kulis Kira Giderleri 1.063.000,00 850.000,00 1.063.000,00
* Kanunen Kabul Edilmeyen Giderler 5.000,00 5.000,00 6.000,00
* Bakim Onarnim Giderleri 750.000,00 500.000,00 625.000,00
* Kuru Temizleme Giderleri 25.000,00 25.000,00 31.000,00
* Gilivenlik Giderleri 90.000,00 90.000,00 113.000,00
* Amortisman Giderleri 125.000,00 140.000,00 175.000,00
* Truss, Sahne ve Ses sistemi Giderleri 3.469.000,00 2.400.000,00 3.000.000,00
* Mahkeme Dava Giderleri 0,00 5.000,00 6.000,00
OLAGAN DISI GIDER VE ZARARLAR 18.000,00 716.000,00 895.000,00
GIDERLER TOPLAMI 12.453.000,00 12.177.000,00 15.225.000,00
GELIR GIDER FARKI 297.000,00 323.000,00 400.000,00
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Tablo 32. ODTU Mezunlari Dernedi 2026 Yili Revize ve 2027 Yili Biitce Onerisi- Konsolide

ODTU MEZUNLARI DERNEGI KONSOLIDE

2026 YILI REVIZE ONERI VE 2027 YILI ONERI BUTCE
2026 YILI
DERNEKGEL IRLER DN"'::EJ'D';'GE nsv;zuzT 2::::1 ONZE“:I’J[;‘T‘QE
UYE AIDAT GELIRLERI 7.200.000,00 7.350.000,00 9.750.000,00
DIGER GELIRLERI 715.000,00 1.150.000,00 1.330.000,00
DERNEK GELIRLER TOPLAMI 7.915.000,00 8.500.000,00 11.080.000,00
2026 VILI Zatlly 2027 VLI
LOKAL IKTISADI ISLETMEGELIRLER ONERI BUTGE REv;zUErSEERI ONERI BUTGE
RESTORAN GELIRLERI 73.488.000,00 97.050.000,00 121.320.000,00
SPOR MERKEZI GELIRI 16.107.000,00 18.450.000,00 23.070.000,00
TESIS ISLETME GELIRLERI (KIRA GELIRLERI) 4.529.000,00 4.525.000,00 5.670.000,00
DIGER GELIRLER 35.690.000,00 22.810.000,00 28.570.000,00
LOKAL IKTISADI ISLETME GELIRLER TOPLAMI 129.814.000,00 142.835.000,00 178.630.000,00
2026 YILI 28205011 2027 YILI
GIMAMFIGELIRLER BNERI BUTGE RE";ZUi.gEER] ONERI BUTGE
CIM AMFI GELIRLERI 9.000.000,00 9.500.000,00 11.875.000,00
DUGUN GELIRLERI 0,00 0,00 0,00
DIGER GELIRLER 3.750.000,00 3.000.000,00 3.750.000,00
QiM AMFI GELIRLER TOPLAMI 12.750.000,00 12.500.000,00 15.625.000,00
KONSOLIDE GELIRLER TOPLAMI 150.479.000,00( 163.835.000,00) 205.335.000,00
2026 YILI
DERNEK GIDERLER szE":fB‘;'J';.'QE RE\l;ZUET g:enl ouﬂ’él’;’u';'&
PERSONEL GIDERLERI 6.017.000,00 6.522.000,00 8.480.000,00
BINA GIDERLERI 649.000,00 250.000,00 350.000,00
ILETISIM GIDERLERI 20.000,00 25.000,00 30.000,00
ULASIM GIDERLERI 0,00 0,00 0,00
TEMSIL VE TANITIM GIDERLERI 153.000,00 228.000,00 299.000,00
KIRTASIYE GIDERI 72.000,00 72.000,00 100.000,00
MAHKEME DAVA GIDERLERI 74.000,00 45.000,00 56.000,00
BAKIM ONARIM GIDERLERI 52.000,00 50.000,00 70.000,00
DERNEK BAGIS
AVUKATLIK VE DANISMANLIK GIDERI 655.000,00 560.000,00 730.000,00
DIGER GIDERLER 120.000,00 200.000,00 260.000,00
NOTER GIDERLERI 21.000,00 21.000,00 30.000,00
SIGORTA GIDERLER 31.000,00 31.000,00 40.000,00
GENEL KURUL GIDERLERI 13.000,00 13.000,00 20.000,00
KANUNEN KABUL EDILEMEYEN GIDERLER 18.000,00 18.000,00 20.000,00
DAMGA VERGISI 10.000,00 10.000,00 10.000,00
BANKA KOMISYON GIDERLERI 130.000,00 130.000,00 170.000,00
CALISMA GRUPLARI GIDERLERI 125.000,00 125.000,00 160.000,00
DEMIRBASLAR HESABI 0,00 100.000,00 130.000,00
DERNEK GIDERLER TOPLAMI 8.160.000,00 8.400.000,00 10.955.000,00
2026 YILI
LOKAL IKISADI ISLETME GIDERLER oN";":f;;'#gs nsv;zuET ggem rar :l;‘]l'i"cE
YIYECEK + ICECEK GIDERLERI 31.548.000,00 40.949.000,00 51.185.000,00
ISLETME PERSONEL GIDERLERI 57.897.000,00 66.070.000,00 82.589.000,00
SPOR MERKEZ| GIDERLERI 361.000,00 231.000,00 289.000,00
BINA GIDERLERI 6.706.000,00 8.250.000,00 10.314.000,00
ILETiSIM GIDERLERI 59.000,00 82.000,00 103.000,00
ULASIM GIDERLERI 506.000,00 317.000,00 396.000,00
(;ESiTLl GIDERLER 30.260.000,00 24.964.000,00 31.212.000,00
DIGER GIDERLER 250.000,00 240.000,00 300.000,00
SATISTAN IADELER 910.000,00 490.000,00 620.000,00
LOKAL IKISADI ISLETME GIDERLER TOPLAMI 128.497.000,00 141.593.000,00 177.008.000,00
2026 YILI
CiM AMFI IGIDERLER bNZEOszB?;-}'QE “EV;%ET;’:E“‘ nuzeu:l?;}'ge
YIYECEK + ICECEK GIDERLERI 438.000,00 710.000,00 888.000,00
* Yiyecek - Icecek Gideri 438.000,00 710.000,00 888.000,00
* Alkollii igecek gideri 0,00 0,00 0,00
CESITLI GIDERLER 11.997.000,00 10.751.000,00 13.442.000,00
* Kirtasiye Giderleri 13.000,00 10.000,00 13.000,00
* Noter Giderleri 6.000,00 6.000,00 8.000,00
* Beyanneme Damga Vergileri 14.000,00 17.000,00 21.000,00
* Mali Miisavirlik Giderleri 50.000,00 59.000,00 74.000,00
* Kurulug ve Orgii Ticaret Odas! Giderleri 5.000,00 15.000,00 19.000,00
* Banka Komisyon ve Finansman Giderleri 23.000,00 34.000,00 43.000,00
* Gider Kaydedilen Demirbaglar 15.000,00 15.000,00 19.000,00
* Organizasyon Hizmet Giderleri 5.000.000,00 5.750.000,00 7.188.000,00
* Matha Baski Giderleri 31.000,00 30.000,00 38.000,00
* Elektrik Giderleri 375.000,00 440.000,00 550.000,00
* Su Giderleri 938.000,00 365.000,00 456.000,00
* Kulis Kira Giderleri 1.063.000,00 850.000,00 1.063.000,00
K 1 Kabiil Edilemeyen Giderler 5.000,00 5.000,00 6.000,00
* Bakim Onarim Giderleri 750.000,00 500.000,00 625.000,00
* Kuru Temi: Giderleri 25.000,00 25.000,00 31.000,00
* Gilivenlik Giderleri 90.000,00 90.000,00 113.000,00
* Amortisma Giderleri 125.000,00 140.000,00 175.000,00
* Truss, Sahne ve Ses sistemi Giderleri 3.469.000,00 2.400.000,00 3.000.000,00
* M Dava Giderleri 0,00 5.000,00 6.000,00
OLAGAN DIS| GIDER VE ZARARLAR 18.000,00 716.000,00 895.000,00
CiM AMFi GIDERLER TOPLAMI 12.453.000,00 12.177.000,00 15.225.000,00
KONSOLIDE GIDERLER TOPLAMI 149.110.000,00| 162.170.000,00| 203.188.000,00
KONSOLIDE GELIR GIDER FARKI 1.369.000,00] 1.665.000,00] 2.147.000,00




14 NiSAN 2025- 28 MART 2026 DONEMi KURULLARI

YONETIM KURULU
Asil Uyeler
Baskan: Giilsah GULEN CiFTCi (ECON’09)

Baskan Yardimcisi: Didem AYHAN OZKAZANC (SSME’97)
Baskan Yardimcisi: Murat GUZEL (CHEM’09)
Yazman: Deniz ERDEM (SBME’06)

Sayman: Siileyman KAYA (STAT'06)

Uye: Erkan ERDIL (PADM’90)

Uye: Cenk GURAY (MINE’95)

Uye: A. Adnan KAYADELEN (STAT’92)
Uye: Kemal YILMAZ (ARCH’21)
Yedek Uyeler
Canan KOCA ARITAN (PES’98)
Deniz Alp YILMAZ (ME’19)

Buket CELIK (CE’91)

Alanur CAVLIN (SOC’99)

Liitfiye KELLECi BIRER (PADM’97)
Tuna EROGLU (CE’08)

Fatih ERIKCI (CE’23)

Ozgiir Firat YUMUSAK (IR’11)
Sema ERKMEN (CHED’97)

DENETLEME KURULU

Asil Uyeler Yedek Uyeler
Baki ARSLAN (CE’89) Nilgtin KADEROGLU (PADM’95)
Songiil ERMAN (ECON'87) Kamil KANCO&LU (ME’87)
Damla GUNES (ECON’09) Yavuz YASIN (ECON’15)

DIiSiPLIN KURULU

Asil Uyeler Yedek Uyeler
Tiimay COBANOGLU (CE’83) Aysel BUGDAYCIOGLU (CHEM’79)
Ali Ergin ACAN (CE’71) Serap EMIL (EDS’00)
Nadir AVSAROGLU (MINE’86) Nilgiin EKERMEN (CHE’87)
S. Melih SAHIN (ME’85) Ugurhan AKYUZ (CE’90)
Ertugrul UNLUTURK (ENV’85) Engin KARAESMEN (CE’66)

ODTU MEZUNLARI DERNEGI
YONETIM KURULU
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